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+ Handelsnamen:

Jacques’ Wein-Depot
(Deutschland, Osterreich)

- /ielgruppe:

jungere, experimentierfreudige
Privatkunden

- Marktsegment:
gehobene - exklusiv bei Jacques’

erhéltliche - Weine geprufter
Qualitat, Durchschnittswert:
uber € 6 je Flasche

+ Kundenstamm:

ca. 700.000

+ Anzahl Depots:

Deutschland: 265, Osterreich: 4

St 136 el 30 Fov

Hetse b Skt Fomles

* Handelsnamen:

- Hanseatisches Wein-
und Sekt-Kontor

- Carl Tesdorpf - Weinhandel
zu Libeck

- Sélection de Bordeaux

- Zielgruppe:

genussorientierte, kaufkraftige
Privatkunden sowie Unternehmen

(Prasentgeschaft)

- Marktsegment:

gehobene und Premium-Weine,
Durchschnittswert: € 7 je Flasche

+ Adressenstamm:

ca. 1.000.000

+ Handelsnamen:

- Wein-Wolf-Gruppe

- CWD Champagner- und
Wein-Distributionsgesellschaft

- Chateau Classic - Le Monde des
Grands Bordeaux

- Zielgruppe:

Spitzengastronomie,
Wiederverkaufer

- Marktsegment:

gehobene und Premium-Weine,
Durchschnittswert (GroBhandel):
€7 je Flasche

+ Kundenstamm:

ca. 12.000



KONZERNUMSATZ (in Mio. €)
KONZERN-ROHERTRAG (in Mio. €)
KONZERN-EBIT (in Mio. €)
GEWINN JE AKTIE (in€)

GEWINN JE AKTIE (in€)

bereinigt um einmaligen Steuereffekt
ROCE
DIVIDENDENRENDITE (31.12)

MITARBEITER

2007

333,7
130,9
18,3
0,76

1,07
16,4 %
4,4 %
609

HAWESKO HOLDING AG

2006

302.,6
122,2
18,6
1,23

1,23
17.5%
4,2 %
551

+10.3 %
+7,1%
-1,8%
-38.2%

-13,0%
-1,1%-Punkte
+0,2%-Punkte

+10,5%
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Sebr geebrte (Mit-)Aktiondre und Aktiondrinnen,

die Hawesko-Gruppe hat mit einer Umsatzausweitung Eine besonders erfreuliche Entwicklung stellt die erneute
von 10 % im Jahr 2007 wieder ein Wachstum erreicht, Erweiterung der Neukundenbasis im Segment Versand-

das wir zuletzt vor fiinf Jahren gesehen haben - trotz der handel dar. Hier haben wir neue Konzepte ausprobiert
Konsumschwache in Deutschland. Wir haben im abgelau- und erfolgreich ausgebaut. Die Folge: Nach drei Jahren mit
fenen Jahr ganz bewusst verstarkt auf Wachstum gesetzt. Umsatzriickgangen erzielten wir 2007 ein Plus von 9 %. Das
Im GrolBen und Ganzen blicken wir hochzufrieden auf Segment Facheinzelhandel mit seinen Jacques’ Wein-Depots
dieses Geschéftsjahr zuriick und freuen uns, dass die setzte seine Erfolgsserie mit einer Umsatzsteigerung um 4 %
Hawesko-Gruppe jetzt auf einer breiteren Basis aufge- fort — auch im Jahresendgeschaft, wo bereits im letzten

stellt ist. So konnen wir die Zukunft noch Jahr eine Rekordmarke erreicht wurde.

besser meistern. Unseren Test mit einem neuen Fachmarkt-

\ h i hi i
Die Stimmung im Weinmarkt folgte 2007 onzept haben wir hingegen eingestellt,

im Wesentlichen der Konsumstimmung.
Das Jahr fing infolge der Mehrwertsteuer-
erhéhung zum 1. Januar 2007 von 16 %

nachdem unsere Umsatzziele in der zuvor
gesetzten Probezeit nicht erreicht worden
waren. Im GroBhandelssegment konnte
der Umsatz um 16 % gesteigert werden,

auf 19 % mit einem deutlichen Dampfer )
wobei alle Tochtergesellschaften zum Um-

an. Danach ging es aber rasch aufwarts, )
satzplus beigetragen haben. Inshesondere
unser in Frankreich ansdssiger Bordeaux-
spezialist Chdteau Classic hat 2007 zum
zweiten Mal in Folge seinen Jahresumsatz

um mehr als 50 % ausgeweitet!

und das Konsumklima erreichte im Som-
mer einen Héhepunkt. Zum Jahresende

lasteten die Sorgen um die US-Hypothe-
kenkrise und allgemeine Preissteigerun-

gen auf der Verbraucherstimmung, so-

dass das Weihnachtsgeschaft wieder mit einem Konsum- Wir sind aber nicht im Geschaft nur um des Umsatzes willen.
klima auf dem Niveau des Jahresanfangs zu kdmpfen hatte. ~ Wohlwissend, dass eine bewusst verstarkte Geschéaftsaus-
Auch bei uns in der Hawesko-Gruppe war dieser Jahres- weitung nicht zulasten des Ergebnisses gehen soll, hatten
verlauf festzustellen, wenn auch weniger ausgepragt. wir flir das abgelaufene Geschaftsjahr ein operatives Ergeb-

nis auf dem Vorjahresniveau in Aussicht gestellt. Dieses Ziel
haben wir mit einem EBIT von € 18,3 Mio. erreicht. SchlieB-
lich steht profitables Wachstum als Teil unserer langfristigen
Strategie auf unseren Fahnen geschrieben. Jetzt werden wir
auf der im letzten Jahr gestarkten und verbreiterten Basis
2008 beim Umsatz etwas weniger aggressiv vorgehen, dafir
streben wir aber ein signifikant héheres operatives Ergebnis
an. Die Weichen hierfir sind gestellt!



Aigle, Kanton Waadt, Schweiz

Wie in jedem Jahr méchten wir Sie am Erfolg von Hawesko
beteiligen. Wir schlagen der Hauptversammlung vor, eine
Dividende von € 1,00 pro Stiickaktie auszuschiitten. Damit
bewahren wir Kontinuitat und lassen noch Spielraum fiir
Dividendenerhéhungen in der Zukunft.

Der Finanzmarkt scheint unsere Strategie zu verstehen und
hat unserem Aktienkurs 2007 ein kleines Plus beschert,

wahrend der Durchschnitt der Small-Cap-Unternehmen Kurs-

riickgdnge hinzunehmen hatte. Gerade in solchen Zeiten ist
die Besinnung auf ein stabiles Geschaftsmodell, solides und
nachhaltiges Wachstum sowie ein erfahrenes Management
wichtiger denn je. Als wir 1998 an die Bérse gingen, wurden
wir von manchen zundchst noch belédchelt - ein traditionel-
ler Weinhdndler geht an die Bérse! Wie mithalten mit den
Favoriten des Neuen Marktes, wo bleiben die spektakuldren
Spriinge? Heute, zehn Jahre spater, bin ich tiberzeugt: Unser
Track Record spricht fiir sich. Die Aktionare sind trotz aller
Schwankungen, die die Bérse so mit sich bringt, gerade

mit ihrer Hawesko-Aktie per saldo hervorragend gefah-

ren! Gleichzeitig ist das aber auch unsere Aufgabe fiir die
Zukunft.

Brief an die Aktiondre  HAWESKO HOLDING AG

Ich freue mich also aus mehreren Griinden auf das Jahr
2008: Im letzten Jahr haben wir unsere Hausaufgaben
gemacht und die Voraussetzungen geschaffen, dieses Jahr
ein voraussichtlich deutlich hoheres Ergebnis als im Vorjahr
einzufahren. Da sich dariiber hinaus unser Steueraufwand
nahezu halbieren wird, stehen die Zeichen gut, dass sich un-
ser Konzernergebnis unter dem Strich verdoppelt. Wir feiern
zehn Jahre an der Borse. Und wir haben noch manches Eisen
im Feuer, das unsere Marktposition sowohl in Deutschland
als auch auBerhalb des Landes noch weiter verstarken kann.

All dies ist aber nur méglich geworden, weil der Konzern
von einer hervorragenden Mannschaft profitiert und wir auf
gute Kunden und erstklassige Lieferanten stolz sein kénnen.
Deshalb an dieser Stelle mein Dank an alle, die im letzten
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und in den Jahren davor zu diesem Erfolg beigetragen haben.

Nicht zuletzt danke ich auch Ihnen, verehrte Aktionare, fiir
Thre Treue zu Hawesko und der Hawesko-Aktie.

Thr

A- /\MW)Midw

Alexander Margaritoff






Exklusive Weine fiir Geniefser  HAWESKO HOLDING AG

Exklusive Weine fiir Genieller

Spitzengewdchse international renommierter Erzeuger sind fir die gesamte Wein-
branche von herausragender Bedeutung, denn diese Weine verkorpern Aura, Kultur
und Werteverstandnis einer jahrhundertealten Tradition. Immer mehr anspruchs-

volle Kenner wissen diese Produkte und einen erstklassigen Service zu schatzen.
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der Hawesko Holding AG fiir das Geschdftsjahr 2007

Die Hawesko Holding AG geht auf das 1964 gegriindete
Weinversandhandelsunternehmen Hanseatisches Wein-

und Sekt-Kontor und auf das 1974 gegriindete Weinfachein-
zelhandelsunternehmen Jacques’ Wein-Depot zuriick. Zum
1. Januar 1998 ist die Hawesko Holding AG durch Einbrin-
gung dieser Unternehmen zusammen mit dem WeingroR-
handelsunternehmen CWD Champagner- und Wein-Distri-
butionsgesellschaft entstanden. Im Jahr 1999 wurde eine
Mehrheit von 90 % an der Wein-Wolf-Gruppe erworben, die
zu den fiihrenden WeingroBhandelsunternehmen in Deutsch-
land gehort. Seitdem ist die Hawesko-Gruppe Deutschlands
fihrender Anbieter von hochwertigen Weinen und Cham-
pagnern.

Der Hawesko-Konzern handelt mit Weinen gehobener Qua-
litdten und offeriert sie fachgerecht Endkunden (in den Seg-
menten »Facheinzelhandel« und »Versandhandel«) bzw.

Wiederverkdufern (im Segment »GroBhandel/Distribution«).

Ca. 89 % des Konzernumsatzes werden in der Bundesrepu-
blik Deutschland getatigt. Jedes Geschaftssegment des Kon-
zerns ist in seinem Markt fiihrend. Langjahrige Beziehungen
zu Top-Weinproduzenten und zahlreiche Exklusivvertriebs-
rechte in Deutschland fur weltweit renommierte Weine stel-
len wichtige Stiitzpfeiler des Geschafts dar. Wesentliche
Standorte sind Hamburg bzw. Tornesch (Konzernleitung
sowie Verwaltung des Segments Versandhandel, Logistik-
standort fiir GroRhandel/Distribution und Versandhandel),
Diisseldorf (Verwaltung des Segments Facheinzelhandel
unter Jacques’ Wein-Depot) und Bonn (Verwaltung des Seg-
ments GroBhandel/Distribution). Die Verkaufsstatten von
Jacques’ Wein-Depot sind bundesweit vertreten. Darliber
hinaus bestehen Auslandsniederlassungen im GroRhandel
(Tschechien, Osterreich, Frankreich) und unter Jacques’
Wein-Depot (Osterreich).

DEUTSCHE WIRTSCHAFT WEITERHIN ROBUST, MEHRWERT-
STEUERERHOHUNG BELASTETE PRIVATKONSUM

Die deutsche Wirtschaft konnte im Jahr 2007 wiederum ein
stabiles Wachstum aufweisen: Vorldufige Berechnungen des
Statistischen Bundesamts ergeben fiir 2007 einen Anstieg
des Bruttoinlandsprodukts (BIP) um preisbereinigt 2,5 % ge-
genliber 2006. Somit konnte die Wirtschaftsleistung an die
bereits gute Entwicklung des Vorjahres (+2,9 %) ankniipfen.
Dabei kamen die Wachstumsimpulse 2007 zum gréReren
Teil wieder aus dem Ausland; im Inland wurden hauptséch-
lich Ausriistungsinvestitionen getatigt. Lediglich die privaten
Konsumausgaben verzeichneten mit -0,3 % eine flache Ent-
wicklung, nachdem die Mehrwertsteuer zum 1. Januar 2007
von 16 % auf 19 % erhoht worden war. Im Jahr 2006 war
der private Konsum um 1,0 % gewachsen, nach Meinung von
Experten vor allem durch vorgezogene Kéufe aufgrund der
bevorstehenden Mehrwertsteuererhéhung.

Auch der von der Gesellschaft fiir Konsumforschung (GfK)
erhobene Konsumklimaindex gab zundchst aufgrund der
Mehrwertsteuererhéhung im ersten Quartal 2007 nach.

Der Index erholte sich dann, erreichte zur Jahresmitte das
Hochstniveau von 2006 und ging anschlieBend infolge von
Inflationsangsten, des starkeren Euros und der Hypotheken-
krise in den USA wieder auf das Niveau vom Jahresbeginn
zuriick.



DEUTSCHER WEINMARKT

Der deutsche Weinmarkt hat sich laut Erhebungen der GfK
im Jahr 2007 insgesamt wertmalig um 1,2 % ausgeweitet,
wenn man die Mehrwertsteuererhohung von 16 % auf 19 %
zum 1. Januar 2007 in die Berechnung mit einbezieht. Da-
bei hatte der Markt zundchst, so die GfK, unter der erhhten
Mehrwertsteuer zu leiden: Im ersten Quartal war gegentiber
dem entsprechenden Vorjahreszeitraum ein Riickgang von
2,3 % zu verzeichnen. Im zweiten und im dritten Quartal
profitierte der Weinmarkt in Deutschland mit Zuwachsen
von 3,3 % bzw. 2,5 % vom guten Konsumklima; im vierten
Quartal ging das Wachstum auf 0,2 % zuriick. Diese Stagna-
tion riihrt vor allem daher, dass das Vorjahresquartal durch
die damaligen Vorzieheffekte ohnehin nur schwer zu tiber-
treffen war und sich tiberdies das Konsumklima abkiihlte
(Werte laut GfK jeweils inkl. Mehrwertsteuer).

Im Rahmen einer langfristigen Betrachtung bewegte sich
der deutsche Weinmarkt im Jahr 2007 gegeniiber 2006 in
etwa auf stabilem Niveau. 2006 konnte ein Zuwachs von

3 % festgestellt werden; in den drei Jahren zuvor hatte in
Deutschland jeweils ein wertmaRiger Riickgang des gesam-
ten Weinmarkts verzeichnet werden miissen: -4 % (2003),
-3 % (2004) und -2 % (2005). Die Branche konnte auch
2007 wieder von einem insgesamt freundlichen Konsumkli-
ma profitieren. SchlieBlich blieben die langfristigen Trends
intakt: Wie das Deutsche Wein Institut konstatiert, steigt in
Deutschland auch 2007 der Weinkonsum zulasten des Kon-
sums von Bier und Spirituosen, und nach dem Abflauen der
»Geiz-ist-geil-Welle« stehen besonders die Spitzengewéchse
im Fokus der Weintrinker.

GemaB den Erhebungen der GfK hat sich die Lage im geho-
benen Segment des deutschen Weinmarktes auf dem Niveau
des Vorjahres stabilisiert. Dagegen ist der Gesamtmarkt von
der Ausweitung des Angebots der Lebensmittel-Discounter
gepragt: In den fiinf Jahren von 2001 bis 2005 konnten diese
ihren mengenmaRigen Anteil am Markt von etwa einem Drit-
tel auf ca. die Halfte vergrélRern. In 2007 blieb ihr Marktan-
teil gegentiber 2006 jedoch unverandert.

Konzernlagebericht und Lagebericht  HAWESKO HOLDING AG 11

BIP-WACHSTUM (in %)
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(Quelle: Destatis)

PRIVATE KONSUMAUSGABEN/KONSUMKLIMA

4%
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JAN. 2001
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= Konsumausgaben der privaten Haushalte im Inland,
saisonbereinigt zum Vorjahresquartal (in %)

* GfK-Konsumklima
(Quelle: FAZ vom 31.03.2005, ergcinzt um Daten der GfK, Destatis)

UMSATZENTWICKLUNG HAWESKO-GRUPPE (in %)

15%

10%

5% l

0% — ‘ ‘ - I
2000 2007

= Hawesko-Gruppe
= Gesamtweinmarkt
(Quelle: Weinmarktdaten des GfK-Haushaltspanels)
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Katalonien, Spanien

Beschaffungsmarkt durch ein generelles Uberangebot

gekennzeichnet, Preisanstieg fiir Spitzenweine

Auch 2007 tberstieg das Angebot auf dem Weltweinmarkt
wieder die Nachfrage. Das tiber Jahre in Australien, Siid-
afrika, Stidamerika und den USA zu beobachtende Reb-
flachenwachstum fiihrt zu einer Verscharfung der Marktlage
in den Mitgliedstaaten der Europdischen Union, die unter
ihrer eigenen bereits chronisch gewordenen Uberproduktion
leiden. Zwar wurde 2007 eine Reform der EU-Weinmarkt-
politik verabschiedet, kurzfristige Abhilfe kann davon aller-
dings nicht erwartet werden. Fiir eine Entspannung auf der
Angebotsseite diirften die neuen Ernten sorgen, die u. a.

in Australien, Italien und in den USA geringer ausfielen als
erwartet. Dies umso mehr, als diese Reduzierung auf eine
wachsende Nachfrage aus den Vereinigten Staaten sowie
aus Siid- und Ostasien trifft.

Dennoch besteht immer noch ein Angebotsiiberhang, durch
den primdr das preiswertere Marktsegment bzw. die Basis-
qualitaten betroffen sind. Der dadurch entstehende Preis-
druck strahlt allerdings auch auf die dariiber positionierten
mittleren Qualitatskategorien aus. Auf die Spitzengewdchse
des obersten Segments hatte dieser Trend dagegen keiner-
lei Auswirkung: Die Top-Lagen der Welt sind ohnehin nicht
erweiterbar und ihre Erzeugnisse demgemal immer knapp.
Hier spielen Tradition, die beteiligten Personen, ihre Philo-
sophie und deren handwerkliche Umsetzung sowie Witte-
rung und Qualitat der Ernte die entscheidende Rolle bei der
Preisfindung fiir einen Jahrgang. Zum Jahreswechsel 2008
sind steigende Tendenzen der Beschaffungspreise fiir solche
Weine erkennbar.

Uneinheitliche Branchenstruktur bei gehobenen Produkten

Unterhalb einer Grenze von € 4,00 je Flasche wird der
deutsche Weinmarkt von Lebensmittel-Discountern wie Aldi
beherrscht. Das gehobene Marktsegment - d. h. oberhalb
eines Flaschenpreises von € 4,00 - wird von einer Vielzahl
kleinerer Anbieter abgedeckt. Dieser Teil des Marktes, in
dem auch die Hawesko-Gruppe agiert, ist durch eine weit-
gehende Fragmentierung gekennzeichnet.

Marktanteile der Hawesko-Gruppe wachsen weiter

Die Konsolidierung des deutschen Weinmarkts in den Jahren
2002 his 2005 resultierte aus einer schwierigen Binnenkon-
junktur und dem Vordringen der Discounter. 2006 und 2007
war dann das konjunkturelle Umfeld freundlicher, was von
der Hawesko-Gruppe fiir ein starkeres Wachstum und die Er-
schlieBung neuer Kundengruppen genutzt wurde. Somit war
es fiir Hawesko maglich, schneller als der Markt zu wachsen
und dadurch Marktanteile weiter auszubauen.



ECKPFEILER DER GESCHAFTSSTRATEGIE DES KONZERNS

= Fokus auf das Top-Segment: Einer anspruchsvollen
Kundschaft werden hervorragende Produkte, begleitet
von einem Service auf sehr hohem Niveau, angeboten.

= Aufbau auf dem langfristigen Trend hin zu besseren
Qualititen: Top-Weine strahlen auf die gesamte Wein-
branche aus, denn sie verkérpern Kultur, besitzen
Aura und stellen Werte dar. Sie sind deshalb fiir den
Weinkenner erstrebenswert und setzen die Zielmarken
fur seine steigenden Anspriiche. Dies fiihrt dazu, dass
die Marktbearbeitung vom Segment der hochwertigen
Weine aus erfolgen muss. Hawesko ist deshalb seit
Jahren auf dieses Segment fokussiert.

= Pflege der Beziehungen zu den besten Weinproduzenten
der Welt: In den Sortimenten der Hawesko-Gruppe
befinden sich mehr als 4.000 Exklusivitdten. Ange-
messene Sortimentspflege kann nur in einem sténdi-
gen Dialog mit den Produzenten geschehen, in dem
Markttrends und aktuelle Entwicklungen thematisiert
werden. Er schafft die Vertrauensbasis, die die besten
Produzenten bindet und dadurch Zugang zu den besten
Weinen gewahrleistet.

= Value for money — keine Billigpreispolitik: Die Hawesko-
Gruppe bietet ihren Kunden hochwertige Produkte
und entsprechenden Service zu fairen Preisen, ihren
Lieferanten eine kompetente und differenzierte Ver-
marktung. Sie hebt sich bewusst ab vom massenhaften
Vertrieb billiger Ware. Ihr erfolgreiches Bemiihen um

Qualitdt sowie darum, fiir die Branche MafBstdbe zu set-

zen, dokumentieren auch zahlreiche Auszeichnungen,
wie 2004 der Preis des Deutschen Versandhandelskon-
gresses fiir den besten Versandkatalog und 2005 der
Meininger Award fiir das bestgefiihrte Weinunterneh-
men Deutschlands.

Konzernlagebericht und Lagebericht  HAWESKO HOLDING AG

= Konzentration auf das beachtliche Potenzial des deut-
schen Markres: Aufgrund der bei friiheren Marktstudien
gewonnenen Erkenntnisse schatzt der Vorstand von
Hawesko, dass in Deutschland ca. 8 Millionen Wein-
trinker dem Kundenprofil des Hawesko-Konzerns ent-
sprechen. Zurzeit werden vom Konzern etwa 15 %
dieser Gruppe erreicht - sodass der Kreis potenzieller
Kunden des Konzerns sehr grof ist.

= Profirables Wachstum: Um im Prozess des Unterneh-
menswachstums die Profitabilitdt zu erhalten, betreibt
die Hawesko-Gruppe im Rahmen ihrer Strukturen sys-
tematisch Neukundengewinnung und entwickelt und
realisiert fortlaufend neue Vertriebs- und Vermark-
tungskonzepte.

DREI SELBSTSTANDIGE GESCHAFTSSEGMENTE

Die Tochtergesellschaften der Hawesko-Gruppe sind im
Wesentlichen in drei Geschaftssegmente gegliedert: Fach-
einzelhandel, GroRhandel/Distribution und Versandhandel;
dariiber hinaus existiert ein Bereich »Sonstiges«. Nahere
Informationen enthélt die Segmentberichterstattung unter
Nr. 39 des Konzernanhangs. In drei Segmenten des Wein-
handels aufgestellt zu sein, bedeutet fir den Konzern eine
gewisse Risikostreuung und macht sein Geschaftsmodell
entsprechend robust.

Die Hawesko-Gruppe ist dezentral organisiert. Diese Orga-
nisationsstruktur ist auch deswegen vorteilhaft, weil sie der
Tatsache Rechnung tragt, dass das Weingeschaft wesentlich
als People Business funktioniert: Es kommt auf Pflege und
Nutzung personlicher Kontakte sowohl zum Produzenten
als auch zum Kunden an.

| 13
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Facheinzelhandel

Unter dem Marktauftritt Jacques’ Wein-Depot richtet sich der

Facheinzelhandel strategisch an den folgenden Koordinaten

aus:

Zielgruppe: Das Segment zielt auf kaufkraftige Privat-
kunden mit gehobenem Bildungsniveau (Schwerpunkt
bei 35- bis 60-Jdhrigen), die Wein weiter entdecken
wollen. Sie kennen bereits Rebsorten und Anbauregi-
onen und bevorzugen komplexe, interessante Weine.
Jacques’ bietet ihnen unter dem Motto »Probieren

wie beim Winzer« die Moglichkeit, ca. 200 Weine des
Angebots probeweise zu verkosten - ein Modell, das
Zwanglosigkeit und Vergniigen am Umgang mit Wein
betont.

Marktsegment: gehobene, exklusiv bei Jacques’ erhalt-
liche Weine gepriifter Qualitat; Durchschnittswert tiber
€ 6,00 je Flasche, bei einer Schwerpunktpreislage von
€ 4,00 bis € 8,00.

Vertrieb: Es besteht ein System aus selbststandigen
Partnern (Handelsvertretern), die die Jacques’ Wein-
Depots vor Ort fiihren. Engagement und Kompetenz
dieser Partner sind ein wichtiges Moment des Unter-
nehmenserfolgs.

Wachstum: durch Gewinnung von Neukunden fiir die
existierenden Depots (die WerbemaBnahmen dafiir
erfolgen von der Zentrale aus) sowie durch moderate
Expansion des Depotnetzes mit Neuerdffnungen.

Grofshandel/Distribution

Dieses Segment besteht aus mehreren Tochtergesellschaf-
ten, die sich jeweils auf bestimmte Produktbereiche spezia-

lisiert haben und eigene Auftritte pflegen. Sie sind bestrebt,

kompetente Partner sowohl fiir anspruchsvolle Produzenten

als auch fiir anspruchsvolle Wiederverkaufer zu sein.

Zielgruppe: Gastronomie, spezialisierter FachgroR-
und Einzelhandel, Warenhauser sowie die gehobenen
Segmente des Lebensmitteleinzelhandels.

Markzsegment: gehobene und Premium-Weine; Durch-
schnittswert (GroBhandel) € 7,00 je Flasche, bei einer
Bandbreite zwischen € 2,00 und € 1.000,00.

Vertrieb: Handelsagenturen und Direktverkauf per
Versand.

Wachstum: durch Neukundengewinnung auf Basis der
besonderen Attraktivitat des viele namhafte Exklusivi-
taten enthaltenden Sortiments sowie durch Ausbau der
Aktivitaten im Ausland (insbesondere in Osterreich, in
Osteuropa sowie mit Bordeauxweinen in Asien).

Versandhandel

Das Versandhandelssegment besteht aus den Tochtergesell-
schaften Carl Tesdorpf - Weinhandel zu Liibeck, Hanseatisches
Wein- und Sekt-Kontor und Sélection de Bordeausx.

Zielgruppe: Das Segment ist ausgerichtet auf wohl-
habende, etwas dltere Privatkunden (besonders die
Uber-50-Jahrigen), die hohe Anspriiche an Wein stellen,
sich als kultivierte GenieBer verstehen und auch ihr
Weinwissen vertiefen mochten. Dartiber hinaus wendet
sich das Angebot an Geschaftskunden, die Kunden-
prasente, inshesondere zu Weihnachten, suchen.

Markzsegment: gehobene und Premium-Weine; Durch-
schnittswert € 7,00 je Flasche, bei einer Bandbreite
von € 4,00 his € 1.000,00.

Vertrieb: Zweimal jahrlich wird ein Hauptkatalog
(Ausgabe Friihling/Sommer bzw. Herbst/Winter) an
den Kundenstamm versandt, erganzt durch etwa 20
kleinere Werbemailings im Jahr, die jeweils besondere
Angebote vorstellen.

Punktueller Ausbau: Der Versandhandel hat in seinem
relevanten Markt bereits einen hohen Marktanteil (iiber
50 %) erreicht. Neben der permanenten Optimierung
wird das Geschaft punktuell ausgebaut. Dabei stehen
derzeit der Weinclub »VinoSelect, der Vertriebskanal
Internet sowie die ErschlieBung neuer Kundengruppen
fir das Weihnachtsgeschaft im Vordergrund. Hinzu

tritt das Instrument des aktiven Telefonmarketings,
tiber das, nach gegebenem Einverstandnis des Kunden,
maBgeschneiderte Angebote kommuniziert werden.



STRATEGISCHE WACHSTUMS- UND RENDITEZIELE,
FINANZIERUNGSZIELE

Die Wachstums- und Renditeziele des Hawesko-Konzerns
sind folgende:

= Umsatz: Das Umsatzwachstum der Hawesko-Gruppe
soll stets hoher sein als das des Gesamtmarktes. Auch
dann, wenn der Gesamtmarkt keine Zuwdchse aufweist,
soll der Umsatz der Gruppe wachsen. Somit besteht das
Ziel der permanenten Ausweitung des Marktanteils der
Hawesko-Gruppe.

= Umsatzrendite: Im Jahr 2000 erfolgte die langfristige
Zielsetzung, die EBIT-Marge auf nachhaltig 7 % zu
erhohen.

= Kapitalumschlag: Im Jahr 2000 erfolgte die langfristige
Zielsetzung, den Kapitalumschlag auf einen Faktor tiber
1,3 zu steigern.

= ROCE: 2005 setzte der Hawesko-Konzern sich das
Ziel, dauerhaft eine Return-On-Capital-Employed-
Mindestrendite von 16 % zu erreichen.

Finanzierungsstrategie

Im Rahmen ihrer Finanzierungsstrategie ist die Hawesko-
Gruppe bestrebt, das Vorhandensein ausreichender Mittel
sowohl fuir ihren laufenden Geschaftsbetrieb als auch fir ihr
organisches Wachstum sicherzustellen. Dieses Wachstum
und grundsétzlich auch die Dividendenausschiittungen sollen
jeweils aus dem Cashflow finanziert werden.

Konzernlagebericht und Lagebericht  HAWESKO HOLDING AG

Zur Optimierung ihrer Liquiditat bedient die Gruppe sich
eines Cash-Pool-Systems, bei dem die liquiden Mittel der

inldndischen Tochtergesellschaften zusammengefasst
werden. Ein weiteres Ziel des Konzerns besteht darin, die
Kapitalstruktur dauerhaft so zu gestalten, dass ihm auch
weiterhin ein Banken-Rating im Bereich »Investment Grade«
sicher ist. Um das zu gewdhrleisten und um weiterhin eine
dem Gewinn je Aktie angemessene Dividende zahlen zu
kénnen, muss ein ausreichender Free-Cashflow erwirtschaf-
tet werden. Damit bleibt auch in Zukunft die nachhaltige
Optimierung des Working Capital ein vorrangiges Ziel des
Vorstands (vgl. unten »Leitung und Kontrollek, S. 34).

Die zu verdienenden Kapitalkosten (vgl. unten »Finanz-

lage, S. 25) stehen in allen Segmenten des Konzerns im Mit-

telpunkt der Unternehmenssteuerung. So soll gewdhrleistet
werden, dass nur Investitionen durchgefiihrt werden, die
Wert schaffen bzw. ihre Mindestverzinsung tibertreffen. Die
fir die einzelnen Segmente angestrebten Mindestrenditen
werden durch die Kennzahl Return On Capital Employed
(ROCE) gemessen. ROCE wird in der Hawesko-Gruppe wie
folgt errechnet: EBIT dividiert durch das durchschnittliche
Capital Employed, also durch die Bilanzsumme (im Konzern)
zuzliglich aktivierter Mietverpflichtungen abziiglich zinsloser

Verbindlichkeiten und Riickstellungen sowie aktivierter laten-

ter Steuern. Die ROCE-Kennzahlen von Geschaftssegmenten
und Konzern sind die folgenden:
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ROCE
2005

Facheinzelhandel 29 %
GroRhandel/Distribution 14 %
Versandhandel 21%
Gruppe 18 %
Als Ziele fur das Jahr 2007 bzw. langfristige Renditeziele
wurden die folgenden kommuniziert und realisiert bzw.
nicht realisiert:

Zielsetzung
Umsatz Steigerung 3 %-5 % gegeniiber Vorjahr (€ 302,6 Mio.),

starkeres Wachstum als der Markt (2007: +1,2 %)
EBIT Erreichung eines operativen Ergebnis auf Vorjahresniveau

(€ 18,6 Mio.), trotz Anlaufkosten fiir die Fortsetzung des Fachmarkt-

Tests und verstarkte Neukundengewinnung im Versandhandel

EBIT-Marge Nachhaltige Marge von 7 % vom Umsatz
Kapitalumschlag Nachhaltige Steigerung auf einen Faktor tiber 1,3
ROCE Erreichung der Mindestzielrendite (16 %)
Free-Cashflow (ber € 10,0 Mio.

Das Unterschreiten der langfristigen EBIT-Zielmarge von 7 %
in diesem Jahr ist auf die Beendigung des Fachmarkt-Tests
im Segment Facheinzelhandel sowie auf die verstarkten
Bemiihungen zur Neukundengewinnung im Versandhandel
zurtickzufthren.

2006

29 %
15%
15%
18 %

2007

30%
23 %
7%
16 %

2007

€ 333,7 Mio.
(+10,3 %)

€ 18,3 Mio.
(-1,8 %)

55%

1,9

16 %

€ 13,6 Mio.

Erwartete
Mindestrendite

> 27 %
> 17 %
>22%
> 16 %

Zielerreichung

v

v

S X N



Aus Sicht des Vorstands hat sich die Hawesko-Gruppe im
Geschéftsjahr 2007 sehr gut entwickelt und dadurch ein
hervorragendes Fundament fiir die Zukunft geschaffen. Die
konjunkturelle Lage in Deutschland ist trotz der sich im vier-
ten Quartal leicht abschwéchenden Stimmungsindikatoren
- ausgelost durch die Unsicherheiten im Zusammenhang mit
der weltweiten Immobilienkrise - weiterhin robust. Von
diesen Rahmenbedingungen hat auch die Hawesko-Gruppe
profitieren kénnen. So ist es ihr gelungen, den Umsatz mit
einem Zuwachs von 10,3 % erneut deutlich tiberproporti-
onal zum Weinmarkt zu steigern. Im Berichtsjahr wurden
umfangreiche Aufwendungen getatigt, die die Ertragslage
fur die Zukunft starken
sollen (so entstanden
zum Beispiel Kosten
fur die Neukundenge-
winnung im Versand-
handel sowie fir die
Integration des Lagers
der Wein-Wolf-Gruppe
in das Logistikzent-
rum in Tornesch bei
Hamburg). Folglich lag TG
das operative Ergebnis
(EBIT) mit € 18,3 Mio.
wie geplant auf dem Niveau des Vorjahres (€ 18,6 Mio.).

Im GroRhandelssegment konnte das Geschaft bei der auf
Bordeauxweine spezialisierten franzosischen Tochtergesell-
schaft Chdteau Classic - Le Monde des Grands Bordeaux aus-
gebaut werden. Zudem profitierte der Geschéaftsbereich im
Inland von einer lebhafteren Nachfrage nach italienischen
Weinen. Als Folge dieser erfreulichen Entwicklung konnte
das Segment tiber den Erwartungen liegende Ergebnisse
erzielen.

Napa Valley, Kalifornien, USA
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Auch der Bereich Facheinzelhandel entwickelte sich besser

als erwartet, was insbesondere auf den wiederum guten Ver-

lauf des Weihnachtsgeschéfts sowie auf die groRe Nachfrage
nach deutschen Weiweinen zuriickzuftihren ist, nachdem
das Segment sein Angebot dieser Weine in den letzten Jah-
ren gezielt ausgebaut hatte. Der Erfolg dieser beiden Seg-
mente kompensierte die Entwicklungen im Versandhandel:
Dort wurden im Zuge von Investitionen in das zukiinftige
Geschaft die Werbeaktivitaten im Bereich der Neukunden-
gewinnung splrbar erhéht und das Weinclub-Konzept
»VinoSelect« beim Hanseatischen Wein- und Sekt-Kontor

weiter ausgebaut.

Das Netto-Ergebnis
der Hawesko-Gruppe
lag wie geplant unter
dem des Vorjahres,
da sich zum einen

ein damals angefalle-
ner auBerordentlicher
Finanzertrag nicht
wiederholt und sich

ein hoherer Finanz-
aufwand aus der
nach IFRS vorgenom-
menen Bewertung fiir Minderheitsanteile von Personenge-
sellschaften ergeben hat. Zum anderen hat sich infolge der
2007 verabschiedeten Steuerreform der Steueraufwand
um einen Einmalbetrag von € 2,7 Mio. erhéht. Die Steuer-
aufwandsquote lag folglich bei 56 % (Vorjahr: 37 %). Das
Konzernergebnis nach Steuern und Minderheitsanteilen
betrug € 6,7 Mio. bzw. € 0,76 je Aktie, nach € 10,8 Mio. bzw.
€ 1,23 je Aktie im Vorjahr. Vergleichbar, d. h., bereinigt um
den einmaligen zusatzlichen Steueraufwand, betragt das
Konzernergebnis nach Steuern und Minderheitsanteilen

€ 9,4 Mio. (€ 1,07 je Aktie).
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KURSENTWICKLUNG DER HAWESKO-AKTIE (in %)
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02.01.2007 29.12.2007

Hawesko-Aktie

Dow Jones 600 Food & Beverage Price Index
Dow Jones 600 Price Index

DAX Index

Die Konzernbilanz ist gepragt von einem zum Umsatz unter-
proportional gestiegenen Working Capital. Deshalb war es
trotz leicht riicklaufigem EBIT maglich, einen ROCE - und
somit den Zielwert — von 16 % zu erreichen.

Die Hawesko-Gruppe hat im Berichtsjahr einen Free-Cash-
flow von € 13,6 Mio. (Vorjahr: € 5,6 Mio.) generiert. Dieser
Zuwachs resultierte daraus, dass sich die Forderungen

aus Lieferungen und Leistungen im Vergleich zum Umsatz-
anstieg nur unterproportional erhéhten. AuBerdem stieg das
Vorratsvermégen insgesamt weniger an. Dies ist vor allem
darauf zurtickzufiihren, dass Zahlungen im Rahmen der Sub-
skription von Bordeauxweinen, die wegen des begehrten
2005er-Jahrgangs im Vorjahr besonders hoch waren, im
Berichtsjahr geringer ausfielen.

ENTWICKLUNG DES AKTIENKURSES

Betrachtet man die Entwicklung der Aktienmarkte im Jahr
2007 in Deutschland, ergibt sich ein differenziertes Bild:
Wahrend die Aktienkurse der groBen Unternehmen mit einer
guten Performance glanzen konnten, mussten die Mid- und
Small-Caps eine Seitwartsentwicklung bzw. eine Abwarts-
tendenz verzeichnen. Der Deutsche Aktienindex DAX begann
das Jahr auf einem Stand von 6.750 Punkten und schloss es
bei ca. 8.000 Punkten am letzten Handelstag ab.

Die im MDAX abgebildeten mittelgroRen Aktiengesellschaf-
ten konnten insgesamt nur eine leicht positive Entwicklung
vorweisen: DemgemaR beendete der MDAX das Borsenjahr
mit knapp 10.000 Punkten, was nur einer leichten Verbes-
serung gegeniiber den 9.500 Punkten vom Jahresanfang
entspricht. Der Small-Cap-Index SDAX begann das Jahr mit
5.750 Punkten, seine Schlussnotierung 2007 lag dagegen
bei 5.250 Punkten.

Der Kurs der Aktie der Hawesko Holding AG stieg von

€ 20,10 am ersten Handelstag 2007 auf einen Wert von

€ 25,49 im Juni und lag am letzten Handelstag des Jahres
bei € 22,70: Die Hawesko-Aktie legte mithin im Berichtsjahr
um 13 % zu.

Am 2. Oktober 2007 wurde ein Aktienriickkaufprogramm
mit einem Umfang von bis zu € 3 Mio. gestartet. Die zu-
riickgekauften Aktien sollen - voraussichtlich in der ersten
Jahreshalfte 2008 - eingezogen werden, dadurch wird die
Anzahl der auBenstehenden Aktien reduziert und somit die
Kennzahlen je Aktie gesteigert.



INVESTOR RELATIONS

Die Investor-Relations-Aktivitaten der Hawesko-Gruppe sind
so konzipiert, dass der kontinuierliche Dialog mit Fondsma-
nagern und anderen institutionellen Investoren sowie mit
weiteren Teilnehmern und Vertretern des Kapitalmarktes
gepflegt wird. In diesem Dialog werden die Geschéftslage
der Gruppe und die Erwartungen ihres Managements disku-
tiert. Zum Aktionarskreis der Hawesko Holding AG gehoren
institutionelle Anleger in Deutschland, GroBbritannien, den
USA, Frankreich, Italien und den skandinavischen Landern.
Der Kontakt mit ihnen wurde im Laufe des Berichtsjahres
nicht nur aufrechterhalten, sondern dartiber hinaus weiter
vertieft. 2007 fanden insgesamt 60 Einzelgesprache mit
Aktiondren und ihren Vertretern statt. Hawesko fiihrte dari-
ber hinaus in Frankfurt am Main vier Firmenprdsentationen
durch und stellte sich im Rahmen von Roadshows bei Inves-
toren in der Schweiz und in London vor. Die Entwicklung der
Hawesko Holding AG wird von einer Reihe namhafter Hauser
regelmaRig verfolgt, darunter Berenberg Bank, Cazenove,
Deutsche Bank, DZ BANK, GSC Research, Independent
Research und M.M. Warburg.

ERTRAGSLAGE

Umsatzwachstum weit iiber dem des Gesamtweinmarkts

— Marktanteile signifikant gestiegen

Der Netto-Umsatz des Hawesko-Konzerns erh6hte sich
2007 um 10,3 % von € 302,6 Mio. auf € 333,7 Mio. Die
Absatzmenge belief sich im Berichtsjahr auf ca. 52 Millionen
Flaschen bzw. Einheiten. Etwa 89 % des Umsatzes wurden
in Deutschland erzielt. Dabei entfielen ca. 42 % auf Weine
aus Frankreich, ca. 27 % auf solche aus Italien und ca. 10 %
auf Gewdchse aus Spanien.
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KENNZAHLEN ZUR AKTIE (in €)

2,04 194

1,63 167 164

= 058 0,50 0,55 0,63 0,70 0,85 1,00
1,00

2001 2007

= Ergebnis je Aktie
Free-Cashflow je Aktie
= Dividende je Aktie
" inkl. Bonusdividende



20

ERGEBNISENTWICKLUNG

in Mio. €

EBITDA
Verdnderung gegentiber Vorjahr
EBITDA-Marge

EBIT
Veranderung gegeniiber Vorjahr
EBIT-Marge

EBT
Veranderung gegeniiber Vorjahr
EBT-Marge

KONZERNERGEBNIS
Verdnderung gegeniiber Vorjahr

Konzernergebnis-Marge

KOSTENSTRUKTUR

in % vom Umsatz

Personalkosten

Werbekosten

Versandkosten

Sonstige betriebliche Ertrage und Aufwendungen (Saldo)
Abschreibungen

SUMME

2004 2005 2006 2007
22,1 23,3 22,9 23,3

- +5.2% -1,8% +1,8%
7.7% 8.1% 7.6% 7.0%
16,8 18,9 18,6 18,3

- +124% -1,8% -1,8%
59% 6,6 % 6,1% 5.5%
13,4 16,2 17,3 15,7

- 421,0% +6,8% 9,6 %

47 % 56% 5.7% 47 %
5,7 10,7 10,8 6,7

- 488,6% +07%  -384%
2,0% 3.7% 3,6% 2,0%
2004 2005 2006 2007
-10,2% -9.9% -9.5% -93%
-83% -82% -7.9% -8,1%
-4,0% -3.9% -3.7% -35%
-11,6%  -115%  -11,8%  -113%
-18% -15% -14% -1.5%
-359%  -350%  -343%  -33,7%

Alle Vertriebswege legten starker zu als der Gesamtwein-
markt. Im Geschaftssegment Facheinzelhandel wachst der
Umsatz kontinuierlich weiter. Der Versandhandel hat nach
den Riickgéngen der Verkaufserlose in den letzten Jahren
eine kréftige Umsatzbelebung erfahren, die in hohem Mal3e
der forcierten Neukundengewinnung und der erfolgreichen
Umsetzung des Weinclub-Konzepts »VinoSelect« beim Han-
seatischen Wein- und Sekt-Kontor zu verdanken ist. Das mit
Abstand stéarkste Wachstum weist jedoch der GroBhandel
aus, der von der weltweit hohen Nachfrage nach Bordeaux-
weinen und von seinem attraktiven Sortiment mit vielen
namhaften Exklusivitaten profitierte.



Die gegentiber 2006 leicht veranderten Umsatzanteile der
einzelnen Segmente und die Erhéhung der Mehrwertsteuer
zu Beginn des Jahres 2007 bei teilweise unverdnderten End-
preisen lieBen die Rohertragsmarge im Konzern sinken: von
40,4 % im Vor- auf 39,2 % im Berichtsjahr. Das prozentual
hochste Umsatzplus wurde wiederum vom im Vergleich mar-
genschwécheren Segment GroBhandel/Distribution erzielt.
Der Facheinzelhandel konnte seine Rohertragsmarge trotz
der Anhebung des Mehrwertsteuersatzes fast wiederholen.
Im Versandhandel wurde die Rohertragsmarge durch deut-
lich hohere Erstumsétze mit neuer Kundschaft beeinflusst,
die traditionell eine niedrigere Spanne aufweisen, aulRerdem
durch die Preisumstellungen nach der Mehrwertsteuererho-
hung.

Konzern-EBIT wie geplant auf dem Niveau des Vorjahres

Das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) des Hawesko-
Konzerns belief sich im Berichtsjahr auf € 18,3 Mio. (Vorjahr
€ 18,6 Mio.). Das Konzern-EBIT entspricht im Jahr 2007 einer
operativen Marge von 5,5 % vom Umsatz (2006: 6,1 %). Das
EBIT des Berichtsjahres wurde einerseits durch die Kosten
fir den beendeten Test des Fachmarktkonzepts belastet, die
€ 1,3 Mjo. betrugen, andererseits durch die erhohten Auf-
wendungen fiir die Neukundengewinnung (ca. € 1,0 Mio.) im
Versandhandel. Hinzu kam die VerduRBerung der polnischen
Beteiligung Sommelier Dystrybucja Sp.z o0.0. mit Wirkung

zum 1. September 2007, die das EBIT allein um € 0,5 Mio.
negativ beeinflusste, sowie die Integration des Lagers der
Wein-Wolf-Gruppe in den Standort Tornesch bei Hamburg.
Positive Effekte ergaben sich zu groen Teilen aus den
Umsatzausweitungen in den Segmenten Facheinzelhandel
und GroBhandel.

EBIT-MARGEN

in % vom Umsatz 2005 2006 2007
Stationdrer

Weinfacheinzelhandel 106% 11,5% 11,6%
GroBhandel 5,0% 4,9 % 6,2 %
Versandhandel 7.1% 5.4 % 2,4 %
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KONZERNUMSATZ NACH SEGMENTEN (in Mio. €)

96,9 101,2
103,0 1196
86,5 81,4
06 04
2870 3026
2005 2006
= Stationarer Weinfacheinzelhandel
= GroRhandel
Versandhandel
Sonstige Aktivitaten
KONZERN-EBIT NACH SEGMENTEN (in Mio. €)
103 11,6
51 59
6,2 4.4 ~
0,6 — 0,0—
-33 -33
189 186
2005 2006

= Stationdrer Weinfacheinzelhandel
= GroBhandel
Versandhandel
Sonstige Aktivitaten
Holding/Zentralkosten und Konsolidierungsposten

21

1052
1393

89,0
0.2

122

87

21
,1,2 —
35

—

3337

2007

183

2007
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Jacques’ Wein-Depot iiberkompensiert Kosten
des getesteten Marktkonzepts deutlich

Der Netto-Umsatz des Geschaftssegments stationarer Wein-
facheinzelhandel (im Wesentlichen Jacques’ Wein-Depot)
konnte im Berichtsjahr um 3,9 % auf € 105,2 Mio. gesteigert
werden. Nach Flachenbereinigung ergab sich ein Umsatz-
anstieg von 2,6 %.

Das Wachstum ist sowohl die Folge eines deutlichen An-
stiegs der Anzahl der Kaufvorgange als auch des héheren
Durchschnittshons. Erstere konnten 2007 gegeniiber dem
Vorjahr um fast 4 %
gesteigert werden, wah-
rend der Letztere knapp
3 % tiber dem Wert des
Vergleichszeitraums
lag. Der Durchschnitts-
bon profitierte von der
hohen Nachfrage nach
deutschen WeiRweinen,
deren Angebot gezielt

~

ausgebaut wurde und
die einen héheren
durchschnittlichen Verkaufspreis erzielen als WeiRweine
anderer Anbaugebiete. Des Weiteren fanden gréRere Ver-
packungseinheiten starkeren Zuspruch. Zum Ende des
Berichtsjahres wurden 269 Jacques’ Wein-Depots betrieben,
davon vier in Osterreich (Vorjahresende: 260, davon fiinf
in Osterreich). Per 31. Dezember 2007 war dariiber hinaus
ein weiteres Depot angemietet.

Der im September 2006 begonnene Test mit Weinfach-
markten wurde beendet. Angesichts der steigenden Nach-
frage nach hoherwertigen Weinen ist es sinnvoll, sich auf die
angestammten Vertriebskandle zu konzentrieren. Zwischen-
zeitlich waren im Berichtsjahr fiinf solcher Méarkte er6ffnet.
Drei Standorte wurden abschlieRend in Jacques’ Wein-Depots
umgewandelt und zwei geschlossen.

Das Ergebnis der betrieblichen Tétigkeit (EBIT) des statio-
naren Handels stieg im Berichtszeitraum von € 11,6 Mio.
auf € 12,2 Mio. bzw. um 4,8 %. Dieser Steigerung lag vor
allem der Umsatzzuwachs bei Jacques’ Wein-Depot zugrunde.
Besondere Stabilitat geben dem Geschéft - wie bereits in
den Vorjahren - die gut etablierte Jacques-Kundenkarte
sowie die bewahrt erfolgreiche Gewinnung von Neukunden
fir bestehende Depots. Das EBIT von Jacques’ Wein-Depot
enthalt im Berichtsjahr eine einmalige Sonderauflésung von
zuriickgestellten Bonuspunkten (€ 0,5 Mio.). Hinzu kommt,
wie in den Vorjahren, die Auflosung der Boni derjenigen
Kunden, die langer als
drei Jahre nicht gekauft
haben (€ 0,3 Mio.).
Belastungen des EBIT
ergaben sich aus den
beendeten Aktivitaten
im Zusammenhang mit
dem Test eines neuen
Fachhandelskonzepts im
Umfang von € 1,3 Mio.
sowie aus den Schu-
lungsaktivitaten der
Viniversitaet Die Weinschule GmbH in Héhe von € 0,2 Mio.
(Vorjahr: € 0,3 Mio.). Der Marktauftritt in Osterreich unter
dem Namen Jacques’ Wein-Depot hat den Break-even erreicht
und ein EBIT in Hohe von € 0,1 Mio. erzielt. Im Vorjahr
waren Verluste von € 0,1 Mio. entstanden.

Grofshandel/Distribution wiichst weiter stark
dberproportional bei deutlich verbesserter EBIT-Marge

Mit € 139,3 Mio. war der Netto-Umsatz des Geschaftsseg-
ments GroBhandel/Distribution im Berichtsjahr um 16,4 %
hoher als im Vorjahr - und das obwohl der Umsatz 2006
schon um 16,1 % zugelegt hatte. Die gute Positionierung des
Segments GroRhandel/Distribution im Markt fiihrte somit
im Rahmen der tiberwiegend guten Verbraucherstimmung
2007 abermals zu starkem Wachstum. Knapp die Halfte der
Umsatzsteigerung erzielte die aus dem Bordeaux heraus
operierende Tochtergesellschaft Chdteau Classic - Le Monde
des Grands Bordeaux, die auf den Handel mit Spitzenweinen
der Region spezialisiert ist.



Aquitaine, Frankreich

Die restliche Steigerung verteilte sich auf die anderen Ver-
triebsgesellschaften des Geschéftssegments, wobei die in
2006 gestartete und auf den Vertrieb von deutschen Weinen
ausgerichtete Tochtergesellschaft Deutschwein Classics ein
starkes Wachstum auf niedriger Basis vorweisen konnte. Der
Absatz der Weine von Baron Philippe de Rothschild entwi-
ckelte sich weiterhin positiv. Der Verkauf italienischer Weine
zog ebenfalls deutlich an. Mit seinen Aktivitaten gemaR
dem anspruchsvollen geschéftlichen Konzept »Gebiindelte
Individualitét« ist Wein Wolf auch in Osterreich und Tsche-
chien erfolgreich.

Das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) von GroB-
handel und Distribution erh6hte sich um 47,3 %: von € 5,9
Mio. im Vorjahr auf € 8,7 Mio. im Berichtsjahr. Darin spiegelt
sich im Wesentlichen der profitable Umsatzzuwachs dieses
Geschéftssegments wider. Die EBIT-Marge verbesserte sich
splrbar: von 4,9 % im Vorjahr auf 6,2 % im Jahr 2007. Hinzu
kam die VerduRerung der polnischen Beteiligung Sommelier
Dystrybucja Sp.z o.0. mit Wirkung zum 1. September 2007,
die das EBIT im Jahr 2007 um € 0,5 Mio. negativ beein-
flusste.
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Zukunftsorientierte Neukundengewinnung
dominiert Umsatz und EBIT im Versandhandel

Im Geschaftssegment Versandhandel stieg der Netto-Um-
satz 2007 auf € 89,0 Mio. Diese Erhohung um 9,3 % war vor
allem auf die forcierte Neukundengewinnung im Normal-
geschaft des Hanseatischen Wein- und Sekt-Kontors und auf
den Ausbau des Weinclub-Konzepts »VinoSelect« zuriickzu-
fihren. Der Umsatz des Prasentgeschéfts blieb trotz eines
gesunkenen durchschnittlichen Umsatzes pro Auftrag nahe-
zu unverandert. Carl Tesdorpf - Weinhandel zu Liibeck war,
u. a. aufgrund einer héheren Auflage der Werbematerialien
bei den Kundenansprachen, in der Lage, ebenfalls deutliche
Umsatzzuwachse zu erwirtschaften.

Mit der Gewinnung von zahlreichen Neukunden, bei denen
vielversprechendes Umsatzpotenzial vorhanden ist, konnte
die Kundenstruktur im Versandhandel wiederum verbes-
sert werden: Nahezu 100.000 neue Kunden kamen hinzu
(Vorjahr: 53.000; jeweils ohne Einbeziehung der normalen
jahrlichen Abwanderung). Die starke Zunahme der Neukun-
den beeinflusste mehrere Verkaufskennzahlen im Vergleich
mit dem Vorjahr: Sowohl die durchschnittliche Anzahl der
Flaschen pro Bestellung (-1 %), der durchschnittliche Auf-
tragswert (-9 %) sowie die Bestellhdufigkeit reduzierten
sich erwartungsgemal.

Das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) des Ver-
sandhandelssegments sank auf € 2,1 Mio. (Vorjahr: € 4,4
Mio.). Fiir den Riickgang des operativen Ergebnisses waren
vor allem die Kosten der intensivierten Neukundengewin-
nung verantwortlich, die das Geschaft nun auf eine breitere
Kundenbasis stellt.
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Zusatzlich ist bei der EBIT-Betrachtung zu beachten, dass
im Vorjahr im Rahmen der Realisierung eines SAP-gestiitz-
ten Warenwirtschaftssystems Eigenleistungen sowohl fir
angeschaffte als auch fiir selbst erstellte immaterielle Ver-
mogenswerte (in erster Linie direkt zurechenbare Personal-
kosten) in Héhe von insgesamt € 0,8 Mio. aktiviert wurden.
Die IT-Umstellung war zu Beginn des Berichtsjahres 2007
abgeschlossen, somit fielen keine aktivierungspflichtigen

Betrdge mehr an. Die Abschreibungen auf die aktivierte Soft-

ware in Hohe von € 0,6 Mio. (Vorjahr: € 0,3 Mio.) belasteten
das Versandhandels-EBIT.

Ubernahme der Grofhandelslogistik
beeintrichtigten Logistik-EBIT

Die Tochtergesellschaft IWL Internationale Wein Logistik in
Tornesch bei Hamburg erganzt mit ihren Logistikservices die
Aktivitaten des Versand- bzw. des GroBhandels. Zu einem
geringen Teil werden ebenfalls logistische Dienstleistungen
fir Kunden auBerhalb des Konzerns erbracht. Im Berichts-
jahr gingen diese AuBenumsatze um 36 % zuriick. Weitere
Kosten fielen im Wesentlichen fiir zusétzliches Personal mit
insgesamt € 1,0 Mio. an. Einerseits war die Leistungseffi-
zienz 2007 - insbesondere in den ersten sechs Monaten -
durch die IT-Umstellung 2006 nicht so hoch wie im Vorjahr.
Andererseits entstanden Umzugskosten durch die (bernah-
me der GroBhandelslogistik vom Standort Tornesch. Beide
Sachverhalte lieBen das EBIT im Vergleich mit dem Vorjahr
sinken.

Im Konzern beliefen sich die Holding-/Zentralkosten und
Konsolidierungsposten im Berichtsjahr auf insgesamt
€ 3,5 Mio., nach € 3,3 Mio. im Vorjahr.

Konzernjahresiiberschuss

Im Geschéftsjahr 2007 betrug das Konzernergebnis vor
Ertragsteuern € 15,7 Mio. und lag damit um € 1,7 Mio. unter
dem Vorjahreswert. Das Finanzergebnis (€ -2,6 Mio.) fiel
um € 1,3 Mio. niedriger aus als im vorangegangenen Jahr

(€ -1,3 Mio.), da in 2006 ein einmaliger Ertrag aus dem Ver-
kauf nicht mehr benétigter Zinsderivate erzielt wurde und
sich im Berichtsjahr 2007 rechnerisch ein héherer Finanz-
aufwand aus der nach IFRS vorgenommenen Bewertung fiir
Minderheitsanteile von Personengesellschaften ergab.

Im Steueraufwand war der Wertansatz des Bilanzpostens
»aktive latente Steuern« um € 2,7 Mio. zu korrigieren, nach-
dem der Bundesrat im Juli 2007 ein Steuerreformgesetz
gebilligt hatte. Die daraus resultierende hohere Steuerquote
von 55,6 %, nach 36,7 % im Vorjahr (vgl. Nr. 13 des Kon-
zernanhangs) und das niedrigere Ergebnis vor Ertragsteuern
fihrten zu einem Ergebnis nach Steuern von € 7,0 Mio.
(Vorjahr: € 11,0 Mio.). Vergleichbar, d. h. bereinigt um den
einmaligen zusatzlichen Steueraufwand, betrug das Ergeb-
nis nach Steuern im Berichtsjahr € 9,7 Mio.

Stellenbosch, Kap Weinland, Siidafrika



Das Konzernergebnis nach Steuern und Fremdanteilen belief
sich im Berichtsjahr auf € 6,7 Mio. (bereinigt um den ein-
maligen zusétzlichen Steuereffekt € 9,4 Mio.). Der Vorjahres-
wert lag bei € 10,8 Mio.

Das Ergebnis je Aktie betrug € 0,76 (bereinigt um den
einmaligen zusatzlichen Steuereffekt € 1,07; 2006: € 1,23).
Es stehen keine Wandelanleihen oder Wandlungsrechte aus;
damit ist die Méglichkeit einer Verwdsserung des Ergebnis-
ses je Aktie derzeit nicht gegeben.

Jahresiiberschuss der Hawesko Holding AG

und Gewinnverwendungsvorschlag

Die Gewinn- und Verlustrechnung der Hawesko Holding AG
ist malgeblich durch die Holding-Tatigkeit der Gesellschaft
gepragt und wird - anders
als im Konzern - auf Grund-
lage des deutschen Handels-
gesetzbuches (HGB) auf-
gestellt. Das Beteiligungs-
ergebnis verringerte sich
aufgrund der in Summe
niedrigeren Ergebnisse der
Tochtergesellschaften von

€ 15,4 Mio. im Vorjahr auf € 13,9 Mio. im Berichtsjahr.
Abziglich der Aufwendungen und der Steuern betrug der
Jahresiiberschuss € 10,7 Mio. (Vorjahr: € 1,7 Mio.). Im Vor-
jahr wurde eine Abschreibung auf den Buchwert der Hanse-
atisches Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH vorgenom-
men, die sich im Berichtsjahr nicht wiederholt hat. Unter
Beriicksichtigung des Gewinnvortrages aus dem Vorjahr in
Hohe von € 0,1 Mio. und nach Einstellung von € 1,8 Mio. in
die anderen Gewinnriicklagen ergibt sich ein Bilanzgewinn
von € 9,1 Mio.
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FINANZLAGE

Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Die Grundsétze und Ziele des Finanzmanagements wurden
oben auf S. 15 unter »Strategie« erldutert.

Finanzierungsanalyse

Der Kapitalbedarf des Hawesko-Konzerns umfasst die In-
vestitionen in Sachanlagen und immaterielle Vermogens-
werte, die Finanzierung der operativen Geschaftstatigkeit
sowie die Zahlung der Dividende. Dabei finanziert sich die
Hawesko-Gruppe im Wesentlichen tiber Betriebsmittelkredi-
te, Finanzierungsleasing und den erwirtschafteten betrieb-
lichen Cashflow. Zum 31. Dezember 2007 beinhalteten die
Liguiditatsreserven des Konzerns fliissige Mittel von € 8,4
Mio. (Vorjahr: € 5,5 Mio.).
Es bestehen Kreditlinien mit
einem Volumen von insge-
samt € 35,0 Mio. von denen
€ 10,0 Mijo. saisonal zur Fi-
nanzierung des Weihnachts-
geschifts zur Verfiigung
stehen. Diese Kreditlinien
waren per 31. Dezember
2007 zu ca. 23 % in Anspruch genommen. Insgesamt hatte
der Hawesko-Konzern zu diesem Stichtag kurz- und langfris-
tige Finanzschulden in Héhe von € 19,2 Mio. Davon sind

€ 10,1 Mio. innerhalb der néchsten zwolf Monate fallig. Die
kurzfristigen Finanzschulden umfassen vor allem Bankdar-
lehen, welche im Rahmen von Kreditvereinbarungen mit
inldndischen Kreditinstituten bestehen. Unter den langfris-
tigen Finanzschulden sind vor allem Verbindlichkeiten aus
Finance-Leasing von € 8,1 Mio. ausgewiesen.

Die Kosten fiir das dem Konzern zur Verfligung gestellte
Eigen- und Fremdkapital betragen nach Berechnungen des
Konzerns derzeit 7,6 %. Sie ergeben sich aus den gewichte-

ten Kosten fiir das Eigenkapital in Hohe von 7,8 % einerseits,

fir das Fremdkapital in Hohe von 5,6 % andererseits. Bei
der Berechnung der Eigenkapitalkosten geht der Konzern
von einem langfristigen risikolosen Zinssatz von 4,75 %
und von einer Risikopramie von 5,0 % bei einem Beta von
0,6 aus.
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ZUSAMMENSETZUNG DER FINANZVERSCHULDUNG PER 31. DEZEMBER 2007:

(Rundungsdifferenzen moglich)

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Finance-Lease

INSGESAMT

ZUSAMMENSETZUNG DER FINANZVERSCHULDUNG PER 31. DEZEMBER 2006:

(Rundungsdifferenzen moglich)

Verhindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Finance-Lease

INSGESAMT

Bei den kurzfristigen Krediten handelt es sich um rollieren-
de Kreditaufnahmen in Euro mit einer Laufzeit von jeweils
ein bis drei Monaten. Das Zinsanderungsrisiko wird tiber
derivative Zinssicherungsinstrumente auf Konzernebene
abgesichert, ohne die Kriterien des Hedging nach IFRS zu
erfiillen. Die Konditionen der langfristigen Finanzschulden
und Einzelheiten zur Bilanzierung der Finanzderivate sowie
zum Finance-Leasing sind dem Konzernanhang ab S. 50

zu entnehmen.

Im Berichtsjahr 2007 sank die Netto-Verschuldung um € 5,2
Mio. auf € 11,4 Mio. Urs&chlich fur diese Entwicklung waren
der Riickgang der Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinsti-
tuten um € 1,2 Mio. sowie der Anstieg der fliissigen Mittel
um € 2,9 Mio.

Kurzfristig Kurzfristig Langfristig Langfristig Insgesamt
in Mio. € in % in Mio. € in % in Mio. €
9,1 90,1 1,0 9,9 10,1
1,1 12,0 8,1 88,0 9,2
10,1 52,6 9,1 47,4 19,2
Kurzfristig Kurzfristig Langfristig Langfristig Insgesamt
in Mio. € in% in Mio. € in% in Mio. €
9,2 82,1 2,0 17,9 11,2
1,0 9,8 9,2 90,2 10,2
10,2 47,7 11,2 52,3 21,4
Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Netto-
Verschuldung:
in Mio. € (Rundungsdifferenzen méglich) 2007 2006
Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten 10,1 11,3
+ Finance-Lease 9,2 10,2
+ Pensionsriickstellungen 0,6 0,7
= BRUTTOVERSCHULDUNG 19,8 22,1
- flussige Mittel -8.4 =55
= NETTOVERSCHULDUNG 11,4 16,6

AuBerbilanzielle Finanzierungsinstrumente wie z. B. Forde-
rungsverkdufe werden nicht genutzt.



Liguidititsanalyse

KONZERN-CASHFLOW

in Mio. € 2007 2006
Cashflow

aus der laufenden Geschafts-

tatigkeit +17,9 +12,7
Cashflow

aus der Investitionstatigkeit -2,6 -5,6
Cashflow

aus der Finanzierungstatigkeit -12,4 -8,8

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit verbes-
serte sich im Konzern um € 5,2 Mio. und erreichte € 179
Mio. Diese Erhohung gegeniiber dem Vorjahr resultierte
einerseits daraus, dass sich die Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen im Vergleich zum Umsatzanstieg nur
unterproportional erhéhten. AuRerdem stieg das Vorrats-
vermogen wegen der geringeren Anzahlungen bei der Sub-
skription von Bordeauxweinen bzw. wegen der im Vorjahr
aufgrund des begehrten Jahrgangs 2005 besonders hohen
Anzahlungen insgesamt weniger an.

Im Cashflow aus der Investitionstatigkeit sind Zahlungsmit-
telabflisse fiir Sachanlagen und immaterielle Vermogens-
werte in Héhe von € 3,4 Mio. enthalten.

Der Free-Cashflow (Summe der Cashflows aus laufender
Geschaftstatigkeit und Investitionstatigkeit abziiglich Aus-
zahlungen fiir Zinsen), der eine wichtige SteuerungsgroBe in
der Hawesko-Gruppe darstellt, erhéhte sich um € 8,0 Mio.
auf € 13,6 Mio.
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Investitionsanalyse

In immaterielle Vermoégenswerte, Sachanlagen und Finanz-

anlagen hat die Hawesko-Gruppe im Berichtsjahr € 3,4 Mio.

investiert (Vorjahr: € 5,9 Mio.). Bezogen auf den Umsatz
ergibt sich eine Investitionsquote von rund 1,0 % (Vorjahr:
2,0 %).

Die Sachanlageninvestitionen beliefen sich auf insgesamt
€ 2,9 Mio. (Vorjahr: € 3,0 Mio.) und dienten zum gréBten

Teil (mit € 1,1 Mio.) der Modernisierung im stationéren Fach-

einzelhandel von Jacques’ Wein-Depot. Die Investitionen
in immaterielle Vermégenswerte von € 0,5 Mio. (Vorjahr:
€ 2,9 Mio.) betrafen zum einen die Neugestaltung des
Internetauftritts des Hanseatischen Wein- und Sekt-Kontors
sowie Lizenzen im Rahmen der im Vorjahr eingefiihrten
Lagerverwaltungs-, Warenwirtschafts- und Finanzbuch-
haltungssoftware im Versandhandel und in der Logistik.

INVESTITIONEN/ABSCHREIBUNGEN/CASHFLOW (in Mio. €)

24,3
127
56 44 59 43
2005 2006

= [nvestitionen
= Abschreibungen

Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit
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STRUKTUR DER KONZERNBILANZ - AKTIVA

in Mio. € (Rundungsdifferenzen moglich)

LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Immaterielle Vermogenswerte
Sachanlagen
Finanzanlagen
Latente Steuern

Sonstige

KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Vorrdte
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Liquide Mittel und sonstige kurzfristige Aktiva

BILANZSUMME

STRUKTUR DER KONZERNBILANZ — PASSIVA

in Mio. € (Rundungsdifferenzen maglich)

EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital (angepasst gem. IFRS)
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
Ausgleichsposten
Konzernbilanzgewinn

Minderheitsanteile

ANTEILE ANDERER GESELLSCHAFTER AM KOMMANDITKAPITAL
VON TOCHTERGESELLSCHAFTEN
LANGFRISTIGE SCHULDEN

Riickstellungen

Langfristiger Teil der Finanzschulden

Sonstige langfristige Verbindlichkeiten und latente Steuern

KURZFRISTIGE SCHULDEN
Riickstellungen
Kurzfristiger Teil der Finanzschulden
Erhaltene Anzahlungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

BILANZSUMME

2007
in % der
Bilanzsumme
9.9 6 %
22,0 12 %
0,3 0%
9.9 6 %
6.8 4%
48,9 28 %
68.4 38 %
47,8 27 %
11,5 7%
127,7 2%
176,6 100 %

2007
in % der
Bilanzsumme
8.9 5%
6,1 3%
34,9 20%
0,0 0%
21,0 11%
0,6 1%
71,4 40 %
3,7 2%
0,9 1%
9,1 5%
5,7 3%
15,6 9%
0,1 0%
10,1 6 %
10,0 6 %
45,0 25%
20,7 12 %
85,9 49 %

176,6 100 %

2006
in % der
Bilanzsumme
10,6 6%
23,5 14 %
0,3 0%
15,3 9%
7.6 4%
57,3 33%
61,2 36 %
44,8 26 %
8,6 5%
114,6 67 %
171,9 100 %

2006
in % der
Bilanzsumme
8.9 5%
5.9 3%
35,3 21%
0,0 0%
22,1 13%
0,3 0%
72,5 42 %
3,0 2%
1,0 1%
11,2 6%
8,6 5%
20,8 12 %
0,0 0%
10,3 6 %
3,7 2%
43,5 25%
18,1 11%
75,6 44 %
171,9 100 %



VERMOGENSLAGE

Verschuldung weiter zuriickgefiihrt

Die Bilanzsumme des Konzerns erhéhte sich von im Vor-
jahr € 171,9 Mio. auf € 176,6 Mio. im Berichtsjahr. Dies
entspricht einer Steigerung um 2,8 %.

Die langfristigen Vermégenswerte lagen mit € 48,9 Mio.
deutlich unter dem Vorjahr (€ 57,3 Mio.). Sie enthalten
Firmenwerte, die im Wesentlichen aus der Konsolidierung
der Wein-Wolf-Gruppe (€ 4,5 Mio.), von Chdteau Classic -
Le Monde des Grands Bordeaux (€ 0,2 Mio.) sowie von Carl
Tesdorpf - Weinhandel zu Liibeck (€ 0,3 Mio.) stammen. Nach
dem sehr guten Bordeauxjahrgang 2005 verzeichneten die
langfristig geleisteten Anzahlungen auf Vorrate einen leich-
ten Riickgang um € 0,7 Mio. auf € 5,7 Mio. Der Posten der
aktiven latenten Steuern ging um insgesamt € 5,4 Mio. zu-
riick. Davon sind € 2,7 Mio. auf die Reduzierung des Steuer-
satzes im Zuge der Steuerreform zuriickzufiihren.

Die kurzfristigen Vermogenswerte erhdhten sich von € 114,6
Mio. auf € 127,7 Mio. Dazu trug wesentlich der Anstieg der
erhaltenen Anzahlungen bei, die wegen des begehrten Bor-
deauxjahrgangs 2005 besonders hoch ausfielen. Bedingt
durch das Umsatzwachstum stiegen auch die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, wobei der Anstieg unter-
proportional ausfiel.
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Das Eigenkapital des Konzerns hat sich gegenliber dem
Vorjahr um € 1,1 Mio. auf € 71,4 Mio. reduziert. Dies ist vor
allem auf die Abschreibung der aktiven latenten Steuern im
Zusammenhang mit der Reduzierung des Steuersatzes im
Zuge der Steuerreform zuriickzufiihren. Aufgrund der hohe-
ren Bilanzsumme reduzierte sich die Eigenkapitalquote (vor
Ausschiittung) deshalb von 42,2 % auf 40,4 % der Bilanz-
summe. Die Reduzierung der Gewinnrticklagen um € 0,4
Mio. auf € 34,9 Mio. resultiert aus dem Riickkauf eigener
Anteile im Berichtsjahr.

Die Anteile anderer Gesellschafter am Kommanditkapital
von Tochtergesellschaften haben sich im Vergleich zum
Vorjahr um € 0,7 Mio. erhoht. Diese Position umfasst die
maglichen Abfindungsverpflichtungen sowie die Anteile am
Jahresergebnis der voll oder quotal konsolidierten Konzern-
gesellschaften. In die Ermittlung der Abfindungsverpflichtun-
gen gehen die Ergebnisse der letzten drei Jahre in gewich-
teter Form ein, wobei das aktuelle Jahr den gréRRten Einfluss
hat. Daher sind die guten Ergebnisse der Wein-Wolf-Gruppe
fir den Anstieg dieser Position mafgeblich.

Burgund, Frankreich
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Die langfristigen Verbindlichkeiten sind um € 5,2 Mio. auf
€ 15,6 Mio. gesunken. Dies ist hauptséchlich auf die Um-
gliederung der erhaltenen Anzahlungen in die kurzfristigen
Verbindlichkeiten zurlickzufthren, die im Vorjahr wegen
des begehrten Bordeauxjahrgangs 2005 besonders hoch
ausfielen. Die Finanzschulden hingegen reduzierten sich im
Berichtsjahr um € 2,1 Mio. auf € 9,1 Mio. Da keine neuen
langfristigen Finanzschul-
den aufgenommen wurden,
ging durch die planmaRi-
gen Tilgungen diese Posi-
tion zurtick.

Die kurzfristigen Verbind-
lichkeiten erhohten sich
um € 10,3 Mio. Urséchlich
hierfiir sind die erhaltenen
Anzahlungen fiir den begehrten Jahrgang 2005, die im Vor-
jahr unter den langfristigen Verbindlichkeiten ausgewiesen
wurden.

Die Vermdgenslage wird durch die von den bilanzierten
Vermdgenswerten und Schulden abweichenden Marktwerte
nicht wesentlich beeinflusst. AuBerbilanzielle Finanzie-
rungsinstrumente existieren nicht.

In der Berichtsperiode wurde die indirekte Beteiligung an
der Sommelier Dystrybucja Sp.z 0.0. verduRert (s. Ertrags-
lage). Unternehmenskaufe haben in der abgelaufenen
Berichtsperiode nicht stattgefunden.

Der Kapitalumschlag erreichte nach 1,8 im Vorjahr 1,9 im
Berichtsjahr.

Wesentliche genutzte und nicht bilanzierte Vermogenswerte,

die geleast oder gepachtet sind, existieren nicht. Im Fach-
einzelhandel werden die von Jacques’ Wein-Depot betrie-
benen Laden grundsétzlich gemietet und sind daher nicht
im Anlagevermdgen ausgewiesen. Zum Berichtsjahresende
waren insgesamt 269 Jacques’ Wein-Depots eroffnet.

Provence, Frankreich

Die wichtigsten nicht bilanzierungsféhigen immateriel-
len Vermogenswerte des Konzerns liegen im Bereich der
Kunden- und Lieferantenbeziehungen. Hier ist insbesondere
die Kundendatei zu nennen, in der ein erheblicher Teil

der Gruppe der in Deutschland an hochwertigen Weinen
Interessierten reprasentiert ist. (Iberdies ist die Lager- und
Transportlogistik ein wesentlicher Vermégenswert.

- Im Facheinzel- und im Ver-
sandhandel werden mehr als
eine Million Privatkunden in
Deutschland und Osterreich
bedient. Im Durchschnitt
kauften diese Kunden fiir
ca. € 176 netto im Jahr. Im
GroBhandel zahlen rund
12.000 Kunden, vorwiegend
in Deutschland, zum Kundenkreis; sie kommen aus dem
Lebensmitteleinzelhandel, dem Weinfachhandel und der
Gastronomie.

Langjdhrige Beziehungen zu den besten Winzern der Welt
sind ein weiteres Asset im Weinhandel. Dartiber hinaus
bedeutungsvoll sind bei wichtigen Marken die exklusiven
Vertriebsrechte in den jeweiligen Absatzmarkten. Hier ver-
flgt die Hawesko-Gruppe u. a. tiber die Deutschlandrechte
fir die Produzenten Marchesi Antinori, Baron Philippe de
Rothschild, Domaines Barons de Rothschild (Lafite), Pen-
folds, Rosemount, Taittinger und Torres.

Ein groRer Vorteil von Hawesko ist eine spezielle Logistik

- d. h. Lagerung, Umschlag und Transport zum Kunden -,
die dem sensiblen und hochwertigen Gut Wein angemessen
ist. Die Versandhandelslogistik des Konzerns verfiigt tiber
ein vollklimatisiertes Lieferzentrum, dessen Abldufe den
Besonderheiten des Versandhandels mit Endverbrauchern
genau angepasst sind. Seit Sommer des Berichtsjahres wird
auRerdem die Logistik fiir die Wein-Wolf-Gruppe von der IWL
Internationale Wein Logistik GmbH abgewickelt. Die Lagerin-
tegration fiihrt zu Synergieeffekten aufgrund einer hoheren
Lagerauslastung und flexiblerer Personaldisposition durch
die Biindelung von Warenstromen im Versand- und GroR-
handel. Im Facheinzelhandel wird dagegen gréBtenteils auf
Dienstleistungen Dritter zuriickgegriffen, da die Ablaufe hier
mehr den verbreiteten Logistikstandards entsprechen.



Die positive Entwicklung und der nachhaltige Geschéfts-
erfolg der Hawesko-Gruppe hangen entscheidend von der
Kompetenz, Erfahrung und Motivation ihrer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter ab.

Im Konzern wurden im Geschéftsjahr 2007 durchschnittlich
609 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, tiberwiegend in
Deutschland, beschaftigt, nach 551 im Vorjahr. Der Anstieg
der Mitarbeiterzahl geht auf die (Ibernahme der GroBhan-
delslogistik durch die Tochtergesellschaft IWL Internationale
Wein Logistik sowie auf die Geschaftsausweitung insgesamt
zurtick.

Nach Funktion der Mitarbeiter ergibt sich fir das Berichts-
jahr folgende Struktur: Tatig in Marketing/Vertrieb/Kunden-
service waren 48 % der Mitarbeiter, in Verwaltung und IT
16 %, in der Logistik 29 % sowie in Einkauf und Beschaf-
fung 7 %.

Die Personalaufwendungen gliedern sich in Léhne und
Gehélter sowie gesetzliche, tarifliche und freiwillige Sozial-
aufwendungen. Der Personalaufwand stieg im Berichtsjahr
um 8,8 % auf € 31,2 Mio. Die Personalaufwandsquote ist
mit 9,3 % (Vorjahr: 9,5 %) leicht gesunken.

Den Mitarbeitern in der Hawesko-Gruppe stehen je nach
dem Unternehmen, dem sie angehdren, unterschiedliche
Leistungen und Angebote zur betrieblichen Altersversorgung
zur Verfigung. Diese reichen von Angeboten zur Entgelt-
umwandlung tiber die tarifliche Altersversorgung bis hin

zu freiwilligen Versorgungszusagen.

Die Hawesko Holding AG ist Mitgliedsunternehmen der

Pensionskasse des Handels. Damit ist allen inldndischen Mit-

arbeitern der Hawesko-Gruppe der Weg zu einer effektiven
betrieblichen Altersversorgung einschlieBlich Invaliditats-
und Hinterbliebenenversorgung eréffnet. Die Kombination
von Arbeitgeberzuschuss und individueller Gehaltsumwand-
lung ermdglicht es, steuer- und sozialversicherungsfrei Bei-
trage unmittelbar in ein sicheres Versorgungswerk einzu-
zahlen. Am 31. Dezember 2007 waren 287 Mitarbeiter des
Konzerns Versicherungsnehmer in dieser Pensionskasse. Die
tariflichen Arbeitgeberzuschiisse betrugen im Berichtsjahr
€ 0,1 Mio.
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Gut ausgebildete Mitarbeiter sind unabdingbar, um den ho-
hen Anforderungen der Markte und Kunden gerecht werden
zu kénnen. Die Hawesko-Gruppe betreibt daher sowohl eine
am Bedarf orientierte Ausbildung als auch eine gezielte
Weiterbildung. Die Aushildung erfolgt vorwiegend in kauf-
mannischen Berufen. Unter diesen ist seit dem Geschafts-
jahr 2006 der neu geschaffene Aushildungsberuf »Kaufleute
fir Dialogmarketing«, dessen Ausbildungsschwerpunkt

in der Befahigung zur Planung, Gestaltung und Steuerung
von Kundenkontakten liegt. Das Ziel ist dabei, langfristige
Kundenbeziehungen aufzubauen und zu erhalten. Mitarbei-
ter, die diese spezialisierte Ausbildung absolviert haben,
werden im Versandhandel in den Bereichen Call-Center
und Vertrieb eingesetzt. Die WeiterbildungsmaBnahmen in
der Hawesko-Gruppe basieren auf Angeboten, die auf die
Weiterentwicklung der personlichen Leistungsprofile der
einzelnen Mitarbeiter abzielen. Dariiber hinaus werden den
Mitarbeitern interne Schulungen offeriert, die hauptsachlich
der Warenkunde und dem Handling von Anwendersoftware
gewidmet sind. Die Aus- und Weiterbildungsaufwendungen
betrugen im Berichtsjahr € 0,2 Mio.

MITARBEITER/PERSONALAUFWAND (in Mio. €)

230 197 208 312
285 287
115 132 177
566 551 609
2005 2006 2007

= Stationdrer Weinfacheinzelhandel
= GroBhandel

Versandhandel

Sonstige Aktivitaten

== Personalkosten



Als Handelsunternehmen betreibt die Hawesko-Gruppe kei-
ne Forschung und Entwicklung im engeren Sinne. Die Kosten
fur die Entwicklung von exklusiv vertriebenen Weincuvées
in Zusammenarbeit mit renommierten Weinproduzenten -
einschlieBlich der Eintragung und des Schutzes von Marken
- betragen nicht mehr als T€ 100 p. a.

Im Februar 2008, dem Zeitpunkt dieses Berichts, befindet
sich die Hawesko-Gruppe nach Auffassung des Vorstands
der Hawesko Holding AG wirtschaftlich in einer durch und
durch guten Verfassung. Sie ist auch fiir kiinftiges Wachstum
bestens geriistet. Der gute Cashflow, die weit ausgreifende
Gewinnung von neuen Kunden sowie ein Umsatzwachstum
tiber dem Durchschnitt waren entscheidende Faktoren, von
denen die Gruppe im Berichtsjahr profitieren konnte.

Insofern hat auch das vergangene Jahr die Tragfahigkeit
des Hawesko-Geschaftsmodells erneut unter Beweis gestellt.
Das bewahrte Konzept des Konzerns er6ffnet einerseits den
Lieferanten attraktive Vertriebskanéle, andererseits gewahrt
es den Verbrauchern Zugang zu einer reichen Auswahl

der attraktivsten Weine der Welt. Auf diesem Weg hat der
Konzern eine Position errungen, in der er wahrend des
laufenden Geschéftsjahres nicht nur tiberproportional von
den Bemiihungen der vorangegangenen Jahre profitieren,
sondern auch weitere Marktanteile hinzugewinnen konnte.
Der Vorstand ist weiterhin der Uberzeugung, dass sich der
Konzern auf dem richtigen Weg befindet. Bestatigt sieht er
sich in dieser Ansicht vom erfolgreichen Verlauf des Ge-
schaftsjahres 2007, vor allem in den Geschéftsbereichen
Facheinzelhandel und GroBhandel/Distribution. Auch wenn
die Rentabilitat (EBIT-Marge) durch die auBerordentlichen
Zuwdchse beim Umsatz naturgemaB kurzfristig belastet
wird, liegt in diesem Wachstum aller Voraussicht nach ein
nachhaltiger mittelfristiger Vorteil fiir die Gruppe.

Zur Qualitat der Hawesko Holding AG als Unternehmen

- und damit auch als Investment - gehort ihr ehrgeiziges
Working-Capital-Management, das mit dem Ziel betrieben
wird, nachhaltig Free-Cashflow zu generieren und die
Finanzschulden auf angemessenem Niveau zu halten. Im
Geschaftsjahr 2007 konnte trotz eines beschleunigten
Wachstums die Kapitalbindung niedrig gehalten und die
Netto-Verschuldung weiter zurtickgefiihrt werden.

BERICHT GEMASS § 315 ABSATZ 4 HGB IN VERBINDUNG

MIT § 120 ABSATZ 3 SATZ 2 DES AKTIENGESETZES (AKTG):
Die Hawesko Holding AG ist seit Mai 1998 an der Borse
notiert. Das gezeichnete Kapital in Hohe von € 13.249.488
ist eingeteilt in 8.832.992 auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien, die alle mit identischen Rechten und Pflichten aus-
gestattet sind. Beschrankungen, die Stimmrechte oder die
Ubertragung von Aktien betreffen, sind der Gesellschaft
nicht bekannt. Andere Aktiengattungen existieren ebenfalls
nicht. Der Vorstand ist satzungsgemaR bis 31. Mai 2008
ermdchtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichts-
rats durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stiick-
aktien um bis zu insgesamt € 6.600.000 zu erhdhen. Es ist
beabsichtigt, auf der ndchsten Hauptversammlung ein neues
genehmigtes Kapital zu beschlieBen. Des Weiteren besteht
durch Hauptversammlungsheschluss bis zum 30. November
2008 eine Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien in ei-
nem Umfang von bis zu insgesamt 10 % des Grundkapitals;
der néchsten Hauptversammlung soll die erneute Erteilung
einer solchen Erméachtigung vorgeschlagen werden. Die
Erteilung einer Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien
durch die Hauptversammlung entspricht einer verbreiteten
Praxis bei bérsennotierten Aktiengesellschaften in Deutsch-
land. Die Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien soll es
der Gesellschaft ermoglichen, nationalen und internationa-
len Investoren eigene Aktien schnell und flexibel anzubieten,
den Aktiondrskreis zu erweitern und den Wert der Aktie zu
stahilisieren. Dariiber hinaus soll die Gesellschaft eigene



Aktien zur Verfligung haben, um diese als Gegenleistung
beim Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen daran
anbieten zu kénnen. Am 2. Oktober 2007 hat der Vorstand
beschlossen, auf der Grundlage dieser Ermachtigung eigene
Aktien bis zu einem Wert von € 3 Mio. zurlickzukaufen. Bis
Ende Februar 2008 wurden insgesamt 136.222 Aktien zu-
riickgekauft. Ausfiihrliche Angaben zu Ausgabe und Erwerb
von Aktien befinden sich im Konzernanhang unter Nr. 22.

Eine Satzungsénderung bedarf eines Beschlusses der Haupt-
versammlung, der mit mindestens drei Vierteln des vertre-
tenen Grundkapitals erfolgt.

Die wesentlichen Vereinbarungen der Hawesko Holding AG,
die eine Klausel fiir den Fall einer (Ibernahme der Hawesko
Holding AG enthalten, betreffen zum einen Vertrage mit eini-
gen Lieferanten tiber exklusive Vertriebsrechte, zum anderen
bilaterale Kreditlinien mit inldndischen Banken. Im Uber-
nahmefall haben die jeweiligen Lieferanten bzw. Kreditgeber
das Recht, den Vertrag bzw. die Kreditlinie zu kiindigen und
ggf. die Kreditlinie fallig zu stellen. Eine Ubernahme wird an-
genommen, wenn ein Dritter die Kontrolle iber die Hawesko
Holding AG erlangt; dies kann auch eine gemeinschaftlich
handelnde Gruppe sein.

Der Vorstandsvorsitzende, Herr Alexander Margaritoff,

ist mit 30,2 % der Aktien gréBter Aktiondr der Hawesko
Holding AG. Danach folgen Herr Detlev Meyer - der seine
Beteiligung an Hawesko 2005 erwarb und bis 31. Dezem-
ber 2007 Mitglied des Aufsichtsrats war - tiber die Tocos
Beteiligung GmbH mit 20,2 % (31. Dezember 2006: 17,9 %)
und Herr Michael Schiemann tber die Augendum Vermg-
gensverwaltung GmbH mit 5,0 %. Die verbleibenden ca.
45 % sind in Handen von in- und auslandischen Fonds und
Privatanlegern. Eine Beteiligung von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern im Sinne von §§ 289 Abs. 4 Nr. 5, 315
Abs. 4 Nr. 5 HGB besteht nicht.
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Die Hawesko-Gruppe hat eine Holding-Struktur, bei der

die Muttergesellschaft Hawesko Holding AG 100 % bzw. die
Mehrheit an den - Giberwiegend im Weinhandel - operativ
tatigen Tochtergesellschaften halt. Bei den nicht zu 100 %
gehaltenen Tochtergesellschaften hélt in der Regel der zu-
standige Geschéftsfiihrer einen Minderheitsanteil. Die Mut-
tergesellschaft Hawesko Holding AG sowie eine mehrheit-
liche Anzahl der Tochtergesellschaften (15) haben ihren Sitz
in der Bundesrepublik Deutschland; sie unterliegen somit
deren Gesetzgebung, die einen maBgeblichen Einfluss auf
die geschéftlichen Rahmenbedingungen hat. Die nicht in
Deutschland anséssigen Tochtergesellschaften haben ihren
jeweiligen Sitz in der Européaischen Union. Es sind keine we-
sentlichen Einflussfaktoren fir das Geschaft zu erwdhnen.

Die Hawesko-Gruppe ist im Wesentlichen in drei weitgehend
selbststandige Geschaftssegmente untergliedert (vgl. »Stra-
tegie«, S. 13).

AKTIONARSSTRUKTUR (in %)

30,2%

44,6 %

20,2%
50%

= Alexander Margaritoff Holding GmbH
= Tocos Beteiligung GmbH (Herr Detlev Meyer)
Augendum Vermégensverwaltung GmbH
Institutionelle Investoren und Privatanleger (Streubesitz)
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Die Leitung des Unternehmens in eigener Verantwortung
und seine Vertretung bei Geschaften mit Dritten obliegen
dem Vorstand der Hawesko Holding AG. Er besteht seit dem
1. Januar 2008 aus vier Mitgliedern (bis zum 31. Dezem-
ber 2007 drei Mitglieder) und fasst seine Beschliisse mit
Stimmenmehrheit. Jedes Mitglied ist, unabhédngig von der
gemeinsamen Verantwortung fir die Leitung des Konzerns,
fir einzelne Zustandigkeitsbereiche verantwortlich.

Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands. Vor-
standsmitglieder konnen auf hochstens fiinf Jahre bestellt
werden. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung auf
hochstens fiinf Jahre bedarf eines erneuten Beschlusses des
Aufsichtsrats.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat Giberwacht und beraten.

Der Aufsichtsrat besteht satzungsgemal aus sechs Mitglie-
dern, die von der Hauptversammlung gewahlt werden. Der
Aufsichtsrat wird im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften
regelmaRig, zeitnah und umfassend vom Vorstand tiber
samtliche unternehmensrelevanten Planungs-, Geschafts-
entwicklungs- und Risikofragen unterrichtet. Der Vorstand
stimmt mit dem Aufsichtsrat die strategische Ausrichtung
des Unternehmens ab.

Die Aktionare nehmen

ihre Mitverwaltungs- und

Kontrollrechte auf der

Hauptversammlung wahr.

Jede Aktie der Hawesko

Holding AG gewéhrt eine

Stimme. Dabei ist das Prin-

zip »one share, one vote«

vollstandig umgesetzt, da Hochstgrenzen fir Stimmrechte
eines Aktiondrs oder Sonderstimmrechte nicht bestehen.
Jeder Aktionar ist berechtigt, an der Hauptversammlung teil-
zunehmen, dort das Wort zu den jeweiligen Tagesordnungs-
punkten zu ergreifen und Auskunft tiber Angelegenheiten

der Gesellschaft zu verlangen, soweit dies zur sachgemaRen

Beurteilung eines Gegenstands der Hauptversammlung
erforderlich ist.

Jedes Geschaftssegment der Hawesko Holding AG wird
federfiihrend von einem Vorstandsmitglied geleitet, das fiir
Definition und Erreichung der Segmentziele verantwort-
lich ist und innerhalb des Segments tiber Weisungsmacht
verfiigt.

Der Vorstand steuert nach EBIT und ROCE. Die angestreb-
ten Mindestrenditen wurden im obigen Abschnitt »Strate-
gie« dargestellt. Die Ziele und die Entwicklung der einzelnen
Segmente gemaR dieser Kennziffern sind Bestandteil von
regelmaRigen Strategie- und Reporting-Gesprachen mit

den Geschéftsfiihrern der einzelnen Konzerngesellschaften.
Durch die Verknlpfung von EBIT-Margen und Kapitalrenta-
bilitat in den Zielsetzungen und Zielerreichungskontrollen
werden den Geschéftsfiihrern klare Verantwortlichkeiten
unterhalb der Vorstandsebene zugewiesen.

Ausfiihrliche Angaben zu den Mitgliedern des Vorstands
und des Aufsichtsrats befinden sich im Konzernanhang.

Nach § 161 AktG haben Vorstand und Aufsichtsrat borsen-
notierter Aktiengesellschaften jahrlich zu erklaren, dass
den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil
des elektronischen Bundesanzeigers bekannt gemachten
Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex
entsprochen wurde und wird
oder welche Empfehlungen
nicht anwendet wurden oder
werden. Diese Erklarung wird
im Geschaftsbericht (Seite
87) abgedruckt und ist im
Internet unter http://www.hawesko.com > Investor Relations
> Corporate Governance sowohl in ihrer aktuellen Fassung
als auch in alteren Fassungen abrufbar.



Steiermark, Osterreich

Die Vergiitung fiir die Vorstandsmitglieder enthlt einen
fixen und einen variablen Bestandteil sowie Komponenten
der Altersvorsorge. Kriterien fiir die Angemessenheit der
Vergilitung bilden die Aufgaben des jeweiligen Vorstandsmit-
glieds, seine personliche Leistung sowie die wirtschaftliche
Lage, der Erfolg und die Zukunftsaussichten des Unterneh-
mens unter Beriicksichtigung seines Vergleichsumfeldes.

Der variable Anteil besteht aus einer Tantieme, die sich
grundsatzlich nach dem Jahrestiberschuss richtet; eine Kom-
ponente mit langfristiger Anreizwirkung existiert nicht. Die
Verglitungen des Vorstands werden im Konzernanhang unter
Nr. 43 angegeben und sind zugleich Bestandteil dieses Ver-
glitungsberichts.

Die Vertrage der Vorstandsmitglieder sehen in der Regel ein
zweijahriges, nachvertragliches Wettbewerbsverbot vor.
Fiir die Dauer des Bestehens des nachvertraglichen Wetthe-
werbsverbotes erhalt das jeweilige Vorstandsmitglied eine
Entschadigung in Hohe von 50 % seiner zuletzt bezogenen
durchschnittlichen vertragsgemalen Leistungen p. a.

Im Falle der Beendigung des Dienstvertrages infolge eines
»Change of Control« hat ein Vorstandsmitglied Anspruch
auf eine Entschadigung in Héhe von 150 % seiner zuletzt
bezogenen durchschnittlichen vertragsgemalen Leistungen
p. a. Uber die Restdauer seines Vertrages (max. drei Jahres-
vergiitungen).
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Die Aufsichtsratsverglitung wurde durch Beschluss der
Hauptversammlung am 8. Juni 2000 durch einen variablen
Anteil ergdnzt, der neben dem Fixum gezahlt wird. Zurzeit
erhalten Mitglieder des Aufsichtsrats eine feste Vergtitung
von € 4.200,00 p. a. neben dem Ersatz ihrer Auslagen (zu-
zliglich einer auf die Aufsichtsratstatigkeit etwa anfallenden
Umsatzsteuer). Dariiber hinaus erhélt jedes Aufsichtsrats-
mitglied pro Teilnahme an einer Plenumssitzung bzw. einer
Ausschusssitzung ein Sitzungsgeld von € 1.050,00. Der
Vorsitzende erhalt das Zweifache, sein Stellvertreter das
Eineinhalbfache dieser Vergiitungen. Die Vergiitungen des
Aufsichtsrats werden unter Nr. 43 des Konzernanhangs
angegeben und sind zugleich Bestandteil dieses Vergiitungs-
berichts.

Der Aktienbesitz des Vorstands und des Aufsichtsrats wird
im Konzernanhang unter Nr. 43 angegeben. Die Mitglieder
des Vorstands und des Aufsichtsrats sind nach § 15a Wert-
papierhandelsgesetz verpflichtet, wesentliche Erwerbe oder
VerduBerungen von Aktien der Hawesko Holding AG offen-
zulegen. Im Berichtsjahr haben die Herren Hoolmans und
Margaritoff im Rahmen eines Mitarbeiteraktien-Angebots
jeweils 1.500 Stiick Aktien der Hawesko Holding AG zu
einem Durchschnittspreis von € 17,54 gekauft.
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Die Hawesko-Gruppe verfligt als Handelsunternehmen mit
Ausnahme der Tochtergesellschaft Gebr. Josef und Matthéus
Ziegler GmbH tiber keine Produktionsanlagen; insofern sind
die entsprechenden Umweltstandards fir die Gruppe nur
indirekt von Bedeutung. Im Rahmen ihrer Einkaufstatigkeit
regt die Hawesko-Gruppe ihre Lieferanten dazu an, bei An-
bau und Vinifizierung ihrer Weine umweltschonende Prak-
tiken anzuwenden. Viele Lieferanten nehmen diese Anre-
gung positiv auf und sind dabei, ihre Prozesse entsprechend
zertifizieren zu lassen. Im Berichtsjahr erhéhte sich die Zahl
der Lieferanten, die ihre positiven Beitrdge zum Umwelt-
schutz der Offentlichkeit zuganglich gemacht haben. Dariiber
hinaus werden in der Hawesko-Gruppe Wertstoffe recycelt,
so beispielsweise Kartonagen und Korken.

KEINE BESONDEREN EREIGNISSE

NACH SCHLUSS DES GESCHAFTSJAHRES

Ereignisse, die fiir die Beurteilung der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Hawesko Holding AG und des Konzerns
von besonderer Bedeutung
sind, sind nach Schluss
des Berichtsjahres nicht
eingetreten.

Provence, Frankreich

RISIKOMANAGEMENT UND RISIKOBERICHT

Der Hawesko-Konzern ist im Rahmen seiner Aktivitdten in
den Absatzmarkten den Risiken ausgesetzt, die mit unter-
nehmerischem Handeln verbunden sind. Er hat ein moder-
nes und umfassendes Risikomanagementsystem etabliert,
welches laufend weiterentwickelt wird. Dessen Einsatz
gewdhrleistet die rechtzeitige Information der Entschei-
dungstrager iber moglicherweise auftretende Probleme.
Das Risikomanagementsystem besteht aus dem monatlichen
Controlling/Berichtswesen sowie einer zweimal jahrlich
durchgefiihrten Risikoinventur. Beide Instrumente sind
aufeinander abgestimmt und wesentlicher Bestandteil der
Konzernsteuerung.

Neben dem allgemeinen Geschéftsrisiko ist der Konzern
zusatzlich folgenden Risiken ausgesetzt:

Gesamtwirtschaftliche Risiken

Die Hawesko-Gruppe erzielt ca. 89 % ihrer Umsétze in

der Bundesrepublik Deutschland. Die volkswirtschaftliche
Entwicklung Deutschlands hat einen wesentlichen Einfluss
auf die Konsumneigung der Bevélkerung und damit auf die
Geschaftsentwicklung der Hawesko-Gruppe. Die Hawesko-
Gruppenunternehmen kénnen
sich in begrenztem MalRe

von der allgemeinen volks-
wirtschaftlichen Entwicklung
abkoppeln, indem sie den Fo-
kus ihrer Marketingaktivitaten
so zielgenau wie moglich auf
die an ihrem Produktangebot
Interessierten richten. Diese
verfiigen in der Regel Uber ein Gberdurchschnittliches Ein-
kommen und reagieren deshalb weniger konjunktursensibel
als der Durchschnittsverbraucher. Allerdings bildet dennoch
die generelle Entwicklung des privaten Verbrauchs eine

der beeinflussenden Rahmenbedingungen, unter denen die
Hawesko-Gruppe tatig ist.



Im vierten Quartal 2007 und zu Beginn des Jahres 2008
belasteten die Auswirkungen der Hypothekenkrise in den
USA sowie der gestiegene Olpreis die wirtschaftliche Zu-
versicht in Deutschland. Sollte sich daraus ein Stimmungs-
umschwung ergeben, ist von einem Sinken der allgemeinen
Konsumbereitschaft auszugehen und damit auch von einem
schwieriger werdenden Weinmarkt. In dhnlichen Phasen

in der Vergangenheit hat sich der Hawesko-Konzern jedoch

regelmaRig als relativ unempfindlich gegen solche Phanome-

ne erwiesen. Trotzdem kénnte in diesem Fall das Wachstum
im Jahr 2008 auf unter 3 % sinken (vgl. Prognosebericht
unten).

Branchenrisiken

Zu den Branchenrisiken gehoren insbesondere:

= Naturprodukt Wein — Beschaffungsrisiken

Wein ist ein Produkt der Natur und weist dementsprechend
- in Abhéngigkeit von Witterungsverhéltnissen, Einzellagen
und Géarprozessen - von Jahrgang zu Jahrgang sowie je nach
Rebsorte Qualitdtsunterschiede auf. Diese wirken sich auf
die Preise aus und beeinflussen die Nachfrage nach einzel-
nen Produkten. Die Hawesko-Gruppe kann aufgrund ihrer
langjdhrigen Erfahrung auf dem Weinmarkt diese Risiken
zwar eingrenzen, sie aber nie vollstdndig ausschalten.

Die Hawesko-Gruppe ist nicht von bestimmten Lieferanten
abhéngig: Die mit Produkten eines einzelnen Produzenten
getdtigten Umséatze tiberschreiten in keinem Falle die Quote
von 5 % des Gruppenumsatzes.

Die Qualitatssicherung ist gerade vor dem Hintergrund

der jlingsten Medienberichte tiber den Weinverkauf in
deutschen Discount-Mérkten ein entscheidendes Plus der
Hawesko-Gruppe. Die Sicherung der Qualitat der gekauften
Weine beginnt mit dem Besuch des erzeugenden Weinguts
und setzt sich mit der Untersuchung in den Labors der
Hawesko-Gruppe fort. Qualitdtsprobleme sind selten. Die
Winzer kennen Hawesko und seine hohen Anspriiche und
legen tiberdies selbst groBen Wert auf die Qualitat ihrer
Weine. Im Berichtsjahr wurde lediglich ein unwesentlicher
Teil der Lieferungen aus Qualitatsgriinden von Hawesko
nicht abgenommen.
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= Wettbewerb — Absatzrisiken

Der Weinmarkt ist durch zunehmenden Wettbewerb sowohl
durch spezialisierte Nischenanbieter als auch durch groRere
finanzstarke Konzerne gekennzeichnet. In diesem Kontext
verfolgt die Hawesko-Gruppe die Strategie, ihre Marktposi-
tion auf Basis von qualitativ hochwertigen Produkten, unter
Einsatz ihrer Kompetenz im Database-Marketing sowie in
der Kundenlogistik zu behaupten und in Deutschland wie
im Ausland weiter auszubauen.

Die Hawesko-Gruppe ist nicht von bestimmten Kunden
abhéngig: Die mit einem einzelnen Abnehmer getatigten
Umsatze tberschreiten in keinem Falle die Quote von 5 %
des Gruppenumsatzes.

= Saisonalitat

Die Hawesko-Gruppe veréffentlicht ihre Geschéaftszahlen
vierteljahrlich. Sie weisen Schwankungen auf, die saisonal
bedingt sind: Vor allem variieren Umsatz und Ergebnis in
den einzelnen Quartalen, u. a. aufgrund der Anzahl der
Werbemailings, die in Abhdngigkeit von der jeweiligen Lage
der Feiertage des Jahres festgelegt wird. Dartiber hinaus
erzielt die Hawesko-Gruppe regelmaBig einen hohen Anteil
von Umsatz und Ergebnis im vierten Quartal. In der Regel
werden rund 5 % des Konzernumsatzes im Prasentgeschaft
der Vorweihnachtszeit erwirtschaftet. Dabei wird das Er-
gebnis insbesondere des dritten Quartals eines jeden Jahres
durch die Konfektionierung und den Vorpack sowie durch
die wegen der vermehrten Warenzugange héheren Handling-
kosten belastet.

= EU-Diskussion iiber Werbeverbot fiir Alkoholika

In der Europdischen Union wird seit einigen Jahren eine
Diskussion dartiber gefiihrt, ob die Werbung fiir Alkoholika
EU-weit eingeschrankt werden sollte. Dass eine entspre-
chende Regelung zustande kommt, ist aus Sicht des Vor-
stands wenig wahrscheinlich. Dass eine solche Regelung,
falls doch zustande gekommen, sich auch auf Wein erstreckt,
ist aus Sicht des Vorstands noch weniger wahrscheinlich, da
die gesundheitsfordernde Wirkung von in Malen genosse-
nem Wein bewiesen ist. Das Zustandekommen einer solchen
Regelung hatte signifikanten Einfluss auf das Geschaft der
Hawesko-Gruppe.
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*  Pfand auf Getrinkeverpackungen

In Deutschland wurde im Januar 2003 ein Pfand auf Einweg-
verpackungen fiir Getranke eingeftihrt. Durch die Neurege-
lung der Verpackungsordnung im Jahr 2004 ist zum jetzigen
Zeitpunkt nicht mehr damit zu rechnen, dass Pfand auch auf
Weinflaschen erhoben wird.

= Senkung der geltenden steuerlichen Freigrenze

fiir Prdsente
Falls es zu einer Senkung der steuerlichen Freigrenze fiir
Prasente an Geschaftsfreunde kdme, hétte dies nach Ein-
schatzung des Vorstands nur geringfiigige Auswirkungen auf
das Prasentgeschaft der Hawesko-Gruppe, das ca. 5 % des
gesamten Gruppenumsatzes ausmacht.

Finanzrisiken

In der Hawesko-Gruppe besteht eine Reihe von finanziel-

len Risiken. Hierzu zéhlen insbesondere die Einfliisse aus

Anderungen von Wechselkursen und Zinssitzen sowie das
Ausfall- und Liquiditatsrisiko.

Die Unternehmen der Hawesko-Gruppe sind als Impor-
teure international gehandelter Weine von der Entwicklung
der Wahrungskurse auBerhalb des Euro-Wahrungsraums
abhangig.

Die Refinanzierung des Kapitalbedarfs im Hawesko-Konzern
erfolgt im Wesentlichen in Form von Krediten, die sich zum
tiberwiegenden Teil am kurzfristigen Marktzins orientieren
und iiber Zinsderivate (Caps und Swaps) abgesichert werden.
Diese Zinsderivate werden nur in Giberschaubarem Umfang
eingesetzt, sodass sich nach Auffassung des Unternehmens
hieraus kein besonderes Risiko ergibt. Da nach IAS 39 die
Marktwerte dieser Absicherungsinstrumente zu beriicksich-
tigen sind, kann es zu Schwankungen im Finanzergebnis
kommen.

Im Rahmen des zentralen Liquiditdtsmanagements wird
sichergestellt, dass der Hawesko-Gruppe fiir das laufende
Geschaft und fiir Investitionen ausreichend Finanzmittel zur
Verfligung stehen. Die Risiken im Forderungsbereich werden
durch Bonitatspriifungen und Kreditmanagementsysteme
begrenzt.

Rechtliche und steuerliche Ristken

Gerichts- oder Schiedsverfahren, die einen erheblichen
Einfluss auf die wirtschaftliche Lage des Hawesko-Konzerns
haben, sind nach Kenntnis der Gesellschaft weder anhdngig
noch zu erwarten. Im Jahr 2005 wurde in der Wein-Wolf-
Gruppe ein Rechtsverfahren eingeleitet, das zum jetzigen
Zeitpunkt noch andauert. Gegenstand des Verfahrens ist
der Riicktritt mangels Erftllung von einem Vertrag zur Ein-
flihrung einer neuen Warenwirtschafts- und Finanzbuch-
haltungssoftware. Es wurde vorsorglich eine Riickstellung
gebildet.

Steuerliche Risiken, die einen erheblichen Einfluss auf die
wirtschaftliche Lage des Hawesko-Konzerns haben, bestehen
nach Kenntnis der Gesellschaft nicht.



IT-Ristken

Die IT-Infrastruktur in der Hawesko-Gruppe orientiert sich
an den Vertriebssegmenten Facheinzelhandel, GroBhandel/
Distribution und Versandhandel. Die IT-Systeme werden

im Rahmen bestehender Planungen bedarfsgerecht moder-
nisiert und erweitert. Gruppenweit sind IT-Risiken durch
redundante Hardware und durch Back-up-Systeme weitest-
gehend ausgeschlossen. Risiken etwa durch Hacker-Angriffe
oder Viren werden durch mehrstufige Firewalls auf einem
Minimum gehalten.

Im Bereich Facheinzelhandel sind die einzelnen Depots
mittels eines computergestiitzten Warenwirtschafts- und
Marketingsystems tiber ISDN-Wahlleitungen mit der Zent-
rale in Dusseldorf verbunden. Der Ausfall einzelner Kassen
kann gelegentlich vorkommen, stellt aber fiir das gesamte
Unternehmen keine existenzielle Gefahr dar. Im Rahmen der
Inanspruchnahme eines Service-Pakets der Firma Wincor-
Nixdorf wird ein solcher Ausfall innerhalb von vier Stunden
behoben. Das gesamte System ist seit 2001 ohne Probleme
im Einsatz. Das System ist in der Lage, ein weiteres Wachs-
tum des Depot-Netzes zu bewaltigen, ohne dass dadurch mit
dem Auftreten eines wesentlichen Risikos zu rechnen ware.

Im Bereich GroBhandel wird EDV fir Verwaltung, Waren-
wirtschaft und Buchhaltung eingesetzt; eine GroRhandels-
Tochtergesellschaft benutzt das System des Versandhandels
(s. u.). Die IT-Risiken fiir das Geschéft sind als gering einzu-
stufen. Eine neue, moderne EDV-L6sung befindet sich in der
Projektierungsphase.

Im Bereich Versandhandel werden die Kundenbestellungen
und Warenstrome seit Mitte des Jahres 2006 durch eine
neue Lagerverwaltungs-, Warenwirtschafts- und Finanzbuch-
haltungssoftware auf der Basis von SAP gesteuert. Das
Telekommunikationssystem des Call-Centers wird durch ein
Back-up-System erganzt, das bei Ausfall des Hauptsystems
die Fortfiihrung des laufenden Geschéfts gewahrleistet.

Der Systemlieferant garantiert in einem solchen Falle die
Instandsetzung des Hauptsystems innerhalb von maximal
24 Stunden. Das Risiko, dass ein Totalausfall das laufende
Geschaft zum Erliegen bringt, ist sowohl beim Kundenbe-
stell- und Warensystem als auch beim Telekommunikations-
system als gering einzuschatzen.
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Management-Risiken

Kleinere Vertriebsgesellschaften innerhalb der Hawesko-
Gruppe werden von geschéftsfiihrenden Gesellschaftern ge-
fihrt. Der Ausfall eines solchen Geschaftsfiihrers hatte einen
erheblichen Einfluss auf das Geschaft der entsprechenden
Tochtergesellschaft. Eine existenzielle Gefahr bestiinde da-
durch fiir die Hawesko-Gruppe jedoch nicht. Ansonsten sind
derzeit keine wesentlichen Management-Risiken erkennbar.

Sonstige Risiken

Das Geschaft ist wesentlich beeinflusst von der Fahigkeit der
Hawesko-Gruppe bzw. ihrer Tochtergesellschaften, exklusive
Liefervertréage mit renommierten Weinproduzenten aufrecht-
zuerhalten. Falls ein Vertrag nicht zu Verldngerung kommen
sollte, wiirden kurzfristig Umsatze wegfallen.

Weitere wesentliche Risiken sind derzeit nicht erkennbar.

SONSTIGES RISIKOMANAGEMENTSYSTEM/
CHANCENMANAGEMENTSYSTEM

Im Rahmen der monatlich stattfindenden Vorstandssitzun-
gen werden Informationen aus den Geschéftssegmenten
ausgetauscht, die auBer auf den aktuellen Geschaftsverlauf
auch auf eventuell bestehende spezielle Situationen -
sowohl positiver als auch negativer Art - eingehen. Falls
der Vorstand angesichts einer Herausforderung oder einer
Chance besondere MalRnahmen fiir erforderlich oder ratsam
hélt, kann er diese zeitnah einleiten bzw. anordnen.

GESAMTAUSSAGE ZUR RISIKOSITUATION

DER HAWESKO-GRUPPE

In der Gesamtbeurteilung der Risikosituation ist aus heu-
tiger Sicht auf Basis der bekannten Informationen festzustel-
len, dass keine den Fortbestand des Unternehmens gefahr-
denden Risiken bestehen und auch fiir die Zukunft keine
solchen Risiken erkennbar sind.
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AUSRICHTUNG DER HAWESKO-GRUPPE IN DEN FOLGENDEN
BEIDEN GESCHAFTSJAHREN

Fir die ndchsten zwei Geschéftsjahre sind keine grundlegen-

den Anderungen in der Geschaftspolitik der Hawesko-Grup-
pe vorgesehen. Der Hauptabsatzmarkt wird voraussichtlich
weiterhin die Bundesrepublik Deutschland sein; in geringe-
rem MaBe werden die Markte der Lander Osterreich, Tsche-
chien und Frankreich bedeutsam sein. Grundsatzlich ist der
Vorstand an méglichen Akquisitionen im nahen Ausland
interessiert. Einige potenzielle Objekte sind einer ngheren
Prifung unterzogen worden, jedoch hat sich keines dieser
Vorhaben so weit konkretisiert, dass dariiber zu berichten
ware. Eine grundlegende Anderung der Geschéftsprozesse
oder des Geschaftstyps ist nicht vorgesehen.

WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Kiinftige gesamtwirtschaftliche Entwicklung:

Fortdauer des giinstigen Beschiftigungsklimas erwartet

Die konjunkturelle Entwicklung im Jahr 2007 war insgesamt
gut. Die Auswirkungen der Hypothekenkrise in den USA
haben jedoch die Konjunkturerwartungen vor allem im
vierten Quartal belastet. Fiir 2008 bleiben die Perspektiven
fir Deutschland trotz zu Jahresanfang leicht nach unten
revidierter Prognosen insgesamt gut. Die Zahl der Erwerbs-
tatigen ist zum Jahresende 2007 gestiegen und betragt zum
ersten Mal nach der deutschen Wiedervereinigung mehr als
40 Millionen; das giinstige Beschaftigungsklima soll nach
Ansicht des Ifo-Instituts fortdauern, da sich der Zusammen-
hang von Wirtschaftswachstum und Zahl der Beschaftigten
durch die Auswirkungen der Agenda 2010 gelockert habe.
Fiir den privaten Konsum in Deutschland ist die Beschaf-
tigung - trotz der Belastungen im Finanzsektor durch die
Hypothekenkrise - einer der entscheidenden Faktoren. Der
private Konsum wird bei steigenden Realeinkommen vor-
aussichtlich nach dem Minus 2007 wieder in den positiven
Bereich drehen; der Vorstand legt bei seinem Basisszenario
eine Zunahme von 0,5 % zugrunde. Im Ganzen drfte fiir
2008 von einer Zunahme des Bruttoinlandsprodukts um
1,6 % ausgegangen werden (Prognose des Ifo-Instituts

vom Februar 2008).

Kiinftige Branchensituation: leichtes Wachstum zu erwarten

Nach Einschétzung des Vorstands der Hawesko Holding AG
werden sich auch in den néchsten zwei Jahren die langfris-
tigen einschlagigen Trends fortsetzen: Die Professionali-
sierung der Weinwelt, wachsende Konsumentenanspriiche
und Konsumkonzentration in Europa werden voraussichtlich
auch in den Jahren 2008 und 2009 das Weingeschaft pra-
gen. AuBerhalb Europas werden sich ein steigender Weinkon-
sum und eine Nivellierung der Erntemengen hochwertiger
Weintrauben aus Australien und den USA weltweit bemerk-
bar machen. Was nun die profitable Nutzung dieser Trends
und die entsprechende Anpassung des Angebots betrifft,

ist die Hawesko-Gruppe nach wie vor hervorragend posi-
tioniert. In der Planung geht das Unternehmen von einem
mit ca. 1 % p. a. nur gering wachsenden Markt aus. In einer
solchen Phase, in der sich der Markt konsolidiert, bestehen
fiir die Hawesko-Gruppe zwei Chancen: Sie kann sowohl
weitere Marktanteile hinzugewinnen als auch das eigene
Wachstumstempo beschleunigen.

ERWARTETE ERTRAGSLAGE

Nachdem das Wachstum 2007 mit 10 % die urspriinglichen
Erwartungen tbertreffen konnte, rechnet der Vorstand fiir
die nachsten beiden Geschaftsjahre mit einer Erhohung

des Umsatzes im einstelligen Prozentbereich. Zu diesem
Wachstum werden voraussichtlich alle Geschaftsbereiche
der Gruppe beitragen. Dies bericksichtigt bereits die fir
Jacques’ Wein-Depot erwarteten Steigerungen des Umsatzes,
die sowohl auf den bestehenden Flachen erzielt werden
sollen als auch durch die Eréffnung von zehn neuen Depots
pro Jahr. Das erwartete Wachstum im GroRhandelssegment
wird vor allem von zwei Sdulen getragen werden: Einerseits
durch die mit exklusivem Vertriebsrecht betreuten Weine -
etwa diejenigen aus Italien -, andererseits durch die stark
nachgefragten Bordeauxjahrgange 2005 und 2006. Nach
der signifikanten Ausweitung der Kundenbasis im Jahr 2007
kann davon ausgegangen werden, dass in den kommenden
beiden Jahren auch der Versandhandel wieder einen Beitrag
zum Umsatzwachstum leisten kann.



Aus heutiger Sicht erwartet der Vorstand, dass das operative
Ergebnis des Konzerns im Jahr 2008 nach Wegfall mehrerer
Einmalaufwendungen sowie infolge hoherer Erlése bei den
Bordeauxweinen und operativer Verbesserungen erheblich
tiber dem Niveau von 2007 liegen wird. In diese Prognose
ist einbezogen, dass im Facheinzelhandel der Test des Fach-
marktkonzepts (2007: € -1,3 Mio.), im GroBhandel die
SchlieBung der polnischen Tochtergesellschaft (€ -0,5 Mio.)
und die Integration der GroRhandelslogistik (€ -0,5 Mio.)
nicht mehr belasten werden, und die Zusatzaufwendungen
im Versandhandel fiir Neukundengewinnung (ca. € 1 Mio.)
zuriickgefahren werden.

Das Vorsteuerergebnis diirfte 2008 ebenfalls iberpropor-
tional ansteigen, wobei das Finanzergebnis in Abhédngigkeit
der Bewertung fiir die Minderheitsanteile an Personenge-
sellschaften schwanken kann. Die Ertragsteuerquote wird
im Jahr 2008 voraussichtlich bei 33 % liegen, nachdem sie
2007 durch eine Abschreibung der aktiven latenten Steuern
von € 2,7 Mio. auBerordentlich hoch war. Mithin ist fir das
Geschéftsjahr 2008 von einem Konzernergebnis zwischen
€ 12,5 Mio. und € 13,5 Mio. auszugehen. Der Free-Cashflow
flir 2008 wird voraussichtlich zwischen € 13 Mio. und € 14
Mio. liegen. 2009 diirfte durch ein wiederum zu erwarten-
des héheres operatives Ergebnis auch das Konzernergebnis
tiber das Niveau von 2008 ansteigen und sich ein Free-
Cashflow von mehr als € 14 Mio. ergeben.

Stellenbosch, Kap Weinland, Siidafrika
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Geht man von der aktuellen Situation und einem weiterhin
positiven Geschéftsverlauf aus, kann fiir 2008 eine Dividen-
de mindestens auf dem Niveau der Vorjahre erwartet wer-
den. Naturgemal3 bleibt dies davon abhéngig, dass sowohl
das geplante Ergebnis als auch ein ausreichender Cashflow
erreicht werden.

ERWARTETE FINANZLAGE

Die Finanzplanung des Hawesko-Konzerns geht auch kiinftig
davon aus, dass sich die Investitionen in Sachanlagen und
immaterielle Vermégenswerte beziehungsweise in das Wor-
king Capital und die Dividendenzahlung aus dem laufenden
Cashflow finanzieren lassen.

Nach heutigem Stand der Dinge wird sich die Netto-Ver-
schuldung des Konzerns durch die Tilgung der langfristigen
Finanzschulden sowie der Verbindlichkeiten aus Finance-
Leasing verringern.

Die Investitionen in Sachanlagen und immaterielle Vermo-
genswerte werden im Geschéftsjahr 2008 voraussichtlich
bei rund € 3 Mio. liegen. Der Fokus der vorgesehenen In-

vestitionen richtet sich auf die Neuer6ffnungen von Jacques’
Wein-Depots.
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Weder Investitionen in Finanzanlagen noch Akquisitionen
finden in der derzeitigen Planung Ausdruck; wegen der
relativ kurzfristigen Natur solcher Gelegenheiten empfiehlt
es sich nicht, sie in das Grundszenario fest einzuplanen.
Der Hawesko-Konzern verfiigt iber ausreichende Finanzie-
rungsrahmen, um eine eventuelle Akquisition bilanziell zu
gestalten.

CHANCEN

Der Konsum in Deutschland hat sich trotz robusten BIP-
Wachstums der letzten zwei Jahre und Entspannung auf
dem Arbeitsmarkt auf das zuvor mehrere Jahre bestehende
Niveau noch nicht eingependelt. Experten sagen im Februar
2008 einen Anstieg des privaten Konsums um ca. 1,5 %
gegeniiber dem Vorjahr voraus - das wére hoher als in den
letzten fiinf Jahren. Wenn das so eintrifft, kann dies einen
positiven Einfluss auf den Wein-
markt austiben und der Umsatzent-
wicklung des Hawesko-Konzerns
zusatzlichen Rickenwind verleihen.

Die jiingste Studie von Vinexpo und
dem International Wine and Spirits
Record (IWSR) aus 2007 geht davon
aus, dass der auf der ganzen Welt
zu beobachtende Trend zu einem
erhéhten Weinkonsum sich bis

zum Jahr 2010 fortsetzt und in den
héheren Preislagen (ab US-$ 5,00 je Flasche) sogar noch zu-
nimmt. Diese Entwicklung dirfte ihre Entsprechung auch auf
dem deutschen Weinmarkt finden, sodass auch eine weitere
positive Stimulation der Nachfrage nach hochwertigen Wei-
nen moglich ist. Die genannte Studie rechnet mit einem An-

stieg von 4 % der in Deutschland nachgefragten Menge in der

Preislage zwischen € 4,00 und € 8,00 je Flasche in den Jah-
ren 2005 bis 2010. Fir die Preisklasse tiber € 8,00 je Fla-

sche wird sogar eine um 12 % gestiegene Nachfrage erwartet.

Sollten sich die Prognosen in etwa dieser GréBenordnung
bestatigen und auch der private Konsum - wie von den
Wirtschaftsforschungsinstituten prognostiziert - ansteigen,
besteht fiir den Hawesko-Konzern die Chance, ein Umsatz-
wachstum zu erreichen, das auf dem Niveau von 2007 liegt.
Er wadre somit in der Lage, im laufenden Geschéftsjahr ein
noch groBeres Wachstum beim operativen Ergebnis zu erzie-
len. Im Februar 2008 schatzt der Vorstand die Wahrschein-
lichkeit, dass dieses Szenario Realitdt wird, mit 25 % ein.

Geldnge es der Hawesko-Gruppe, Exklusivvertriebsrechte
fr weitere namhafte Produzenten hinzuzugewinnen, kdnnte
dies - in Abhdngigkeit von den je betroffenen Absatzvolumi-
na - zu zusatzlichen Umsatzsteigerungen und mittelfristig
zu einer Ergebniserhéhung fiihren.

GESAMTAUSSAGE ZUR VORAUSSICHTLICHEN

ENTWICKLUNG DES KONZERNS

Vor dem Hintergrund der oben dargestellten Einzelsach-
verhalte und der Einschatzung der Weinmarktentwicklung
halt der Vorstand fir die néchsten zwei Jahre ein organi-
sches Umsatzwachstum der Hawesko-Gruppe im Bereich
zwischen 3 % und 5 % p. a. fiir realistisch. Fiir den Hawesko-
Konzern wird die Steigerung der wirtschaftlichen Effizienz
auch in den kommenden Jahren eine der wichtigsten Ziel-
marken bleiben. Dieses Ziel kann zum einen durch eine
Erhéhung der Umsatzrentabilitat
(EBIT-Marge) umgesetzt werden.
Zum anderen wird eine dauerhafte
Kapitalrendite (ROCE) angestrebt,
die nachhaltig bei 16 % liegt. Not-
wendig ist dafiir, dass auch in
Zukunft ein anhaltend effektives
Working-Capital-Management
betrieben wird. Schlielich soll auf
mittlere Frist erreicht werden, dass
ausnahmslos alle Konzerngesell-
schaften ein positives EBIT erwirt-
schaften. Nach Ansicht des Vorstands ist es innerhalb von
drei bis fiinf Jahren méglich, eine EBIT-Marge von 7 % fiir
die bestehenden Aktivitaten des Konzerns dauerhaft und
stahil zu erreichen.



der Hawesko Holding AG fiir das Geschdftsjahr 2007

fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007 (nach IFRS)

UMSATZERLOSE

Erhohung/Verminderung des Bestandes an fertigen Erzeugnissen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fiir bezogene Waren
Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Steuern

ERGEBNIS DER BETRIEBLICHEN TATIGKEIT
Finanzergebnis
ERGEBNIS VOR ERTRAGSTEUERN

Ertragsteuern und latente Steuern

ERGEBNIS NACH ERTRAGSTEUERN
Ergebnisanteil von Minderheitsgesellschaftern

KONZERNERGEBNIS

Ergebnis je Aktie (unverwassert) in €

Anhang

10.

11

14.

Konzernabschluss ~ HAWESKO HOLDING AG

1.1.-31.12.2007

inT€

333.718
86

0

16.444
-202.786
-31.202
-5.003
-92.826
-159

18.272
-2.605
15.667
-8.715
6.952
=294
6.658

0,76

1.1.-31.12.2006

inT€

302.638
309
774

13.979
-180.391
-28.671
-4.263
-85.643
-130
18.602
-1.275

17.327
-6.361
10.966

-160
10.806

1,23
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sum 31. Dezember 2007 (nach IFRS)

AKTIVA Anhang 31.12.2007 31.12.2006

inT€ inTE

LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Immaterielle Vermdgenswerte 15. 9.877 10.630
Sachanlagen 16. 21.956 23.516
Finanzanlagen 17 296 285
Geleistete Anzahlungen auf Vorrate 18. 5.715 6.432
Forderungen und sonstige Vermogenswerte 19. 1.106 1.135
Latente Steuern 2L 9.941 15.339
48.891 57.337

KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Vorrate 18 68.415 61.180
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 19 47.833 44.847
Sonstige Vermogenswerte 19 1.998 1.769
Forderungen aus Ertragsteuern 1.101 1.247
Bankguthaben und Kassenbesténde 20 8.388 5.506
127.735 114.549

176.626 171.886
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PASSIVA Anhang 31.12.2007 31.12.2006
in T€ inT€

EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital der Hawesko Holding AG 2. 13.249 13.249
Anpassung nach IFRS -4.366 -4.366
Gezeichnetes Kapital 8.883 8.883
Kapitalriicklage 3. 6.108 5.867
Gewinnriicklagen 2%, 34.892 35.286
Ausgleichsposten aus der Wahrungsumrechnung 24 14
Konzernbilanzgewinn 2. 20.950 22.091
Minderheitsanteile 26. 557 366
71.414 72.507

ANTEILE ANDERER GESELLSCHAFTER AM KOMMANDITKAPITAL
VON TOCHTERGESELLSCHAFTEN 27. 3.687 2.948

LANGFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN UND VERBINDLICHKEITEN

Pensionsriickstellungen 2. 585 683
Sonstige langfristige Riickstellungen 30. 325 304
Finanzschulden 3L 9.080 11.184
Erhaltene Anzahlungen 3. 4.805 7.413
Sonstige Verbindlichkeiten 3. 719 867
Latente Steuern 29. 133 356

15.647 20.807

KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN

Sonstige Riickstellungen 30. 81 74
Finanzschulden 3L 10.140 10.253
Erhaltene Anzahlungen 3. 10.019 3.749
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 32 44.962 43.482
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 500 451
Sonstige Verbindlichkeiten 32 20.176 17.615

85.878 75.624

176.626 171.886
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fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007 (nach IFRS)

+/-

+/-
+/-
+/-
+/-
+/-

Ergebnis vor Ertragsteuern

Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermégens
(Saldiert mit Zuschreibungen)

Sonstige zahlungsunwirksame Aufwande und Ertrage
Zinsergebnis

Ergebnis aus dem Abgang von Anlagevermdogen

Verdnderung der Vorrate

Verdnderung der Forderungen und der sonstigen Vermogenswerte
Verdnderung der Riickstellungen

Veranderung der Verbindlichkeiten (ohne Finanzschulden)

Gezahlte Ertragsteuern

NETTOZAHLUNGSMITTELZUFLUSS AUS LAUFENDER GESCHAFTSTATIGKEIT

Erwerb von Tochterunternehmen

Einzahlungen aus dem Verkauf von Tochterunternehmen
Auszahlungen fiir Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte
Auszahlungen aus dem Erwerb sonstiger Finanzanlagen

Einzahlungen aus Abgang von immateriellen Vermogenswerten
und Sachanlagen

Einzahlungen aus dem Abgang von Finanzanlagen

FUR INVESTITIONSTATIGKEIT EINGESETZTE NETTOZAHLUNGSMITTEL

Auszahlungen fiir Dividenden

Auszahlungen an Minderheiten”

Einzahlungen aus dem Verkauf eigener Anteile
Auszahlungen aus dem Erwerb eigener Anteile

Zahlung von Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing
Veranderung der Finanzschulden

Gezahlte und erhaltene Zinsen

AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT AB-/ZUGEFLOSSENE NETTOZAHLUNGSMITTEL

NETTOAB-/-ZUNAHME VON ZAHLUNGSMITTELN
UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTEN

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Anfang der Periode

ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE AM ENDE DER PERIODE

“einschliefSlich der Auszahlungen an andere Gesellschafter von Personengesellschaften

Anhang

38

38

38

38.

38

1.1.-31.12.2007

inT€

15.667

5.003
656
2.605
46
-7.041
-3.570
-70
6.914
-2.337

17.873

177
-3.385
-13

606

-2.613

~7.485
-468
331
-954
-1.002
-1.167
-1.633

-12.378

2.882

5.506

8.388

1.1.-31.12.2006

inT€

17.327

4.263

1.275
-5
-6.871
-5.893
90
6.873
-4.350

12.709

-50

-5.868

317

-5.599

-8.806
-546

-943
3.025
-1.499

-8.769

-1.659

7.165

5.506
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fiir den Zeitraum vom 31. Dezember 2005 bis 31. Dezember 2007 (nach IFRS)

Gezeichnetes Kapitalriicklage ~ Gewinnrticklagen Ausgleichs- Konzernbilanz- Minderheiten- Eigenkapital
Kapital posten aus der gewinn anteil
Wahrungs-

inT€ umrechnung
31.12.2005 8.883 5.867 32.958 8 22.419 300 70.435
Einstellung
in Gewinnriicklagen - - 2.328 - -2.328 - =
Eigene Anteile - - - - - - =
Dividenden - - - - -8.806 -95 -8.901
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung - - - 6 - 1 7
Jahresiiberschuss - - - - 10.806 160 10.966
31.12.2006 8.883 5.867 35.286 14 22.091 366 72.507
Einstellung
in Gewinnriicklagen - - 314 - -314 - =
Eigene Anteile - 241 -708 - - - -467
Dividenden - - - - -7.485 -109 -7.594
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung - - - 10 - 6 16
Jahrestiberschuss - - - - 6.658 294 6.952

31.12.2007 8.883 6.108 34.892 24 20.950 557 71.414
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gum 31. Dezember 2007 (nach IFRS)

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2007

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2007
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2007

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2007
BUCHWERTE STAND AM 31.12.2007

SACHANLAGEN

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2007

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2007
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2007

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2007
BUCHWERTE STAND AM 31.12.2007

FINANZANLAGEN inTE

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2007

Zugdnge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2007
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2007

STAND AM 31.12.2007
BUCHWERTE STAND AM 31.12.2007

inT€

inTE

Anteile an verbun-
denen Unternehmen

207

207

Software

10.131

485

-32

10.584

4.633

1.194
-16

5.811
4.773

Grundstticke und
Gebéude

31.372
134
-730

30.780

14.155
1.521
-409

15.267
15.513

Beteiligungen

18

18

Firmenwert ~ Geleistete Anzahlungen

8.409

8.409

3.277
28

3.305
5.104

Andere Anlagen,
Betriebs- und
Geschaftsausstattung

19.314
2.766
-1.384

20.702

13.028
2.260
-1.028

14.260
6.442

Wertpapiere

10

10

Anlagen im Bau

Sonstige Ausleihungen

61

Gesamt

18.540

485

-32

18.993

7.910

1.222
-16

9.116
9.877

Gesamt

50.699
2.900
-2.115

51.483

27.183
3.781
-1.437

29.527
21.956

Gesamt

285

296



gum 31. Dezember 2006 (nach IFRS)

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2006

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2006
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2006

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2006

BUCHWERTE STAND AM 31.12.2006

SACHANLAGEN

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2006

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2006
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2006

Zugénge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2006

BUCHWERTE STAND AM 31.12.2006

FINANZANLAGEN inTE

ANSCHAFFUNGS- ODER HERSTELLKOSTEN
STAND AM 1.1.2006

Zugdnge

Abgdnge

Zuschreibungen

Umbuchungen

STAND AM 31.12.2006
KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN
STAND AM 1.1.2006

STAND AM 31.12.2006

BUCHWERTE STAND AM 31.12.2006

inT€ Software

4.536
2.858
-16

2.753
10.131

3.904
745
-16

4.633
5.498

Grundstticke und
inT€ Gebaude

31.027
462
-104

-13
31.372

12.809

1.444
-97

14.155
17.217

Anteile an verbun-

denen Unternehmen Beteiligungen
157 18

50 -

207 18

207 18

Konzernabschluss

Firmenwert

8.589

-180

8.409

3.428
29
-180

3.277
5.132

Andere Anlagen,
Betriebs- und
Geschaftsausstattung

18.599
2.536
-1.833

12
19.314

12.570
2.045
-1.588

13.028
6.286

Wertpapiere

10

10

Geleistete Anzahlungen

2.753

Anlagen im Bau

59
12
-59

13

13

Sonstige Ausleihungen

50
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Gesamt

15.878

2.858

-196

18.540

7.332

774
-196

7.910
10.630

Gesamt

49.685
3.010
-1.996

50.699

25.379
3.489
-1.685

27.183
23.516

Gesamt

238

285



der Hawesko Holding AG fiir das Geschiftsjahr 2007

Die Hawesko Holding AG hat ihren Sitz in Hamburg, Deutsch-
land (Anschrift: Plan 5, 20095 Hamburg). Sie ist unter der
Nummer 66708 im Handelsregister des Amtsgerichts Ham-
burg eingetragen. Zu den Tatigkeiten des Konzerns gehort
inshesondere der Handel mit und der Vertrieb von Weinen
und Champagnern sowie anderen alkoholischen Getranken an
Endverbraucher und Wiederverkaufer. Von den Unternehmen
unter dem Dach der Hawesko Holding AG werden die Ver-
triebsformen stationdrer Weinfacheinzelhandel, GroBhandel
und Versandhandel abgedeckt.

1. ALLGEMEINE GRUNDSATZE

Der Konzernabschluss ist in Anwendung der EU-Verordnung
1606/2002 im Einklang mit den Vorschriften der International
Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt worden,
wie sie zum Abschlussstichtag in der EU anzuwenden sind.
Zusatzlich wurden die gemdl § 315a Abs. 1 HGB geltenden
erganzenden handelsrechtlichen Vorschriften beriicksichtigt.

Die Anforderungen wurden vollstandig erfillt, und der
Konzernabschluss gibt ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage wieder.

Den Jahresabschliissen der konsolidierten Unternehmen
liegen einheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze
zugrunde. In der Gewinn- und Verlustrechnung und in der
Bilanz sind einzelne Posten zur Verbesserung der Klarheit zu-
sammengefasst; sie werden im Anhang erldutert. Einheitlicher
Abschlussstichtag samtlicher einbezogener Unternehmen ist
der 31.12.2007.

Bei der Aufstellung der Gewinn- und Verlustrechnung wurde
das Gesamtkostenverfahren angewendet.

Die Betragsangaben erfolgen grundsatzlich in tausend Euro
(T€), sofern nicht anders vermerkt.

Der vom Vorstand aufgestellte Konzernabschluss wird am
22.02.2008 an den Aufsichtsrat zur Billigung auf der Bilanz-
aufsichtsratsitzung am 07.04.2008 weitergegeben.

Der testierte zusammengefasste Konzernlagebericht und
Lagebericht sowie der Jahresabschluss zum 31.12.2007 der
Hawesko Holding AG wird im elektronischen Bundesanzeiger
verdffentlicht. Der Jahresabschluss sowie der zusammenge-
fasste Konzernlagebericht und Lagebericht kénnen dartiber
hinaus auch direkt bei der Hawesko Holding AG angefordert
werden.

2. ERSTMALIG IM GESCHAFTSJAHR ANZUWENDENDE
STANDARDS UND INTERPRETATIONEN UND ANDERUNGEN
VON STANDARDS UND INTERPRETATIONEN

Die Hawesko Holding AG hat folgende Standards des Inter-
national Accounting Standards Board (IASB) im Geschaftsjahr
erstmalig angewendet:

= IFRS 7 »Financial Instruments: Disclosures «
Mit dem Standard, durch den eine Uberarbeitung der
Anhangsangabevorschriften fiir Finanzinstrumente erfolg-
te, wurden die entsprechenden Vorschriften aus Internati-
onal Accounting Standard (IAS 32) ersetzt und erweitert.

= IAS 1 »Presentation of Financial Statements —
Capital Disclosures «
Im Rahmen der Entwicklung von IFRS 7 wurden zusétz-
liche Angabevorschriften zum Kapital von Unternehmen
verpflichtend. Da es sich ausschlieRlich um Anhangsan-
gaben handelt, ergeben sich keine Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

= IFRIC 7 »Applying Restatement Approach under 1AS 29
Financial Reporting in Hyperinflationary Economies «
Diese Interpretation des International Financial Reporting
Interpretations Committee (IFRIC) regelt Zusatzfragen im
Zusammenhang mit der Bilanzierung in Hochinflationslan-
dern. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine
Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

= IFRIC 8 »Scope of IFRS 2«
In dieser Interpretation werden Fragen zur Anwendung
von IFRS 2, der Regelungen zu aktienbasierten Vergttun-
gen enthalt, behandelt. Aus der erstmaligen Anwendung
ergaben sich keine Auswirkungen auf die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage.

= [IFRIC 9 »Reassessment of Embedded Derivatives «
Im Rahmen der Interpretation werden Anwendungs-
fragen zum separaten Ausweis eingebetteter Derivate
behandelt. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben
sich keine Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage.

= [IFRIC 10 »Interim Financial Reporting and Impairment «
Mit dieser Interpretation werden Fragen, die sich im Zu-
sammenhang mit den Regelungen des IAS 34 »Zwischen-
berichterstattung« und denen des IAS 36 »Wertminde-
rung von Vermogenswerten« ergeben, behandelt. Aus der
erstmaligen Anwendung ergaben sich keine Auswirkungen
auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage.



3. NEUE RECHNUNGSLEGUNGSVORSCHRIFTEN DES IASB

Der Konzernabschluss der Hawesko Holding AG ist unter
Beriicksichtigung samtlicher veréffentlichter und im Rahmen
des Endorsement-Verfahrens fiir die Europdische Union
ibernommenen Rechnungslegungsstandards und Interpreta-
tionen des IASB, die fiir das Geschéftsjahr 2007 verpflichtend
anzuwenden waren, aufgestellt worden. Von der Moglichkeit,
neue Standards und Interpretationen vorzeitig anzuwenden,
wird kein Gebrauch gemacht.

Folgende neue bzw. iberarbeitete Standards und Interpretati-

onen sind erst fiir Geschéaftsjahre anzuwenden, die nach dem
01.01.2007 beginnen:

= IFRS 8 »Operating Segments «
Der Standard wird den bisherigen Segmentberichtstan-
dard IAS 14 ersetzen. IFRS 8 ist auf am oder nach dem
01.01.2009 beginnende Geschéftsjahre anzuwenden.

= IAS 1 »Presentation of Financial Statements «
Die im September 2007 verdffentlichten Anderungen des
TAS 1 beziehen sich auf die Darstellung von Verdnderungen
im Eigenkapital. Die Anderungen sind fiir Geschaftsjahre,
die nach dem 01.01.2009 beginnen, anzuwenden. Die
Anderung wurde noch nicht im Rahmen des Endorsement-
Verfahrens der EU-Kommission anerkannt.

= IAS 23 »Borrowing Costs«
Im M&rz 2007 wurde IAS 23 gedndert, wobei in der ge-
anderten Version die Option entféllt, Kreditkosten, die sich
auf Aktivposten beziehen, die eine gewisse Zeit brauchen,
um genutzt oder verkauft zu werden, sofort als Ausgabe
anzuerkennen. Der gednderte Standard ist fiir Geschéaftsjah-
re, die nach dem 01.01.2009 beginnen, anzuwenden. Die
Anderung wurde noch nicht im Rahmen des Endorsement-
Verfahrens von der EU-Kommission anerkannt.

= IFRIC 11 »IFRS 2 — Group and Treasury Share
Transactions «
Die Interpretation befasst sich damit, wie konzernweite
aktienbasierte Vergiitungen im Rahmen von IFRS 2 zu bi-

lanzieren sind. Diese Interpretation ist giiltig fir Geschéfts-

jahre, die nach dem 01.03.2007 beginnen. Die EU-Kom-
mission hat diese Interpretation bereits anerkannt.
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= [IFRIC 12 »Service Concession Arrangements «
Mit dieser Interpretation wird eine Regelung herausgege-
ben, die sich mit der Rechnungslegung von Infrastruktur-
leistungen von privaten Unternehmen beschaftigt. Diese
Interpretation ist giltig fiir Geschaftsjahre, die nach dem
01.01.2008 beginnen. Sie ist noch nicht im Rahmen des
Endorsement-Verfahrens von der EU-Kommission aner-
kannt worden.

= IFRIC 13 »Customer Loyalty Programs «
Die im Juni 2007 veroffentlichte Interpretation behan-
delt Fragestellungen der bilanziellen Abbildung von
Kundenhindungsprogrammen, im Rahmen deren Kunden
Pramiengutschriften gewahrt werden, die kiinftig zum
Erhalt vergiinstigter oder kostenfreier Waren oder Dienst-
leistungen eingesetzt werden konnen. Diese Interpretation
ist fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 01.07.2008
beginnen, anzuwenden. Die EU-Kommission hat diese
Interpretation noch nicht anerkannt.

= IFRIC 14 »I1AS 19 — The Limit on a Defined Benefit
Asset, Minimum Funding Requirements and their
Interaction «
IFRIC 14 stellt Leitlinien zur Bestimmung der Obergrenze
des Uberschussbetrages eines Pensionsfonds auf und ist
fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 01.01.2008
beginnen, anzuwenden. Die EU-Kommission hat diese
Interpretation noch nicht im Rahmen des Endorsement-
Verfahrens anerkannt.

Die oben dargestellten neuen Standards und Interpretationen
werden voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns haben.

Es ist geplant, diese Standards und Interpretationen ab dem
Zeitpunkt anzuwenden, ab dem sie verpflichtend sind.

4. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

In den Konzernabschluss der Hawesko Holding AG sind alle
wesentlichen in- und ausldndischen Tochter- oder Gemein-
schaftsunternehmen einbezogen, bei denen die Gesellschaft
direkt oder indirekt die Moglichkeit zur Beherrschung der
Finanz- und Geschéftspolitik dieser Gesellschaften oder
maRgeblichen Einfluss auf diese hat.
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Die Kapitalkonsolidierung erfolgte bisher grundsatzlich auf
den Erwerbszeitpunkt nach der Erwerbsmethode. Bei dieser
Methode werden die Anschaffungskosten der erworbenen
Anteile mit dem anteiligen Zeitwert der erworbenen Ver-
mogenswerte und Schulden des Tochterunternehmens zum
Erwerbszeitpunkt verrechnet. Verbleibende Unterschieds-
betrage werden entsprechend ihrem wirtschaftlichen Gehalt
als derivative Firmenwerte bilanziert. Auf Unternehmens-
zusammenschliisse ab dem 31.03.2004 ist der IFRS 3
anzuwenden.

Die Konsolidierung von Gemeinschaftsunternehmen erfolgt
anteilsmalig nach den gleichen Grundsatzen. Der dabei ent-
standene Firmenwert wurde im Jahr der Erstkonsolidierung
vollstandig abgeschrieben.

Die Einbringung der drei Tochterunternehmen Hanseatisches
Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH & Co. KG, CWD Cham-
pagner- und Wein-Distributionsgesellschaft mbH & Co. KG und
Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH & Co. KG in die
Hawesko Holding AG zum 01.01.1998 wurde als »Transaktion
zwischen Gesellschaften unter gemeinschaftlicher Beherr-
schung« behandelt. Es ergaben sich keine Unterschiedsbetra-
ge aus der Kapitalkonsolidierung, da die Buchwerte der drei
betroffenen Tochterunternehmen fortgefihrt wurden.

Konzerninterne Umsatze, Aufwendungen und Ertrége sowie
die zwischen konsolidierten Gesellschaften bestehenden
Forderungen und Verbindlichkeiten werden eliminiert.

Zwischenergebnisse im Vorratsvermogen aus konzerninternen
Lieferungen werden eliminiert, wenn sie nicht von unterge-
ordneter Bedeutung sind.

Die auf konzernfremde Dritte entfallenden positiven An-

teile am Eigenkapital und am Ergebnis der voll oder quotal
konsolidierten Unternehmen werden unter den Minderheits-
anteilen ausgewiesen. Die Verlustausgleichsverpflichtung der
Minderheitsgesellschafter iibersteigende negative Anteile

am Eigenkapital und Ergebnis der voll konsolidierten Unter-
nehmen werden gemdf [AS 27 mit dem Konzerneigenkapital
verrechnet.

Die konsolidierten Jahresabschliisse wirtschaftlich selbst-
standiger auslandischer Konzerngesellschaften werden ent-
sprechend dem Konzept der funktionalen Wahrung in die
Konzernwahrung umgerechnet. Bei der Umrechnung dieser
Abschlisse werden alle Vermégenswerte und Schulden zum
Stichtagskurs umgerechnet, die Ertrags- und Aufwandsposten
zum Durchschnittskurs der Berichtsperiode. Alle sich erge-
benden Umrechnungsdifferenzen werden erfolgsneutral im
Eigenkapital ausgewiesen.

5. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte werden
mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Fremdkapitalkosten
werden nicht aktiviert.

Selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte werden mit
den Kosten angesetzt, die in der Entwicklungsphase nach
dem Zeitpunkt der Feststellung der technologischen und wirt-
schaftlichen Realisierbarkeit bis zur Fertigstellung entstanden
sind. Die aktivierten Herstellungskosten umfassen die direkt
und indirekt der Entwicklungsphase zurechenbaren Kosten.

Immaterielle Vermogenswerte mit einer unbestimmten Nut-
zungsdauer liegen mit Ausnahme der Firmenwerte aus der
Kapitalkonsolidierung nicht vor. Sonstige selbst erstellte oder
erworbene immaterielle Vermogenswerte werden ab dem
Zeitpunkt ihrer Nutzung linear tber die wirtschaftliche Nut-
zungsdauer (i. d. R. drei bis sechseinhalb Jahre) abgeschrieben.

Firmenwerte werden nicht planméRig abgeschrieben, sondern
auf Basis des erzielbaren Betrags der zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit, der der Firmenwert zugeordnet ist, auf einen
Wertminderungsbedarf gepriift. Der Werthaltigkeitstest ist
zum Bilanzstichtag und zusatzlich immer dann, wenn es An-
zeichen flr einen Wertminderungsbedarf gibt, durchzuftihren.
Der erzielbare Betrag einer zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heit wird anhand des zu erwartenden Verkaufserldses bzw.
des Nutzungswerts ermittelt. Der Nutzungswert entspricht
den abdiskontierten Cashflows aus der weiteren Nutzung, die
auf der Basis der Konzernplanung ermittelt werden. Die Dis-
kontierung der prognostizierten Cashflows erfolgt mit einem
risikoadjustierten Zinssatz. Zur Ermittlung des risikoorientier-
ten Zinssatzes wird auf Kapitalmarktdaten zuriickgegriffen.
Ubersteigt der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit den erzielbaren Betrag, ist der zugeordnete Firmen-
wert in Héhe des Differenzbetrags abzuschreiben. Ubersteigt
die Wertminderung den Buchwert des Firmenwerts, ist der
dariiber hinausgehende Betrag anteilig auf die tibrigen Ver-
mogenswerte der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zu
verteilen.

Gegenstande des Sachanlagevermogens werden mit ihren
Anschaffungskosten bewertet und entsprechend ihrer wirt-
schaftlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Fremd-
kapitalkosten werden nicht aktiviert.

Anlagen in Finanzierungsleasing werden mit dem Barwert der
Mindestleasingzahlungen im Anlagevermégen bzw. dem nied-
rigeren Zeitwert aktiviert und planmaRig linear abgeschrieben.
Der Barwert der Leasingverpflichtungen aus den kiinftigen
Leasingzahlungen wird als Verbindlichkeit passiviert.



Der Bemessung der planméaRigen Abschreibungen liegen
folgende Nutzungsdauern zugrunde:

NUTZUNGSDAUERN DER SACHANLAGEN:
Bauten 18 bis 50 Jahre
Mietereinbauten 7 bis 10 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs-

und Geschaftsausstattung 2 bis 15 Jahre

Zum Bilanzstichtag, bzw. immer dann, wenn ein Anhaltspunkt
vorliegt, werden immaterielle Vermiogenswerte und Vermi-
genswerte des Sachanlagevermagens daraufhin untersucht,

ob ein etwaiger Wertminderungsbedarf gegeniiber dem Buch-
wert vorliegt. Eine auBerplanméaRige Abschreibung wird vor-
genommen, sofern die Buchwerte nicht mehr durch den zu
erwartenden VerduRerungserlés bzw. den Nutzungswert ge-
deckt sind. Wenn eine Ermittlung des erzielbaren Betrages fir
einzelne Vermogenswerte nicht moglich ist, wird die Werthal-
tigkeit auf Basis der moglichen nachsthéheren Gruppierung
von Vermogenswerten getestet. Soweit die Griinde fiir zuvor
erfasste Wertminderungen entfallen sind, werden diese Ver-
mogenswerte zugeschrieben. Der Nutzungswert entspricht
den abdiskontierten Cashflows aus der weiteren Nutzung, die
auf der Basis der Konzernplanung ermittelt werden. Die Dis-
kontierung der prognostizierten Cashflows erfolgt mit einem
risikoadjustierten Zinssatz. Zur Ermittlung des risikoorientier-
ten Zinssatzes wird auf Kapitalmarktdaten zuriickgegriffen.

Die Bewertung der RoA-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie
Handelswaren erfolgt zu Anschaffungskosten oder dem
niedrigeren Netto-VerduRerungswert. Die Anschaffungskosten
enthalten neben den Einzelkosten auch direkt zurechenbare
Gemeinkosten. Grundsétzlich basiert die Bewertung auf der
gleitenden Durchschnittsmethode. Unfertige Erzeugnisse und
Fertigerzeugnisse werden zu Herstellungskosten oder dem
niedrigeren Netto-VerduBerungswert bewertet.

Latente Steuern resultieren aus tempordr abweichenden
Wertansétzen zwischen der IFRS-Konzernbilanz und den
jeweiligen Steuerbilanzwerten dieser Vermdgenswerte und
Schuldposten. Aktive latente Steuern auf steuerlich reali-
sierbare Verlustvortrage werden aktiviert, sofern zukiinftige
zu versteuernde Einkommen mit hinreichender Wahrschein-
lichkeit zu erwarten sind. Der Ermittlung liegen die in den
einzelnen Landern zum Realisierungszeitpunkt erwarteten
Steuersétze zugrunde. Diese basieren grundséatzlich auf den
am Bilanzstichtag giiltigen bzw. verabschiedeten gesetz-
lichen Regelungen.
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Kiinftige Ertragsteuer-Minderungsanspriiche sowie Ertrag-
steuerverpflichtungen aufgrund der Bilanzierung nach IFRS
werden unter den aktiven bzw. passiven latenten Steuern
ausgewiesen.

Die Pensionsriickstellungen werden gemal IAS 19 nach dem
Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit me-
thod) unter Einbeziehung von zu erwartenden Gehalts- und
Rentensteigerungen errechnet. Die Bewertung der Pensions-
verpflichtungen erfolgt dabei auf Basis von Pensionsgutach-
ten. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
werden sofort erfasst. Der in den Pensionsaufwendungen
enthaltene Zinsanteil wird zusammen mit dem Dienstzeit-
aufwand als Personalaufwand gezeigt.

Die zibrigen Riickstellungen beriicksichtigen samtliche am
Bilanzstichtag erkennbaren Verpflichtungen, die auf vergan-
genen Geschaftsvorfallen oder Ereignissen beruhen und bei
denen der Abfluss von Ressourcen wahrscheinlich ist. Die
Hohe der Riickstellungen wird mit den wahrscheinlich eintre-
tenden Betragen angesetzt. Riickstellungen werden nur gebil-
det, wenn ihnen eine rechtliche oder faktische Verpflichtung
gegentiiber Dritten zugrunde liegt. Langfristige Rickstellungen
werden auf der Grundlage entsprechender Marktzinssétze mit
ihrem auf den Bilanzstichtag abgezinsten Erfiillungsbetrag
bilanziert.

Eventualschulden nach der Definition von IAS 37 werden
im Anhang angegeben, sofern der Abfluss von Ressourcen
wahrscheinlich ist oder die Héhe der Verpflichtung nicht
zuverldssig geschatzt werden kann.

In den konsolidierten Einzelabschliissen werden Forderungen
und Verbindlichkeiten in Fremdwdhrung mit dem Umrech-
nungskurs zum Zugangszeitpunkt umgerechnet. Dieser Kurs
wird auch zur Ermittlung der Anschaffungskosten fiir den
Warenbestand verwendet. Die zum Bilanzstichtag offenen
Forderungen in Fremdwahrung werden auf den Briefkurs,
offene Verbindlichkeiten auf den Geldkurs umgewertet.

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der bei dem einen Un-
ternehmen zu einem finanziellen Vermdgenswert und bei dem
anderen Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit
oder einem Eigenkapitalinstrument fiihrt. Zu den finanziellen
Vermdgenswerten gehoren inshesondere Bankguthaben und
Kassenbestdnde, Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen sowie sonstige ausgereichte Kredite und Forderungen
und zu Handelszwecken gehaltene originére und derivative
finanzielle Vermégenswerte.



54 |

Zu den finanziellen Verbindlichkeiten zdhlen Anteile anderer
Gesellschafter am Kommanditkapital von Tochtergesellschaf-
ten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, Ver-
bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten, Verbindlichkeiten
aus Finanzierungsleasing und derivative Finanzverbindlich-
keiten.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen,
die aufgrund ihrer Unwesentlichkeit nicht konsolidiert werden,
werden als verduferbare finanzielle Vermégenswerte (avail-
able for sale) kategorisiert. Diese Vermégenswerte werden zu
Anschaffungskosten (ggf. abziiglich Wertminderungen) bewer-
tet, da fuir diese nicht borsennotierten Eigenkapitalinstrumen-
te der beizulegende Zeitwert nicht zuverldssig bestimmbar ist.

Sonstige Auslethungen werden zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewertet.

Forderungen und sonstige Vermégenswerte werden zu fort-
geflihrten Anschaffungskosten bilanziert. Erforderliche Wert-
berichtigungen, die sich nach dem wahrscheinlichen Aus-
fallrisiko richten, werden ergebniswirksam berticksichtigt.
Wertberichtigte Forderungen und sonstige Vermogenswerte
werden ausgebucht, sofern der Zufluss von Cashflows un-
wahrscheinlich ist.

Bankguthaben und Kassenbestinde haben beim Zugang eine
Restlaufzeit von bis zu drei Monaten und sind mit den fortge-
fuhrten Anschaffungskosten bewertet.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen
Ansatz zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Die Folgebe-
wertung ergibt sich aus der entsprechenden Klassifizierung:

Anteile anderer Gesellschafter am Kommanditkapital von
Tochtergesellschaften werden erfolgswirksam zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten, die dem jeweiligen Abfindungsguthaben
entsprechen, bewertet.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
sonstige origindre finanzielle Verbindlichkeiten werden ge-
maB der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten angesetzt, wobei der Zinsaufwand entsprechend dem
Effektivzinssatz erfasst wird.

Von der Méglichkeit, finanzielle Vermégenswerte und Ver-
bindlichkeiten als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert zu bewertende Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten
zu designieren, ist kein Gebrauch gemacht worden.

Derivative Finanzinstrumente werden zur Absicherung von
Wahrungs- und Zinsrisiken abgeschlossen.

Die derivativen Finanzinstrumente werden bei ihrer erst-
maligen Erfassung mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt.
Die Folgebewertung erfolgt ebenfalls zum Zeitwert. Der Zeit-
wert wird mittels finanzmathematischer Verfahren und auf
der Basis der zum Abschlussstichtag vorliegenden Marktdaten
ermittelt.

Derivate, die nicht in eine wirksame Sicherungsbheziehung
gemadl IAS 39 eingebunden sind, werden als zu Handels-
zwecken gehaltene finanzielle Vermaogenswerte und Verbind-
lichkeiten kategorisiert. Die Bewertung erfolgt mit dem
beizulegenden Zeitwert. Ein aus der Folgebewertung resul-
tierender Gewinn oder Verlust wird erfolgswirksam in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Sofern die Kriterien hinsichtlich der Abhildung von Siche-
rungsheziehungen entsprechend IAS 39 erfiillt sind, werden
die Zeitwertanderungen in Bezug auf das abgesicherte Risiko
entweder im Periodenergebnis erfasst (Fair Value-Hedge)
oder erfolgsneutral im kumulierten Gbrigen Eigenkapital
(Cashflow-Hedge).

Die Ausbuchung finanzieller Vermogenswerte und Verbind-
lichkeiten, die zu Handelszwecken gehalten werden, erfolgt
zum Handelstag. Alle weiteren finanziellen Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten werden mit Zahlung ausgebucht.

Die Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRS erfordert
Schéitzungen und Annahmen, die Einfluss auf den Ausweis
von Vermdgenswerten und Schulden, die Angabe von Even-
tualverbindlichkeiten zum Bilanzstichtag sowie den Ausweis
von Ertragen und Aufwendungen haben. Wesentliche Schat-
zungen und Annahmen wurden insbesondere hinsichtlich der
Festlegung konzerneinheitlicher Abschreibungsdauern, der
Wertberichtigung auf Forderungen und Handelswaren sowie
der Parameter der Pensionsriickstellungen vorgenommen.
Den Bewertungen des Anlagevermdgens im Rahmen von
Werthaltigkeitstests nach IAS 36 wurden Plandaten fiir die
Ermittlung von Cashflows sowie standardisierte Branchen-
angaben fiir die Bestimmung der Kapitalisierungszinssatze
zugrunde gelegt. Die sich tatsachlich ergebenden Betrdge
kénnen von den Betrdgen, die sich aus Schatzungen und
Annahmen ergeben, abweichen.

Umsatzerlose und sonstige betriebliche Ertrige werden, so-
fern die Hohe der Ertrége zuverldssig ermittelbar ist und der
wirtschaftliche Nutzen wahrscheinlich zuflieBt, zum Zeitpunkt
der Leistungserbringung erfasst. Die Leistungserbringung

bei der VerduBerung von Handelswaren an Kunden liegt vor,
wenn das wirtschaftliche Eigentum tibergegangen ist. Die
Umsatzerlése werden um die Umsatzsteuer und realisierte
bzw. erwartete Erl6sschmalerungen gemindert.



6. KONSOLIDIERUNGSKREIS

Zum Konsolidierungskreis der Hawesko Holding AG mit Sitz in
Hamburg gehoren insgesamt 20 (Vorjahr: 21) in- und auslén-
dische Tochterunternehmen sowie ein inldndisches Gemein-
schaftsunternehmen und dessen ausldndische Tochterunter-

Konzernanhang

HAWESKO HOLDING AG

Acht (Vorjahr: acht) Tochterunternehmen von insgesamt
untergeordneter Bedeutung fiir die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns werden nicht konsolidiert. Thr Um-

satz macht weniger als 1 % des Konzernumsatzes aus.

nehmen, bei denen die Hawesko Holding AG unmittelbar oder
mittelbar tiber die Mehrheit der Stimmrechte verfiigt oder die

einheitliche Leitung ausiibt.

VOLL KONSOLIDIERTE TOCHTERGESELLSCHAFTEN

DIREKTE BETEILIGUNG
Hanseatisches Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH
Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH

CWD Champagner- und
Wein-Distributionsgesellschaft mbH & Co. KG

Wein Wolf Holding GmbH & Co. KG

Verwaltungsgesellschaft Hanseatisches
Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO m.h.H.

IWL Internationale Wein Logistik GmbH
Sélection de Bordeaux SARL
Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH

Le Monde des Grands Bordeaux Chateau Classic SARL

INDIREKTE BETEILIGUNG

Viniversitaet Die Weinschule GmbH

Multi-Weinmarkt GmbH

Weinland Ariane Abayan GmbH & Co. KG

Gebr. Josef und Matthéus Ziegler GmbH
Alexander Baron von Essen Weinhandels GmbH
Wein Wolf Import GmbH & Co. Verwaltungs KG
Wein Wolf Import GmbH & Co. Vertriebs KG
Deutschwein Classics GmbH & Co. KG

Wein Wolf Import GmbH & Co. Vertriebs KG
Carl Tesdorpf GmbH

Winegate New Media GmbH

Sitz Segment
Hamburg Versandhandel
Diisseldorf Stationdrer
Facheinzelhandel
Hamburg GroBBhandel
Bonn GroRhandel
Hamburg Sonstiges
Tornesch Sonstiges
St-Christoly, Médoc (Frankreich) | Versandhandel
Wien (Osterreich) Stationarer
Facheinzelhandel
St-Christoly, Médoc (Frankreich)  GroBhandel

Meerbusch Stationdrer
Facheinzelhandel
Dusseldorf Stationdrer
Facheinzelhandel
Hamburg GroBBhandel
Freudenberg GroBBhandel
Tegernsee GroBBhandel
Bonn GroBhandel
Bonn GroBhandel
Bonn GroBhandel
Salzburg (Osterreich) GroBhandel
Libeck Versandhandel
Hamburg Versandhandel

" Anteil des Konzerns geringer, da auf der Ebene der die indirekte Beteiligung
vermittelnden Tochtergesellschaft Wein Wolf Holding GmbH & Co. KG Minderheitsanteile von 10 % bestehen.

Beteiligungshohe in %

100,0
100,0

100,0
90,0

100,0
100,0
100,0
100,0

90,0

100,0

100,0

85,0°
100,0°
84,85
100,0°
100,0°
87,00
100,0°
90,0
100,0
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Das Gemeinschaftsunternehmen Global Eastern Wine Holding,
Bonn, sowie dessen Tochtergesellschaften Global Wines, s.r.o.,
Prag (Tschechien), und Universal Wines GmbH i.L., Budapest
(Ungarn), werden quotal in den Konzernabschluss im Seg-
ment GroRhandel einbezogen. Die Universal Wines GmbH
befindet sich seit dem 01.04.2007 in Liquidation.

Mit Wirkung vom 01.01.2002 wurde die als Joint Venture
gegriindete 50%ige Beteiligung an der Global Eastern Wine
Holding GmbH, Bonn, und deren 66%ige Beteiligung an dem
tschechischen GroBhandler Global Wines, s.r.o., Prag, in den
Konsolidierungskreis aufgenommen. Die durchschnittliche
Anzahl der Mitarbeiter im Geschéftsjahr 2007 betrug zehn
(Vorjahr: fiinf).

Mit Wirkung vom 15.09.2005 wurde eine weitere 66%ige
Beteiligung der Global Eastern Wine Holding GmbH, Bonn, in
den Konsolidierungskreis aufgenommen. Es handelt sich in
diesem Fall um den ungarischen GroBhéndler Universal Wines
GmbH i.L. Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im
Geschaftsjahr 2007 betrug null (Vorjahr: eins).

Mit Vertrag vom 30.08.2007 wurde die indirekte Beteiligung
an Sommelier Dystrybucja Sp.z 0.0. verduBert. Die im Rahmen
der Entkonsolidierung aus der Konzernbilanz abgegangenen
Vermdgenswerte betragen T€ 1.021, die abgegangenen Ver-
bindlichkeiten betragen T€ 1.224. Die Gesellschaft erzielte im
abgelaufenen Geschéftsjahr bis zur Entkonsolidierung einen
Umsatzerls von T€ 724, das Ergebnis vor Zinsen und Steuern
betrug T€ -58.

Die nachstehenden Angaben stellen die anteiligen Werte fiir
diese Joint Ventures dar, welche in den Konzernabschluss
einbezogen werden.

Anteile an den Vermdgenswerten und Schulden:

inT€

Langfristige Vermdgenswerte

Kurzfristige Vermogenswerte

AKTIVA

Eigenkapital

Kurzfristige Riickstellungen
und Verbindlichkeiten

PASSIVA

31.12.2007

1.689

1.689

918

771

1.689

Anteile an den Ertragen und Aufwendungen:

inT€

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betriebliche
Aufwendungen

ERGEBNIS
DER BETRIEBLICHEN TATIGKEIT

Zinsertrage

Zinsaufwendungen

ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN
GESCHAFTSTATIGKEIT

Ertragsteuern

JAHRESUBERSCHUSS

31.12.2007

2.553
22
-1.567
=137
-1

=345

525
52
=27

550
=141

409

31.12.2006

1.382

1.388

755

633

1.388

31.12.2006

2.064
31
-1.255
-112

-0

=294

434
18

452
-115

337



Konzernanhang

Folgende Tochtergesellschaften sind aufgrund wirtschaftlich
untergeordneter Bedeutung nicht in den Konzernabschluss

einbezogen:

Beteiligungshohe
NICHT KONSOLIDIERTE TOCHTERGESELLSCHAFTEN Sitz in%
»Chateaux et Domaines« Weinhandelsgesellschaft mbH Hamburg 100,0
Wein Wolf Import GmbH Bonn 100,0
Wein Wolf Holding Verwaltungs GmbH Bonn 100,0
Weinland Ariane Abayan Verwaltungs GmbH Hamburg 85,0°
Verwaltungsgesellschaft Wein Wolf Import GmbH Salzburg (Osterreich) 100,0
Verwaltungsgesellschaft CWD Champagner-
und Wein-Distributionsgesellschaft m.b.H. Hamburg 100,0
Deutschwein Classics Verwaltungsgesellschaft mbH Bonn 87,0°
C.C.F. Fischer GmbH Tornesch 100,0

" Anteil des Konzerns geringer, da auf der Ebene der die indirekte Beteiligung vermittelnden
Tochtergesellschaft Wein Wolf Holding GmbH & Co. KG Minderheitsanteile von 10 % bestehen.

Aufgrund der wirtschaftlich untergeordneten Bedeutung
wurde die mittelbare Beteiligung (50 %) an der Vera Maria
Bau Consulting GmbH, Bonn, die tiber die Wein Wolf Import
GmbH & Co. Vertriebs KG gehalten wird, nicht konsolidiert.
Das Jahresergebnis 2007 dieses Unternehmens betrug T€ -2.

Die Aufstellung des vollstandigen Anteilshesitzes des
Hawesko-Konzerns ist beim Handelsregister Hamburg hinter-
legt. Sie kann dariiber hinaus direkt bei der Hawesko Holding
AG angefordert werden.

HAWESKO HOLDING AG

Kapital
inT€
27
37
29
28
40

28
25
23

Jahresergebnis
2007in T€

N = N B~ O

=
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7. UMSATZERLOSE

inT€

Stationdrer Facheinzelhandel
GroBhandel
Versandhandel

Sonstiges

2007

105.156
139.276
89.026
260

333.718

2006

101.174
119.642
81.416
406

302.638

In den Umsatzerlésen sind T€ 106 aus Gegengeschaften

enthalten.

8. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

inT€

Miet- und Pachtertrage
Werbekostenzuschiisse
Erlose aus Kostenerstattung

Ertrége aus der Auflésung
von Riickstellungen

Ubrige

9. PERSONALAUFWAND
inT€

Léhne und Gehalter

Soziale Abgaben und Aufwen-
dungen fiir Altersversorgung
und Unterstiitzung

Davon fiir Altersversorgung

2007

6.239
3.895
2.251

1.479
2.580
16.444

2007

26.837

4.365
(9)

31.202

2006

6.023
3.193
2.206

627
1.930
13.979

2006

24.485

4.186
(88)

28.671

Die Aufwendungen fir Altersversorgung beinhalten Leistun-
gen aus beitragsorientierten Versorgungsplanen in Hohe von
T€ 89 (Vorjahr: T€ 83) und Ertrége aus leistungsorientierten
Versorgungsplédnen in Héhe von T€ 98 (Vorjahr: Aufwendun-

genvon T€5).

Dem Geschéftsfihrer einer Tochtergesellschaft ist im Ge-
schaftsjahr eine Zusage gegeben worden, nach der dieser
bei Ausscheiden in 2014 eine Abfindung in Héhe von 5 %
der EBIT-Steigerung dieser Tochtergesellschaft gegentiber
dem Ergebnis von 2005 erhalt. Zum Bilanzstichtag ist diese
Verpflichtung in Abhéngigkeit der EBIT-Entwicklung in dieser
Tochtergesellschaft bis 2007 in Héhe von T€ 128 aufwands-

wirksam gebildet worden.

10. ABSCHREIBUNGEN
inT€

Immaterielle
Vermogenswerte

Sachanlagen

2007

1.222
3.781

5.003

11. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

inTE

Werbung
Partnerprovisionen
Versandkosten
Mieten und Leasing

EDV- und
Kommunikationskosten

Rechts- und Beratungskosten

Sonstige
Personalaufwendungen

Ubrige

2007

26.881
27.241
11.784

8.349

2.749
1.037

1.454
13.331

92.826

2006

774
3.489

4.263

2006

23.945
25.508
11.166

7.849

2.546
1.114

1.175
12.340

85.643



12. FINANZERGEBNIS

inT€ 2007

Zinsertrdge 232

Zinsaufwendungen -1.237

Zinsen flir Finanzierungsleasing -620

Wertverdnderungen in den Zins-

sicherungsgeschaften 71

Anteile anderer Gesellschafter

von Personentochtergesellschaf-

ten am Jahrestiberschuss -637

Verdnderung der fortgefiihrten

Anschaffungskosten der Anteile

anderer Gesellschafter am

Kommanditkapital von Tochter-

gesellschaften -414
-2.605

Davon: Aus Finanzinstrumenten

der Bewertungskategorien

gemdf3 IAS 39

Loans and Receivables 232

Financial Assets Held

for Trading 21

Financial Liabilities Held

for Trading 50

Financial Liabilities Measured

at Amortised Cost -2.288

13. ERTRAGSTEUERN UND LATENTE STEUERN

inTE 2007
Laufende Steuern 3.539
Latente Steuern 5.176

8.715

2006

107
-955
-679

678

-365

-61

-1.275

107

677

-1.381

2006

2.773
3.588

6.361

Als Ertragsteuern sind die gezahlten oder geschuldeten Steu-
ern auf Einkommen und Ertrag sowie die latenten Steuerab-

grenzungen ausgewiesen.

Konzernanhang

HAWESKO HOLDING AG

Der Aufwand fiir laufende Steuern setzt sich wie folgt

zusammen:

inT€ 2007

Laufendes Jahr 3.702

Vorjahre -163
3.539

Der Aufwand fiir latente Steuern ldsst sich wie folgt

erldutern:

inT€ 2007

Aus steuerlich wirksamen

Umstrukturierungen 2.528

Aus Verlustvortrdgen -

Sonstige tempordre Differenzen -86

Aus der Anderung des einheit-

lichen Konzernsteuersatzes 2.734
5.176

Der tatsdchliche Steueraufwand des Jahres 2007 von

2006

3.003
-230

2.773

2006

2.524
128
936

3.588

T€ 8.715ist um T€ 2.824 hoher als der erwartete Steuer-
aufwand von T€ 5.891, der sich bei Anwendung eines nach
der zum Bilanzstichtag giiltigen Steuergesetzgebung in
Deutschland ermittelten Steuersatzes auf das Vorsteuer-
ergebnis ergdbe. Der erwartete Steuersatz betréagt 37,60 %

(Vorjahr: 37,60 %) und ist wie folgt herzuleiten:

Gewerbesteuer
(durchschnittlicher Hebesatz 360 %)

Korperschaftsteuer
(25 % vom Gewinn nach Gewerbesteuer)

Solidaritatszuschlag
(5,5 % der Kérperschaftsteuer)

Gesamtbelastung vom Vorsteuerergebnis

15,25%

21,19%

1,16 %

37,60 %
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Die Ursachen fiir den Unterschied zwischen erwartetem und
tatsachlichem Steueraufwand im Konzern stellen sich wie

folgt dar:
inT€

Erwarteter Steueraufwand

Nutzung steuerlicher
Verlustvortrage aufgrund
einer gewerbesteuerlichen
Organschaft

Neubewertung latenter Steuern

Umgliederung Gewinnanteil
Minderheiten

Periodenfremde Steuer-
aufwendungen und -ertrage

Nichtansatz steuerlicher
Verlustvortrage

Nichtabzugsfahigkeit von
Tatigkeitsverglitungen fiir
Mitunternehmer an Personen-
gesellschaften

Nichtabzugsfahigkeit von 50 %
der Dauerschuldzinsen bei der
Gewerbesteuer

Auswirkung abweichender
nationaler Steuersatze

Steuereffekt aus der Ent-
konsolidierung von Sommelier
Dystrybucja Sp.z o.o.

Sonstige Steuereffekte

TATSACHLICHER STEUERAUFWAND

Effektiver Steuersatz %

2007

5.891

-26
2.734

395

-163

-148

43

-409

130
97

8.715

55,63

2006

6.515

-112

160

-230

-17

156

-196

85

6.361

36,71

14. ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie wird nach IAS 33 (earnings per sh
mittels Division des Konzerngewinns durch die durchsc
liche Zahl der im Umlauf befindlichen Aktien errechnet:

2007
Konzernergebnis (T€) 6.658 1
Durchschnittliche Anzahl
Aktien (tsd.) 8.805
Unverwdssertes Ergebnis
je Aktie (€) 0,76

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses
befinden sich 8.668.162 Aktien im Umlauf.

Es gibt keinen Unterschied zwischen verwdssertem und
unverwassertem Ergebnis je Aktie.

are)
hnitt-

2006

0.806

8.806

1,23



15. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Die Entwicklung der immateriellen Vermdgenswerte im
Berichtsjahr und im Vorjahr ist im Konzern-Anlagenspiegel
auf den Seiten 48-49 dargestellt.

inT€ 31.12.2007  31.12.2006

Software 4.773 5.498

Sonstige immaterielle

Vermdgenswerte 122 150

Firmenwerte aus der

Kapitalkonsolidierung 4.982 4.982
9.877 10.630

In der Position »Software« ist als selbst erstellter Vermogens-

gegenstand die im Vorjahr abgeschlossene Entwicklung eines
[T-Systems zur Auftragserfassung und Kundenbearbeitung im
Versandhandel in Héhe von T€ 595 (Vorjahr: T€ 712) enthal-
ten. Es wurden Abschreibungen in Héhe von T€ 117 (Vorjahr:
T€ 49) vorgenommen.

Die Entwicklung der Firmenwerte aus der Kapitalkonsoli-
dierung stellt sich wie folgt dar:

Anschaf-  Kumulierte Buchwert
fungs-  Abschrei- 31122007
kosten bung
inT€ 31122007
Wein-Wolf-Gruppe 6.690 2.209  4.481
Le Monde des Grands
Bordeaux C.C. SARL 615 426 189
Carl Tesdorpf GmbH 457 181 276
CWD Champagner- und
Wein-Distributions-
gesellschaft mbH & Co. KG 47 11 36
Sélection de Bordeaux SARL
(vormals Edition Reiss SARL) -19 -19 -
7.790 2.808 4.982

Die kumulierten Abschreibungen sind bis 31.03.2004 ent-
standen. Wertminderungsaufwendungen gemaB IAS 36 sind
in der Berichtsperiode nicht erfasst worden. Somit entspre-
chen die Werte des Geschéftsjahres den Vorjahreswerten.
Im Rahmen der Werthaltigkeitspriifung wird der Buchwert
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ihrem erzielbaren
Betrag gegentibergestellt. Der erzielbare Betrag wird als
Nutzwert auf Basis der kiinftigen Cashflows ermittelt, die
auf der internen Mittelfristplanung basieren.

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

Der Berechnung liegen eine risikoadjustierte Wachstumsrate
und Zinssatze von 9,5 % bis 12,0 % vor Steuern zugrunde.

16. SACHANLAGEN

Die Entwicklung der Sachanlagen fir das Berichtsjahr und das
Vorjahr ist im Konzern-Anlagenspiegel auf den Seiten 48-49
dargestellt.

inT€ 31.12.2007  31.12.2006

Grundstiicke und Bauten

einschlielSlich der Bauten

auf fremden Grundstiicken 15.513 17.217

Andere Anlagen, Betriebs-

und Geschaftsausstattung 6.442 6.286

Geleistete Anzahlungen

und Anlagen im Bau 1 13
21.956 23.516

Die Buchwerte der Grundstiicke und Bauten im Finanzie-
rungsleasing betragen zum 31.12.2007 T€ 7.499 (Vorjahr:
T€ 8.489). Uber diese kann nicht frei verfiigt werden.

Ein Betriebsgrundstiick ist mit Grundschulden in Héhe von
T€ 1.023 zur Absicherung eines Bankkredits belastet.

17. FINANZANLAGEN

Die Entwicklung der Finanzanlagen fiir das Berichtsjahr und
das Vorjahr ist im Konzern-Anlagenspiegel auf den Seiten
48-49 dargestellt.

inT€ 31.12.2007  31.12.2006

Anteile an verbundenen

Unternehmen 207 207

Beteiligungen 18 18

Wertpapiere 10 10

Sonstige Ausleihungen 61 50
296 285
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Die Anteile an verbundenen Unternehmen betreffen die

folgenden wegen ihrer untergeordneten Bedeutung fiir den
Konzern nicht konsolidierten Gesellschaften (vgl. auch die
Ausfiihrungen zum Konsolidierungskreis):

inT€

Wein Wolf Import GmbH

Wein Wolf Holding
Verwaltungs GmbH

»Chéateaux et Domaines« Wein-

handelsgesellschaft mbH

Weinland Ariane Abayan
Verwaltungs GmbH

Verwaltungsgesellschaft
CWD Champagner-
und Wein-Distributions-
gesellschaft m.b.H.

Verwaltungsgesellschaft Wein
Wolf Import GmbH, Salzburg
(Osterreich)

Deutschwein Classics
Verwaltungsgesellschaft mbH

C.C.F. Fischer GmbH

31.12.2007

26

26

26

20

25

34

25
25

207

31.12.2006

26

26

26

20

25

34

25
25

207

Die Position Beteiligungen (T€ 18) betrifft den an der
Vera Maria Bau Consulting GmbH, Bonn, gehaltenen Anteil.

Bei den sonstigen Ausleihungen T€ 61 (Vorjahr: T€ 50)
handelt es sich um ein (Vorjahr: ein) Mitarbeiterdarlehen.
Das Darlehen wird mit 6 % verzinst und luft noch bis

September 2009.

18. VORRATE

inTE 31.12.2007  31.12.2006
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 1.454 1.396
Unfertige Erzeugnisse 2.529 2.392
Fertige Erzeugnisse und Waren 54.248 52.282
Geleistete Anzahlungen 15.899 11.542

74.130 67.612

Die geleisteten Anzahlungen betreffen Weine aus Ernten der
Vorjahre, die erst in den folgenden Jahren ausgeliefert werden
(sog. Subskriptionen).

Vorrate in Hohe von T€ 325 (Vorjahr: T€ 569) wurden zu ih-
rem Netto-VerduBerungswert bilanziert. Im Periodenergebnis
des Berichtsjahres wurde eine Auflésung des Bestandes an
Wertberichtigungen von T€ 405 im Materialaufwand erfasst.
Im Vorjahr wurden T€ 31 der Wertberichtigung zugefiihrt.

19. FORDERUNGEN UND SONSTIGE
VERMOGENSWERTE

inT€ 31.12.2007 31.12.2006

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen (brutto) 48.488 45.619
Abziiglich Einzelwert-

berichtigungen -655 =772
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 47.833 44.847
Forderungen

aus Ertragsteuern 1.101 1.247

Ubrige Forderungen

und sonstige

Vermdgenswerte 3.104 2.904
52.038 48.998

Davon mit einer Restlaufzeit von

- bis zu 1 Jahr 50.932 47.863

- liber 1 Jahr 1.106 1.135



Buchwert Davon zum
Abschluss-
stichtag weder
wertgemindert
inT€ noch tiberfallig
31.12.2007
Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen 47.833 33.135
31.12.2006
Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen 44.847 31.263

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch in Zahlungs-
verzug befindlichen Bestands an Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen deuten zum Abschlussstichtag keine Anzei-
chen darauf hin, dass die Schuldner ihren Zahlungsverpflich-
tungen nicht nachkommen werden.

Die Wertberichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen haben sich wie folgt entwickelt:

inT€ 2007 2006
Stand Wertberichtigung

am 01.01. 772 731
Zuftihrungen 321 359
Verbrauch -425 -264
Auflosungen -13 -54
STAND WERTBERICHTIGUNGEN

AM 31.12. 655 772

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

Davon zum Abschlussstichtag
nicht wertgemindert und
in den folgenden Zeitbéndern tiberfillig

<30 Tage 30-60 Tage 61-90 Tage 91-180 Tage >180 Tage
11.902 1.775 141 394 101
10.330 1.991 403 221 144
Ubrige Forderungen und sonstige Vermégenswerte:
inT€ 31.12.2007  31.12.2006
Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 7 7
Forderungen
gegen Beteiligungen 63 83
Steuererstattungsanspriiche 36 412
Handelsvertreterforderungen 400 355
Mietkautionen 754 783
Abgegrenzte Kosten 465 457
Ubrige 1.379 807
3.104 2.904

Bei den Forderungen gegen verbundene Unternehmen
handelt es sich um solche gegentiber der Verwaltungsgesell-
schaft Wein Wolf Import GmbH, Salzburg (Osterreich). Bei den
Forderungen gegen Beteiligungen werden solche gegentiber
dem Gemeinschaftsunternehmen Global Eastern Wine Holding,
Bonn, sowie dessen Tochtergesellschaft Global Wines, s.r.o.,
Prag (Tschechien), ausgewiesen.

Der Bestand der tibrigen Vermogenswerte ist weder wert-
gemindert noch in Zahlungsverzug.

Es deuten zum Abschlussstichtag keine Anzeichen darauf
hin, dass die Schuldner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht
nachkommen werden.
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20. BANKGUTHABEN UND KASSENBESTANDE

Die Bankguthaben und Kassenbestadnde in Héhe von T€ 8.388
(Vorjahr: T€ 5.506) betreffen im Wesentlichen Guthaben bei
Kreditinstituten.

21. AKTIVE LATENTE STEUERN

inT€ 31.12.2007  31.12.2006
Vorjahr 15.339 19.213
Zunahme 130 0
Abnahme -4.898 -3.282
Saldierung -630 -592

9.941 15.339

Aufgrund von Veranderungen im steuerlichen Organkreis der
Hawesko Holding AG sind die sonst unter den Riickstellungen
ausgewiesenen passiven latenten Steuern (vgl. Textziffer 29)
im Vorjahr mit den aktiven latenten Steuern der Hawesko
Holding AG erstmalig saldiert worden.

Die Guthaben aus latenten Steuern setzen sich wie folgt
zusammen:

inT€ 31.12.2007  31.12.2006
Tempordre Differenzen:
- aus steuerlich wirksamen

Umstrukturierungen 12.835 15.363
- aus der Zeitwertbewertung

von derivativen Finanz-

instrumenten 23 59
- Sonstige 490 509
- Saldierung -630 -592
~ aus der Anderung

des einheitlichen

Konzernsteuersatzes =2l 1 -

9.941 15.339

Durch die Umwandlung der Tochtergesellschaften Hanseati-
sches Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH & Co. KG, CWD
Champagner- und Wein-Distributionsgesellschaft mbH & Co.
KG und Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH & Co. KG
zum 01.01.1998 von Kapital- in Personengesellschaften ist
ein steuerlich nutzbarer Firmenwert entstanden, der tiber
15 Jahre abgeschrieben wird. Per 01.01.1998 wurden ergeb-
niswirksam aktive latente Steuern in Hohe von T€ 38.212
eingebucht, die tiber die Abschreibungsdauer linear ergeb-
niswirksam aufgel6st werden. Die verbleibenden temporaren
Differenzen werden iber eine Restnutzungsdauer von sechs
Jahren abgeschrieben. Die jéhrliche ergebniswirksame
Auflésung fir die oben genannten Gesellschaften betrégt
T€2.232.

Fiir unbefristet nutzbare steuerliche Verlustvortrage wurden
keine latenten Steuerguthaben mehr angesetzt (Vorjahr:
null). Es bestehen aber weitere noch nicht genutzte steuer-
liche Verlustvortrége in Héhe von T€ 4.458 (Vorjahr:

T€ 5.654), fiir die in der Bilanz keine aktiven latenten
Steuern angesetzt wurden.

Aus der Bilanzierung der derivativen Finanzinstrumente
zum Zeitwert wurden latente Steuerguthaben in Hohe von
T€ 23 (Vorjahr: T€ 59) angesetzt.

Aus den aktiven latenten Steuern werden voraussichtlich
T€ 2.538 innerhalb von zwdlf Monaten realisiert.

22, GEZEICHNETES KAPITAL

Das gezeichnete Kapital der Hawesko Holding AG im handels-
rechtlichen Jahresabschluss betréagt € 13.249.488,00 und ist
eingeteilt in 8.832.992 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

Im Geschéftsjahr 2007 wurde gemaR der Erméchtigung der
Hauptversammlung vom 18.06.2007 bzw. des Vorstands-
beschlusses vom 02.10.2007 ein Aktienriickkaufprogramm
gestartet. Bis zum Bilanzstichtag wurden 45.328 eigene Akti-
en erworben. Es sind Transaktionskosten fiir die Abwicklung
des Riickkaufs in Hohe von T€ 2 entstanden. Dariiber hinaus
wurden bis zum Ende des Geschéftsjahres noch weitere
5.625 Aktien im Auftrag der Hawesko Holding AG gehandelt,
die Anfang Januar 2008 mit einem Betrag von insgesamt

T€ 121 abgerechnet wurden.



Im Rahmen eines Mitarbeiterbeteiligungsprogramms gingen
im Berichtsjahr 19.469 eigene Aktien ab, sodass zum
31.12.2007 eigene Aktien in der Hohe von insgesamt 52.855
Sttick gehalten werden.

Anzahl Aktien 2007 2006
ANFANGSBESTAND 8.805.996  8.819.494
Eigene Anteile -52.855 -13.498
ENDBESTAND 8.753.141  8.805.996

Bis zur Aufstellung des Konzernabschlusses wurden weitere
84.979 Aktien erworben. Im Geschéftsjahr wurde eine
reguldre Dividende von € 0,85, insgesamt T€ 7.485, gezahlt.
Das gezeichnete Kapital im Konzern betragt € 8.883.055
(Vorjahr: € 8.883.055) und ist als Folge der Einbringung der
drei Tochterunternehmen Hanseatisches Wein- und Sekt-Kontor
HAWESKO GmbH & Co. KG, CWD Champagner- und Wein-Dis-
tributionsgesellschaft mbH & Co. KG und Jacques’ Wein-Depot
Wein-Einzelhandel GmbH & Co. KG in die Hawesko Holding AG,
die als »Transaktion zwischen Gesellschaften unter gemein-
schaftlicher Beherrschung« bilanziert wurde, um T€ 4.366
niedriger als im handelsrechtlichen Jahresabschluss.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist ermdchtigt, das Grundkapital in der Zeit bis
zum 31.05.2008 mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch
Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen
Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um bis zu ins-
gesamt € 6.600.000,00 zu erhohen. Dabei ist den Aktiond-
ren grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand
wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlief3en,

a) soweit der Ausschluss des Bezugsrechts erforderlich ist,
um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen oder
-darlehen oder Optionsscheinen, die von der Gesellschaft
ausgegeben werden, ein Bezugsrecht in dem Umfang zu
gewdhren, wie es ihnen nach Ausiibung des Options- bzw.
Wandelrechts oder nach Erfiillung der Wandlungspflicht
zustehen wiirde,

b) sofern die Kapitalerhthung gegen Sacheinlagen zum
Zweck des Erwerbs von Unternehmen oder von Betei-
ligungen an Unternehmen erfolgt,

c) beiKapitalerhéhungen gegen Bareinlagen fiir einen
Teilbetrag von bis zu € 264.000,00, um Aktien an die
Belegschaftsmitglieder auszugeben,

d) fir Spitzenbetrége.
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Dartiber hinaus wird der Vorstand erméachtigt, bei Kapitaler-
hohungen gegen Bareinlagen das Bezugsrecht der Aktionare
mit Zustimmung des Aufsichtsrats auszuschlieRen, soweit
der Nennbetrag der neuen Aktien weder 10 % des im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens der Erméchtigung bestehenden
noch 10 % des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien
bestehenden Grundkapitals tibersteigt und der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Bérsenpreis nicht wesentlich im
Sinne des § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unterschreitet. Auf die
10%-Grenze ist die VerduRerung eigener Aktien anzurechnen,
sofern sie aufgrund einer zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens
dieser Ermdchtigung geltenden bzw. an deren Stelle treten-
den Erméchtigung gemald § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter
Ausschluss des Bezugsrechts erfolgt.

Soweit das Bezugsrecht nicht ausgeschlossen wird, sollen
die Aktien von Kreditinstituten mit der Verpflichtung tiber-
nommen werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten
(mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand wird ferner ermachtigt, den weiteren Inhalt
der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe mit
Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen.

Im Berichtsjahr wurden aus dem genehmigten Kapital
keine Aktien ausgegeben, sodass dieses zum 31.12.2007
€ 6.600.000,00 betragt.

Ermdchtigung zum Erwerb eigener Aktien

Die Hawesko Holding AG wurde auf der ordentlichen Haupt-
versammlung vom 18.06.2007 bis zum 30.11.2008 ermach-
tigt, eigene Aktien bis zu insgesamt 10 % des Grundkapitals
tiber die Borse oder mittels eines an alle Aktiondre gerichte-
ten Kaufangebots zu erwerben. Der Gegenwert fir den Erwerb
dieser Aktien tber die Borse darf den Mittelwert der Aktien-
kurse (Schlussauktionspreis der Hawesko-Holding-Aktie

im Xetra-Handel bzw. einem das Xetra-System ersetzenden
vergleichbaren Nachfolgesystem an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse) an den letzten fiinf Bérsentagen vor dem Erwerb
der Aktien um nicht mehr als 10 % unter- oder tiberschreiten.
Erfolgt der Erwerb tiber ein 6ffentliches Kaufangebot, darf der
gebotene Kaufpreis den Mittelwert der Aktienkurse (Schluss-
auktionspreis der Hawesko-Holding-Aktie im Xetra-Handel
bzw. einem das Xetra-System ersetzenden vergleichbaren
Nachfolgesystem an der Frankfurter Wertpapierbérse) an den
letzten fiinf Borsentagen vor dem Tag der 6ffentlichen Ankiin-
digung um nicht mehr als 15 % unter- oder tiberschreiten.
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Der Vorstand wurde erméchtigt, eine VerduBerung der
erworbenen eigenen Aktien in einer anderen Weise als tiber

die Bérse oder durch Angebot an alle Aktiondre vorzunehmen,

wenn die erworbenen Aktien gegen Barzahlung zu einem
Preis verduBert werden, der den Mittelwert der Aktienkurse
(Schlussauktionspreis der Hawesko-Holding-Aktie im Xetra-
Handel bzw. einem das Xetra-System ersetzenden vergleich-
baren Nachfolgesystem an der Frankfurter Wertpapierbérse)
an den letzten fiinf Borsentagen nicht wesentlich unterschrei-
tet. Die Ermédchtigung gilt mit der Maligabe, dass die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemaB § 186 Absatz 3 Satz 4
AktG verduBerten Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals
nicht Gberschreiten diirfen, und zwar weder im Zeitpunkt

des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser
Ermachtigung. Auf die 10%-Grenze sind die Aktien anzurech-
nen, die unter Ausnutzung einer zum Zeitpunkt des Wirksam-
werdens dieser Ermdchtigung geltenden bzw. an deren Stelle
tretenden Erméachtigung zur Ausgabe neuer Aktien aus ge-
nehmigten Kapital gemal § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter
Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden.

Dariiber hinaus wurde der Vorstand erméchtigt, die erworbe-
nen Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére
an Dritte zu verduBBern, wenn dies zu dem Zweck erfolgt, Un-
ternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen von diesen
zu erwerben.

Der Vorstand wurde weiter erméchtigt, die eigenen Aktien
ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen.

Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass Mafnahmen des Vor-
stands aufgrund dieser Erméchtigung nur mit seiner Zustim-
mung vorgenommen werden kénnen.

Im Berichtsjahr wurden bis zum Bilanzstichtag 45.328 Stiick
(Vorjahr: O Stiick) eigene Aktien zum Durchschnittskurs von
€ 21,05 erworben.

23. KAPITALRiiCKLAGE

inT€ 31.12.2007 31.12.2006

Kapitalriicklage 6.108 5.867

Die Kapitalrticklage im Konzern beinhaltet das Aufgeld aus

der Kapitalerhéhung 1998, aus der Ausgabe von Belegschafts-
aktien und aus der Ausgabe von Bezugsaktien aus der Wandel-

anleihe 2001. Das Aufgeld aus der Wandlung der Wandelan-
leihe in voll dividendenberechtigte Hawesko-Inhaber-Aktien
betrug T€ 105, d. h. € 9,58 je Aktie.

Die Kosten des Borsengangs in Hohe von T€ 978 wurden in
Einklang mit IAS 32 erfolgsneutral »net of taxes« gegen die
Kapitalrticklage gebucht.

Die Kapitalriicklage hat sich im Berichtsjahr aufgrund der
Ausgabe eigener Aktien im Rahmen eines Mitarbeiterbetei-
ligungsprogramms um T€ 241 erhéht.

24. GEWINNRUCKLAGEN

inT€ 31.12.2007  31.12.2006

Gewinnriicklagen 35.940 35.626

Abzugsposten fiir eigene

Anteile -1.048 -340
34.892 35.286

Die Gewinnriicklagen im Konzern enthalten die in der Ver-
gangenheit aus den erzielten Ergebnissen der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen eingestellten Betrage.
Dartiber hinaus sind in den Gewinnriicklagen im Einklang mit
TAS 32 eigene Aktien in Hohe von T€ 1.048 (Vorjahr: T€ 340)
in Abzug gebracht worden.

25. KONZERNBILANZGEWINN

Der Konzernbilanzgewinn enthalt neben nicht ausgeschiit-
teten Ergebnissen aus Vorjahren das Konzernergebnis des
Geschaftsjahres sowie die Ergebnisanpassungen, die sich
aus dem Ubergang zu IFRS ergeben. Der ausschiittungsfahige
Bilanzgewinn ergibt sich aus dem handelsrechtlichen Jahres-
abschluss der Hawesko Holding AG und betragt T€ 9.058
(Vorjahr: T€ 7.613).

Die einzelnen Komponenten des Eigenkapitals sowie ihre
Entwicklung in den Jahren 2006 und 2007 sind in der Eigen-
kapitalverdnderungsrechnung des Konzerns auf Seite 47
dargestellt.

26. MINDERHEITSANTEILE

Die Minderheitsanteile in der Konzernbilanz umfassen
die Fremdanteile am Eigenkapital und Jahresergebnis
der voll oder quotal konsolidierten Konzerngesellschaften
(vgl. Textziffer 6).



27. ANTEILE ANDERER GESELLSCHAFTER AM
KOMMANDITKAPITAL VON TOCHTERGESELLSCHAFTEN

Die Anteile anderer Gesellschafter am Kommanditkapital von
Tochtergesellschaften umfassen die méglichen Abfindungsver-
pflichtungen und die Anteile am Jahresergebnis der voll oder
quotal konsolidierten Konzerngesellschaften. Es ist nicht davon
auszugehen, dass es in den ndchsten zwolf Monaten zu einer
Auszahlung der finanziellen Verbindlichkeiten kommt.

28. PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Zum Zwecke der Altersversorgung haben fiinf (Vorjahr: fiinf)
aktive Mitarbeiter, zwei (Vorjahr: ein) Pensionére und keine

(Vorjahr: ein) ehemaligen Mitarbeiter in der Tochtergesellschaft

Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH einen Anspruch
auf Ruhegeld. Gewahrt wird ein lebenslanges Altersruhegeld
bzw. Dienstunfahigkeitsruhegeld sowie Hinterbliebenenruhe-
geld bzw. Waisengeld. Der zum Bilanzstichtag ausgewiesene
Riickstellungsbetrag wurde in Einklang mit IAS 19 von einem
unabhdngigen Versicherungsmathematiker nach dem Anwart-
schaftsharwertverfahren berechnet. Der Auflosungsbetrag
bei den Pensionsriickstellungen betrug im Berichtsjahr T€ 98
(Vorjahr: Zufiihrung T€ 5).

Der Aufwand setzt sich zusammen aus Dienstzeitaufwand

T€ 16 (Vorjahr: T€ 16), Zinsaufwand T€ 29 (Vorjahr: T€ 27),
gezahlten Leistungen T€ 17 (Vorjahr: T€ 6) und versicherungs-
mathematischem Gewinn T€ 126 (Vorjahr: T€ 32).

Nachfolgend sind die grundlegenden Annahmen bei der
Bestimmung der Pensionsriickstellungen dargestellt:

in % 2007 2006
Diskontierungssatz 5,50 4,25
Rententrend 2,00 2,00

Den Berechnungen liegen die biometrischen Grundwerte
(Wahrscheinlichkeit fiir Todes- und Invaliditatsfalle) gemaR
den Richttafeln 2005 G nach Dr. Klaus Heubeck zugrunde.

Die Entwicklung des Barwerts der Verpflichtung stellt sich
wie folgt dar (in T€):

31.12.2007 31.12.2006 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2003

585 683 678 521 458

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

29. PASSIVE LATENTE STEUERN

Die passiven latenten Steuern resultieren aus tempordren
Differenzen zwischen den Wertansdtzen in den steuerlich
mafgeblichen Bilanzen und den Buchwerten in der Kon-
zernbilanz. Eine Erlduterung der Wertdifferenzen auf die in
den Bilanzen gebildeten passiven latenten Steuern gibt die
folgende Tabelle:

LATENTE STEUERN

inT€ 31.12.2007  31.12.2006

Anlageverméogen 567 443

Vorréte 236 276

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 134 142

Sonstige

Vermogenswerte 18 152

Ubrige -149 -65

Saldierung mit aktiven

latenten Steuern -630 -592

Anderung des einheitlichen

Konzernsteuersatzes -43 -
133 356

30. SONSTIGE RiiCKSTELLUNGEN

1.1.2007 Verbrauch (V) Zufuhrung  31.12.2007

inTE Auflosung (A)
Personal- 378 46(V) 74 391
riickstellungen 15 (A)

Die Personalriickstellungen setzen sich im Wesentlichen aus
Sterbegeld und Altersteilzeit zusammen.

Die Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr betragen T€ 66. Die Riickstellungen mit einer Restlauf-
zeit von einem bis zu fiinf Jahren betragen T€ 325. Riickstel-
lungen mit einer Restlaufzeit von mehr als fiinf Jahren sind,
genau wie im Vorjahr, nicht vorhanden.
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31. FINANZSCHULDEN

inT€ 31.12.2007  31.12.2006
Kreditinstitute 10.061 11.276
Finanzierungsleasing 9.159 10.161
19.220 21.437
Davon mit einer Restlaufzeit:
- biszu 1 Jahr 10.140 10.253
- 1Jahr bis 5 Jahre 5.569 7.222
- (iber 5 Jahre 3.511 3.962

Der Hawesko-Gruppe werden die in der folgenden Tabelle
aufgefiihrten Kreditlinien zur Aufnahme von Kurzfristkrediten
(unter einem Jahr) zur Verfiigung gestellt:

KREDITLINIE
Restlaufzeit inT€ 2007 2006
Offen 25.000 13.000
31.12.2006 = 4.000
31.01.2007 = 7.500
31.07.2007 = 10.000
31.12.2007 10.000 -

35.000 34.500

Die Zinssdtze der in 2007 in Anspruch genommenen kurzfris-

tigen Kreditmittel lagen zwischen 4,35 % und 5,21 % (Vorjahr:

zwischen 3,40 % und 4,73 %).

Die Finanzschulden gegeniiber Kreditinstituten mit Fristen
iber einem Jahr betreffen zwei Festkredite:

Ursprungsbetrag T€ 31.12.2007 in T€ Laufzeit Zinssatz
9.868 1.974  30.09.2009 5,92 %
511 51 31.12.2008 5,50 %

Das Darlehen mit dem Ursprungshetrag von T€ 511 ist durch
eine Grundschuld in Héhe von T€ 1.023 (Vorjahr: T€ 1.023)
besichert.

Die Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing zum
31.12.2007 lassen sich wie folgt Gberleiten:

Restlaufzeit ~ Restlaufzeit  Restlaufzeit Summe
biszu vonmehrals von mehrals

einem Jahr  einem bis zu funf Jahren
inT€ funf Jahren
Mindestleasing-
zahlungen 1.622 6.041 4.360 12.023
Zinsanteil 556 1.459 849  2.864
Tilgungsanteil 1.066  4.582 3.511 9.159

Zum einen handelt es sich um das Versandhandelslogistik-
zentrum in Tornesch bei Hamburg, das (iber einen Zeitraum
von insgesamt 22,5 Jahren geleast wurde, zum anderen um
ein Verwaltungsgebdude, das tber eine Laufzeit von 18 Jahren
genutzt wird. Fiir das Versandhandelslogistikzentrum hat

der Leasinggeber auf einen Teil, der durch einen Mobilien-
Leasingvertrag abgedeckt ist, ein Andienungsrecht zum Ende
der Mietperiode (31.03.2011). Zum Ende der Vertragslaufzeit
bestehen fiir beide Immobilien Kaufoptionen.

Das Leasingverhaltnis wurde als Finanzierungsleasing klassifi-
ziert, da der Barwert der Mindestleasingzahlungen im Wesent-
lichen dem Zeitwert des Versandhandelslogistikzentrums zum
Vertragszeitpunkt entspricht. Der Barwert wurde mit Effek-
tivzinsen je nach Vertrag im Bereich zwischen 5,5 % und 7 %
berechnet.

Hawesko ist allen Zins- und Tilgungsanforderungen im
Berichtsjahr, wie im Vorjahr, nachgekommen.



Aus der nachfolgenden Tabelle sind die erwarteten (nicht
diskontierten) Zins- und Tilgungszahlungen der origindren

finanziellen Verbindlichkeiten sowie der derivativen Finanz-

instrumente mit positivem und negativem beizulegenden

Zeitwert ersichtlich:

inT€

ORIGINARE FINANZIELLE
VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten
gegeniiber
Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing

DERIVATIVE FINANZIELLE
VERBINDLICHKEITEN

Zinsderivate ohne
Hedge-Beziehung

DERIVATIVE FINANZIELLE
VERMOGENSWERTE

Zinsderivate ohne
Hedge-Beziehung

Buchwert

31.12.2007

-10.061

-9.159

-16

45

Zins fix

-88

-556

-236

-52

2008
Zins  Tilgung
variabel
-36 -9.074
- -1.066
237 -
59 -

Zins fix

-29

-489

-236

-52

2009

Zins
variabel

- -1.133

227

59

Konzernanhang

HAWESKO HOLDING AG

Cashflows

2010-2012 2012
Tilgung  Zins fix Zins  Tilgung|  Zins fix Zins
variabel variabel

-987 - -
-970 - -3.449  -849 -

- -177 169 - - -

- 52 56 - - -

Tilgung

-3.511
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32. (iBRIGE VERBINDLICHKEITEN
inT€

Erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus
Ertragsteuern

Sonstige Verbindlichkeiten

Davon mit einer Restlaufzeit:
- bis zu 1 Jahr

- 1Jahr bis 5 Jahre

- (ber 5 Jahre

31.12.2007

14.824

44.962

500
20.895

81.181

75.657
5.524

31.12.2006

11.162

43.482

451
18.482

73.577

65.297
8.280

Die erhaltenen Anzahlungen des laufenden Jahres betreffen

von Kunden vereinnahmte Subskriptionszahlungen fiir Weine,

die in 2008 bzw. 2009 ausgeliefert werden.

In den erhaltenen Anzahlungen sind Verbindlichkeiten mit
einer Restlaufzeit von einem bis zu fiinf Jahren in Hohe von
T€ 4.805 (Vorjahr: T€ 7.413) enthalten.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten mit
einer Restlaufzeit von einem bis zu fiinf Jahren in Héhe von
T€ 719 (Vorjahr: T€ 867) enthalten. Sonstige Verbindlichkei-
ten mit einer Restlaufzeit von tiber fiinf Jahren sind, genau
wie im Vorjahr, nicht mehr vorhanden.

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt

zusammen:
inTE

Umsatzsteuer und sonstige
Steuern

Verbindlichkeiten im Rahmen
der sozialen Sicherheit

Verbindlichkeiten gegeniiber
Mitarbeitern

Kundenbonus
Derivate

Verbindlichkeiten gegeniiber
anderen Gesellschaftern

Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen

Ubrige

31.12.2007

9.613

641

3.691
3.430
16

214

109
3.181

20.895

31.12.2006

7.916

236

3.038
3.995
72

220

99
2.906

18.482

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
bestehen gegeniiber folgenden Unternehmen:

inT€

»Chateaux et Domaines« Wein-

handelsgesellschaft mbH

Deutschwein Classics
Verwaltungsgesellschaft mbH

Wein Wolf Import GmbH

Wein Wolf Holding
Verwaltungs GmbH

Weinland Ariane Abayan
Verwaltungs GmbH

Verwaltungsgesellschaft Wein
Wolf Import GmbH, Salzburg

Verwaltungsgesellschaft

CWD Champagner- und
Wein-Distributionsgesellschaft
m.h.H.

31.12.2007

27

41

27

109

31.12.2006

27

33

27

99
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33. ZUSATZLICHE ANGABEN ZU DEN FINANZINSTRUMENTEN

Buchwerte, Wertansdtze und beizulegende Zeitwerte nach Bewertungskategorien 2007:

Bewertungs- Buchwert Wertansatz Zeitwert
ma(:ftlefsogg Anschaffungs- Fortgefiihrte Zeitwert nach lBAﬂ:Y;
) kosten  Anschaffungs-  erfolgswirksam

inT€ 31.12.2007 kosten 31.12.2007
AKTIVA
Liquide Mittel LaR 8.388 - 8.388 - - 8.388
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen LaR 47.833 - 47.833 - - 47.833
Forderungen und sonstige
Vermogenswerte
- Sonstige Forderungen LaR 3.059 - 3.059 - - 3.059
- Derivate ohne Hedge-Beziehung FAHfT 45 - - 45 - 45
Finanzanlagen
- Sonstige Ausleihungen LaR 61 - 61 - - 61
- Available-for-Sale Financial Assets AfS 235 235 - - - n.v.
PASSIVA
Anteile anderer Gesellschafter
am Kommanditkapital
von Tochtergesellschaften FLAC 3.687 - 3.687 - - n.v.
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen FLAC 44.962 - 44.962 - - 44.962
Verbindlichkeiten ggii. Kreditinstituten FLAC 10.061 - 10.061 - - 10.101
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing n.v. 9.159 - - - 9.159 9.835
Sonstige Verbindlichkeiten
- Sonstige Verbindlichkeiten FLAC 20.879 - 20.879 - - 20.879
- Derivate ohne Hedge-Beziehung FLHFT 16 - - 16 - 16
Davon aggregiert nach Bewertungskategorien
gem. IAS 39:
- Loans and Receivables (LaR) 59.341 - 59.341 - - 59.341
- Available-for-Sale Financial Assets (AfS) 235 235 - - - n..
- Financial Assets Held for Trading (FAHfT) 45 - - 45 - 45
- Financial Liabilities Measured

at Amortised Cost (FLAC) 75.901 - 75901 - - 75941

- Financial Liabilities Held for Trading
(FLHfT) 16 - - 16 - 16



Buchwerte, Wertansdtze und beizulegende Zeitwerte nach Bewertungskategorien 2006:

Bewertungs-
kategorie
nach IAS 39
inT€
AKTIVA
Liquide Mittel LaR
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen LaR
Forderungen und sonstige
Vermdgenswerte
- Sonstige Forderungen LaR
- Derivate ohne Hedge-Beziehung FAHFT
Finanzanlagen
- Sonstige Ausleihungen LaR
- Available-for-Sale Financial Assets AfS
PASSIVA
Anteile anderer Gesellschafter
am Kommanditkapital
von Tochtergesellschaften FLAC
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen FLAC
Verhindlichkeiten ggii. Kreditinstituten FLAC

Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing nv.
Sonstige Verbindlichkeiten

- Sonstige Verbindlichkeiten FLAC
- Derivate ohne Hedge-Beziehung FLHFT

Davon aggregiert nach Bewertungskategorien
gem. IAS 39:

- Loans and Receivables (LaR)
- Available-for-Sale Financial Assets (AfS)
- Financial Assets Held for Trading (FAHfT)

- Financial Liabilities Measured
at Amortised Cost (FLAC)

- Financial Liabilities Held for Trading
(FLHfT)

Buchwert

31.12.2006

5.506

44.847

2.874
30

50
235

2.948

43.482
11.276
10.161

18.410
72

53.277
235
30

73.168

72

Anschaffungs-
kosten

235

235

Fortgefuhrte
Anschaffungs-
kosten

5.506

44.847

2.874

50

2.948

43.482
11.276

18.410

53.277

73.168

Zeitwert
erfolgswirksam

30

72

30

72

Wertansatz
Bilanz
nach 1AS 17

Zeitwert

31.12.2006

5.506

44.847

2.874
30

50

n.v.

n.v.

43.482
11.313
10.531

18.410
72

53.277
n.v.

30

73.205

72



Die liquiden Mittel, die Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie die sonstigen Forderungen haben tiberwie-
gend kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen die Buchwerte
zum Abschlussstichtag ndherungsweise dem beizulegenden
Zeitwert.

Der beizulegende Zeitwert von den sonstigen langfristigen
Forderungen sowie von den sonstigen Ausleihungen mit
Restlaufzeiten tiber einem Jahr entspricht den Barwerten
der mit den Vermdgenswerten verbundenen Zahlungen unter
Beriicksichtigung der jeweils aktuellen Zinsparameter.

Die zur VerduBerung verfiigharen finanziellen Vermégens-
werte (AfS) enthalten Anteile an verbundenen Unterneh-
men und Beteiligungen, deren Zeitwerte nicht zuverlassig
bestimmbar waren und die daher zu Anschaffungskosten
bilanziert worden sind.

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
sonstige Verbindlichkeiten haben Uiberwiegend kurze Lauf-
zeiten, sodass die hilanzierten Werte ndherungsweise den
beizulegenden Zeitwert darstellen.

Die Zeitwerte der Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstitu-
ten sowie aus Finanzierungsleasing werden unter Zugrunde-
legung der jeweils giiltigen Zinsstrukturkurve ermittelt.

Die Anteile anderer Gesellschafter am Kommanditkapital
von Tochtergesellschaften werden mit den fortgefiihrten
Anschaffungskosten, die dem Wert der jeweiligen aktuellen
Abfindungsverpflichtung entsprechen, bilanziert.

Die Zeitwerte der Finanzderivate beziehen sich auf die Auf-
[6sungsbetrége (Riickkaufswert) zum Bilanzstichtag.
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NETTO-ERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN 2007

Aus Zinsen

zum Zeitwert

inT€

Loans and Receivables (LaR) 232 -

Available-for-Sale Financial
Assets (AfS) - -

Financial Instruments Held
for Trading (FAHTT + FLHfT) - 71

Financial Liabilities Measured
at Amortised Cost (FLAC) -1.237 -

SUMME -1.005 71

NETTO-ERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN 2006

Aus Zinsen

zum Zeitwert

inT€

Loans and Receivables (LaR) 107 -

Available-for-Sale Financial
Assets (AfS) - -

Financial Instruments Held
for Trading (FAHTT + FLHfT) - 155

Financial Liabilities Measured

at Amortised Cost (FLAC) -955 -

SUMME -848 155

Die Zinsen aus Finanzinstrumenten werden im Finanzergeb-

nis ausgewiesen (vgl. auch Textziffer 12). Die tibrigen Kom-
ponenten des Netto-Ergebnisses erfasst die Hawesko Hol-
ding ebenfalls im Finanzergebnis, ausgenommen die der

Bewertungskategorie Loans and Receivables zuzuordnenden

Wertberichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen, die unter den Gbrigen sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen werden. Die Ertrdge und Auf-

wendungen aus der Wahrungsumrechnung fiir die Verbind-

Aus der Folgebewertung

zu fortgefiihr-
ten Anschaf-
fungskosten

-1.051

-1.051

Wahrungs-
lHT\FE’ChHUHg

100

100

Aus der Folgebewertung

zu fortgefiihr-
ten Anschaf-
fungskosten

-426

-426

Wahrungs-
umrechnung

140

140

Wert-
berichtigung

117

117

Wert-
berichtigung

Aus Aus-
schittungen

Aus Aus-
schittungen

Aus
Abgang

Abgang

Netto-
Ergebnis 2007

349

71

-2.188

-1.768

Netto-
Ergebnis 2006

66

678

-1.241

-496

Die Ergebniswirkungen aus den Financial Instruments Held

for Trading sind ausschlieBlich marktbedingt und beruhen
nicht auf Verdanderungen in Ausfallrisiken, da diese nur
mit Vertragspartnern unzweifelhafter Bonitat durchgeftihrt

lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind in den sons-

tigen betrieblichen Ertragen, den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen bzw. in den Aufwendungen fiir bezogene
Waren enthalten.

werden.



34. HAFTUNGSVERHALTNISSE UND SONSTIGE FINANZIELLE
VERPFLICHTUNGEN

Haftungsverhaltnisse und finanzielle Verpflichtungen beste-
hen zum 31.12.2007 gegentiber Dritten wie folgt:

inTe 31.12.2007  31.12.2006
Avalkredite 132 105
Offene Anzahlungen 543 112
Biirgschaften 3.025 3.287

Die Verpflichtungen aus offenen Anzahlungen fiir eingegan-
gene Subskriptionen zum 31.12.2007 wurden Anfang 2008
ausgeglichen.

Die Hawesko Holding AG hélt eine 100%ige Beteiligung an
der Sélection de Bordeaux SARL. Nachdem das Eigenkapital
dieser Gesellschaft zu 50 % aufgebraucht war, hat die Gesell-
schaft im Juni 2006 nach franzdsischem Recht den Beschluss
gefasst, die Gesellschaft fortzufiihren. Die Gesellschaft haftet
bis zur Wiederherstellung des Eigenkapitals fiir die bis dahin
eventuell entstehenden Verluste. Zum 31.12.2007 belaufen
sich die finanziellen Verpflichtungen

auf T€ 76 (Vorjahr: T€ 347).

Die Tochtergesellschaft Weinland Ariane Abayan GmbH & Co. KG
ist in 2005 in einem Handelsgeschéft eine Riicknahmever-
pflichtung bis zum 31.03.2009 zu einem Netto-Kaufpreis von
T€ 2.836 eingegangen. Diese Riicknahmeverpflichtung hat die
Gesellschaft im Innenverhaltnis auf zwei nattirliche Personen
tibertragen.

Der Mindestbetrag nicht abgezinster kiinftiger Leasing- und
Mietzahlungen belduft sich auf T€ 9.072 (Vorjahr: T€ 8.972).
Vom Gesamtbetrag der Leasing- und Mietverpflichtungen sind
fallig:

in T€

Bis zu 1 Jahr 6.960

Mehr als 1 Jahr bis zu 5 Jahren 1.320

Mehr als 5 Jahre 792
9.072
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Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Miet- und
Leasingvertragen betreffen im Wesentlichen angemietete
Ladengeschafte fiir den Weinfacheinzelhandel und zwei
als Operating-Leasing klassifizierte Grundstticke.

35. RISIKOMANAGEMENT UND FINANZDERIVATE

Grundsdtze des Risikomanagements

Hinsichtlich seiner Vermdgenswerte, Verbindlichkeiten und
geplanten Transaktionen unterliegt der Hawesko-Konzern
insbesondere Risiken aus der Verdnderung der Zinssdtze und
in einem sehr geringen Umfang Risiken aus der Veranderung
der Wechselkurse. Ziel des finanziellen Risikomanagements
ist es, diese Marktrisiken durch finanzorientierte Aktivitaten
zu begrenzen. Hierzu werden ausgewahlte derivative Siche-
rungsinstrumente eingesetzt. Grundsétzlich werden jedoch
nur die Risiken besichert, die Auswirkungen auf den Cashflow
des Konzerns haben.

Bei den derivativen Finanzinstrumenten werden Devisen-
optionen, Devisentermingeschafte und Zinsderivate genutzt.
Zur Minderung des Ausfallrisikos werden die Geschafte nur
mit bonitatsmaRig einwandfreien Banken abgeschlossen. Thr
Einsatz beschréankt sich auf die Absicherung des operativen
Geschafts.

Die Grundziige der Finanzpolitik werden regelmaRig vom
Vorstand festgelegt und vom Aufsichtsrat tiberwacht. Die Um-
setzung der Finanzpolitik sowie das laufende Risikomanage-
ment obliegen dem Konzern-Rechnungswesen. Transaktionen
bediirfen der vorherigen Genehmigung durch den Vorstand,
der dartiber hinaus regelméaBig tiber den Umfang und den
Betrag des aktuellen Risiko-Exposures informiert wird.

Wiéihrungsrisiken resultieren im Wesentlichen aus der opera-
tiven Geschaftstatigkeit und werden als gering eingeschatzt.
Zum Abschlussstichtag werden daher wie im Vorjahr keine
derivativen Sicherungsinstrumente bilanziert, und auf eine
gesonderte Wahrungssensitivitatsanalyse wurde verzichtet.

Das Zinsinderungsrisiko liegt hauptsachlich in der Verande-
rung der kurzfristigen Euro-Geldmarktzinsen. Um die Auswir-
kungen von Zinsschwankungen in dieser Region zu minimie-
ren, legt der Vorstand regelmaRig die gewiinschte Mischung
aus fest und variabel verzinslichen Finanzverbindlichkeiten
fest und setzt dafiir entsprechende Zinsderivate ein.
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Aufgrund der fehlenden Fristenkongruenz zwischen und

der stark schwankenden Inanspruchnahme von Grund- und
Sicherungsgeschéften besteht bei den Zinsderivaten kein
enger Sicherungszusammenhang in Verbindung zu den
Grundgeschaften. Daher werden sie zum Zeitwert bewertet,
wobei Gewinne oder Verluste aus der Verdnderung des Zeit-
wertes ergebniswirksam im Zinsergebnis erfasst werden. Die
Verpflichtungen bzw. der Anspruch aus der Bewertung der
Zinsderivate werden unter den sonstigen Verbindlichkeiten
bzw. den sonstigen Forderungen ausgewiesen.

Zinsanderungsrisiken werden gemdR IFRS 7 mittels Sensi-
tivititsanalysen dargestellt. Diese stellen die Effekte von An-
derungen der Marktzinssatze auf Zinszahlungen, Zinsertrage
und -aufwendungen, andere Ergebnisanteile sowie gegebe-
nenfalls auf das Eigenkapital dar.

Den Zinssensitivitdtsanalysen liegen folgende Annahmen
zugrunde: Marktzinssatzénderungen von origindren Finanz-
instrumenten mit fester Verzinsung wirken sich nur dann auf
das Ergebnis aus, wenn diese zum beizulegenden Zeitwert
bewertet sind. Demnach unterliegen alle zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewerteten Finanzinstrumente mit fester
Verzinsung keinen Zinsanderungsrisiken im Sinne von IFRS 7.

Marktzinssatzanderungen wirken sich auf das Zinsergebnis
von origindren variabel verzinslichen Finanzinstrumenten,
deren Zinszahlungen nicht als Grundgeschafte im Rahmen
von Cashflow-Hedges gegen Zinsanderungsrisiken designiert
sind, aus und gehen demzufolge in die Berechnung der ergeb-
nisbezogenen Sensitivitdten mit ein.

Marktzinssatzanderungen von Zinsderivaten, die nicht in
eine Sicherungsbeziehung nach IAS 39 eingebunden sind,
haben Auswirkungen auf das sonstige Finanzergebnis und
werden daher bei den ergebnisbezogenen Sensitivitaten
berticksichtigt.

Wenn das Marktzinsniveau zum 31.12.2007 um 100 Basis-
punkte hoher (niedriger) gewesen wére, wére das Ergebnis
um € 0,2 Mio. geringer (€ 0,1 Mio. héher) ausgefallen. Die

Auswirkungen wiirden im Zinsergebnis ausgewiesen.

Das Bomitdits- und Ausfallrisiko der finanziellen Vermogens-
werte (im Wesentlichen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen) aus dem operativen Geschéft entspricht maxi-
mal den auf der Aktivseite ausgewiesenen Betragen und ist
aufgrund der Vielzahl von einzelnen Kundenforderungen breit
gestreut. AuBerdem wird dem Ausfallrisiko mittels Einzelwert-
berichtigung und pauschalierten Einzelwertberichtigungen
Rechnung getragen. Geleistete Anzahlungen werden in der
Regel mit Bankbiirgschaften abgesichert.

Im Finanzierungsbereich werden Geschafte nur mit Kontra-
henten mit einem erstklassigen Kredit-Rating abgeschlossen.

Ein Liquiditatsrisiko, d. h., dass nicht gentigend Finanzmittel
zum Ausgleich der Verpflichtungen zur Verfligung stehen, ist
nicht erkennbar (vgl. dazu Textziffer 31).

SICHERUNGSMASSNAHMEN/

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE

Zum 31.12.2007 bestanden keine derivativen Finanz-
instrumente als Sicherungsinstrumente im Rahmen von
Fair Value-Hedges bzw. Cashflow-Hedges.

In der nachfolgenden Tabelle sind die bilanzierten Zeitwerte
der verschiedenen derivativen Finanzinstrumente dargestellt,
die ohne wirksame Sicherungsbeziehung gemaR IAS 39
abgeschlossen sind:

Nominalvolumen Zeitwert

inT€ 31.12.2007 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2006
Zinssicherungs-
geschdfte

mit positivem
Marktwert
zum Stichtag

12.000 7.000 45 30

Zinssicherungs-
geschafte

mit negativem
Marktwert

zum Stichtag 5.000 -16

10.000 =72

Die Zeitwerte beziehen sich auf die Auflosungsbetrage
(Riickkaufswert) der Finanzderivate zum Bilanzstichtag.
Die Restlaufzeiten der Zinssicherungsgeschafte betragen
vier Jahre.



36. KAPITALMANAGEMENT

Vorrangiges Ziel des Kapitalmanagements des Konzerns ist
es, sicherzustellen, dass auch in Zukunft die Schuldentil-
gungsfahigkeit und die finanzielle Substanz des Konzerns
erhalten bleiben.

Ein weiteres Ziel des Konzerns besteht darin, die Kapitalstruk-
tur dauerhaft so zu gestalten, dass ihm auch weiterhin ein
Banken-Rating im Bereich »Investment Grade« sicher ist.

Um das zu gewahrleisten und um weiterhin eine dem Gewinn
je Aktie angemessene Dividende zahlen zu kénnen, muss ein
ausreichender Free-Cashflow erwirtschaftet werden. Damit
bleibt auch in Zukunft die nachhaltige Optimierung des
Working Capitals ein vorrangiges Ziel.

Eine wichtige Kennzahl des Kapitalmanagements ist der
ROCE. Es ist die Rendite, berechnet als das Betriebsergebnis
(EBIT) dividiert durch das durchschnittliche Capital Emplo-
yed, also durch die Bilanzsumme (im Konzern) zuziiglich
aktivierter Mietverpflichtungen abziiglich zinsloser Verbind-
lichkeiten und Rickstellungen sowie aktivierter latenter
Steuern. Diese Kennzahlist nicht Bestandteil der Rechnungs-
legungsvorschriften nach den IFRS und kann in der Definition
und Berechnung bei anderen Unternehmen abweichend sein.
Es wird eine dauerhafte Kapitalrendite (ROCE) angestrebt,
die nachhaltig bei 16 % liegt. Im Berichtsjahr wurde eine
Rendite von 16 % (Vorjahr: 18 %) erreicht.

37. MITARBEITER
Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter betrug:

Konzern 2007 2006

Kaufmannische

und gewerbliche Mitarbeiter 587 530

Auszubildende 22 21
609 551

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

38. ANGABEN ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung nach IAS 7 wurde nach der in-
direkten Methode ermittelt und gliedert sich in die Fonds
»laufende Geschéftstatigkeit«, »Investitionstatigkeit« und
»Finanzierungstatigkeit«. Die Kapitalflussrechnung beginnt
mit dem Ergebnis vor Steuern. Die gezahlten Ertragsteuern
sind aus Wesentlichkeitsgriinden vollstandig der laufenden
Geschaftstatigkeit zugeordnet.

Die Mittelabfliisse aus Zinszahlungen und Dividenden sind
der Finanzierungstatigkeit zugeordnet worden. In den Mittel-
abfliissen aus Finanzierungstatigkeit sind gezahlte Zinsen in
Hohe von T€ 1.763 und erhaltene Zinsen in Hohe von T€ 130
enthalten. Im Zufluss aus laufender Geschéftstatigkeit von

T€ 17.873 (Vorjahr: T€ 12.709) sind die Zahlungsmittelver-
anderungen aus der betrieblichen Tatigkeit berlicksichtigt.

Die Zahlungsmittel umfassen Schecks, Kassenbestand und
jederzeit fallige Guthaben und Verbindlichkeiten bei Kredit-
instituten.

Im Rahmen der VerduRerung der Sommelier Dystrybucja
Sp.zo.0. sind folgende Vermégenswerte, Verbindlichkeiten
und liquide Mittel abgegangen:

inT€

Anlagevermdogen 42
Vorrate 523
Forderungen und sonstige

Vermogenswerte 402
Verbindlichkeiten 240
Liquide Mittel 53

Der Kaufpreis in Hohe von T€ 280 ist bis auf T€ 50 im
Berichtsjahr geleistet worden.

Die Zusammensetzung des Bestandes an Zahlungsmitteln
und Zahlungsmitteldquivalenten stellt sich wie folgt dar:

in T€ 31.12.2007 31.12.2006 Veranderung
Bankguthaben

und

Kassenbestande 8.388 5.506 2.882
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39. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Entsprechend den Vorschriften des IAS 14 sind einzelne
Jahresabschlussdaten nach Geschéftsbereichen (priméares
Berichtsformat) segmentiert. In Ubereinstimmung mit der
internen Berichterstattung der Hawesko-Gruppe sind die
Geschéftsbereiche nach Vertriebsform und Kundengruppe
geordnet. Segmentvermogen, Segmentinvestitionen sowie
die Fremdumsdtze werden dariiber hinaus im sekundaren
Berichtsformat nach Regionen gegliedert dargestellt. Hier-
bei handelt es sich um Regionen, in denen die Hawesko-
Gruppe tétig ist. Das Segment Europa (ohne Deutschland)
umfasst die Lander Frankreich (mit ca. 65 %), Osterreich
(mit ca. 25 %), Tschechien (mit ca. 7 %), Polen (mit ca. 2 %)
und Ungarn (mit ca. 1 %). Die Zuordnung des Segmentver-
maogens und der Segmentinvestitionen erfolgt grundsatzlich
nach dem Standort des betreffenden Vermogens, die Zuord-
nung der Fremdumsatze erfolgt nach dem Standort der jewei-
ligen Kunden. Das sekundare Berichtsformat wird erstmalig
berichtet, da im abgelaufenen Geschéftsjahr die Umsétze
des Segments Europa (ohne Deutschland) 10 % des Gesamt-
umsatzes tberschritten haben.

Die Segmente umfassen die folgenden Bereiche:

- Der stationédre Weinfacheinzelhandel (Jacques’ Wein-Depot)
vertreibt Wein tiber ein Netz von Depots, die von selbst-
standigen Partnerinnen und Partnern gefiihrt werden.

Im Segment Weinfacheinzelhandel werden auch die Vini-
versitaet Die Weinschule GmbH und die Multi-Weinmarkt
GmbH gefihrt.

- Im Segment GroBhandel sind die Aktivitaten des Geschéfts
mit Wiederverkdufern zusammengefasst, wobei die Weine
und Champagner sowohl iiber den Versandhandel (CWD
Champagner- und Wein-Distributionsgesellschaft mbH & Co.

KG) als auch durch eine Handelsvertreterorganisation (Wein-

Wolf-Gruppe) vertrieben werden. Le Monde des Grands Bor-
deaux Chéteau Classic SARL verschafft die Nahe zum wohl
wichtigsten Weinhandelsplatz fiir Bordeauxweine. Ebenso
enthalten ist die 50%-Beteiligung an der Global Eastern
Wine Holding GmbH, Bonn, und deren jeweils 66%ige
Beteiligungen an dem tschechischen GroBhandler Global
Wines, s.r.o., Prag, sowie an dem ungarischen GroBhéndler
Universal Wines GmbH i.L., Budapest. Weitere Angaben zu
dem Joint Venture befinden sich in Textziffer 6.

- Das Segment Versandhandel umfasst den Geschéaftsbereich
Wein- und Champagnerversandhandel und konzentriert
seine Aktivitaten auf den Endverbraucher. Zu diesem Seg-
ment gehort auch das Prasentgeschaft mit Firmen- und
Privatkundschaft tiber einen Spezialkatalog. Zum Geschéfts-
bereich Versandhandel zéhlen die Unternehmen Hanseati-
sches Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH, Carl Tesdorpf
GmbH und Sélection de Bordeaux SARL.

- Das Segment Sonstiges enthélt neben der Hawesko
Holding AG und der IWL Internationale Wein Logistik
GmbH die ehemalige Komplementar-GmbH der umfir-
mierten Gesellschaft Hanseatisches Wein- und Sekt-
Kontor HAWESKO GmbH.

Die Segmentdaten wurden auf folgende Weise ermittelt:

- Der Innenumsatz weist die Umsatze, die zwischen den
Segmenten getdtigt werden, aus. Die Verrechnungsprei-
se flir konzerninterne Umséatze werden marktorientiert
festgelegt.

- Das Segmentergebnis ist als Ergebnis vor Finanzergebnis
und Ertragsteuern sowie jeglicher Anpassung fiir Minder-
heitenanteile definiert (EBIT).

- Das ausgewiesene Segmentvermdgen ist die Summe
des fiir die laufende Geschaftstatigkeit notwendigen An-
lage- und Umlaufvermdogens, bereinigt um Konsolidie-
rungsposten innerhalb des Segments und etwaige Ertrag-
steueranspriiche.

- Die Segmentschulden sind die betrieblichen Schulden
(Riickstellungen und zinslose Verhindlichkeiten), bereinigt
um Konsolidierungsposten innerhalb des Segments und
Ertragsteuerverbindlichkeiten.

- Die Zwischenergebniseliminierung, die innerhalb eines
Segments durchzufiihren ist, sowie die Kapitalkonsolidie-
rungsdaten (Firmenwert und Firmenwertabschreibungen)
sind den jeweiligen Segmenten zugeordnet.

- Wesentliche nicht zahlungswirksame Ertrage und Aufwen-
dungen sind in den Segmenten Facheinzelhandel, GroR-
handel und Versandhandel nicht vorhanden.
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SEGMENTE 2007

Fach-

inT€ einzelhandel GroRhandel  Versandhandel Sonstiges Uberleitung Konzern
UMSATZERLOSE 105.240 147.469 96.306 15.561 -30.858 333.718
- Fremdumsatz 105.156 139.276 89.026 260 - 333.718
- Innenumsatz 84 8.193 7.280 15.301 -30.858 =
SONSTIGE ERTRAGE 9.013 6.318 2.572 1.142 -2.601 16.444
- Fremd 9.013 6.035 1.129 267 - 16.444
- Innen - 283 1.443 875 -2.601 =
EBIT 12.181 8.662 2.139 -4.649 - 18.332
Nicht zugeordnete Aufwendungen -60

18.272
Zinsertrage 232
Zinsaufwand -2.837
Zinsergebnis -2.605
ERGEBNIS VOR STEUERN 15.667
Ertragsteuern -8.715
ERGEBNIS NACH STEUERN 6.952
SEGMENTVERMOGEN 32.555 80.790 50.008 146.067  -142.771 166.649
Nicht zugeordnetes Vermogen 9.977
KONSOLIDIERTE VERMOGENSWERTE 176.626
SEGMENTSCHULDEN 19.870 44.348 17.472 9.275 -8.794 82.171
Nicht zugeordnete Schulden 19.911
KONSOLIDIERTE SCHULDEN 102.082
Abschreibungen 1.702 606 1.390 1.305 - 5.003

Investitionen 1.505 1.004 415 474 - 3.398



SEGMENTE 2006

inT€

UMSATZERLOSE

- Fremdumsatz
- Innenumsatz
SONSTIGE ERTRAGE
- Fremd

- Innen

EBIT

Nicht zugeordnete Ertrage

Zinsertrage

Zinsaufwand
Zinsergebnis

ERGEBNIS VOR STEUERN

Ertragsteuern

ERGEBNIS NACH STEUERN

SEGMENTVERMOGEN

Nicht zugeordnetes Vermdgen

KONSOLIDIERTE VERMOGENSWERTE

SEGMENTSCHULDEN

Nicht zugeordnete Schulden

KONSOLIDIERTE SCHULDEN

Abschreibungen

Investitionen

GEOGRAFISCHE SEGMENTIERUNG

inT€

Deutschland
Europa (ohne Deutschland)

Fach-
einzelhandel

101.208
101.174
34
7.958
7.958

11.619

31.189

19.389

1.414
1.552

Segmentvermogen

2007

145.007
21.642

166.649

GroRhandel

128.107
119.642
8.465
4.855
4.753
102

5.879

72.644

33.322

632
701

2006

138.391
16.496

154.887

Versandhandel Sonstiges
90.970 12.949
81.416 406

9.554 12.543
2.299 1.194
1.058 175
1.241 1.019
4.407 -3.372
48.334 143.249
20.153 8.396
1.069 1.148
2.333 1.332
Segmentinvestitionen
2007 2006
3.297 5.683
101 236
3.398 5.919

Uberleitung Konzern

-30.596 302.638
- 302.638
-30.596 =
-2.327 13.979
35 13.979
-2.362 =
- 18.533

69

18.602

934
-2.209

-1.275

17.327
-6.361

10.966

154.887
16.999

-140.530

171.886

-6.621 74.638

22.158

96.796

- 4.263
- 5.918

Fremdumsatz

2007 2006
296.562 275.233
37.156 27.405
333.718 302.638



40. ANWENDUNG DER BEFREIUNGSVORSCHRIFTEN VON
§ 264B HGB FiiR PERSONENGESELLSCHAFTEN

Die Konzerngesellschaften CWD Champagner- und Wein-
Distributionsgesellschaft mbH & Co. KG, Wein Wolf Holding
GmbH & Co. KG, Wein Wolf Import GmbH & Co. Verwaltungs KG,
Wein Wolf Import GmbH & Co. Vertriebs KG, Weinland Ariane
Abayan GmbH & Co. KG und Deutschwein Classics GmbH & Co.
KG machen fiir das Berichtsjahr von den Befreiungsvorschrif-
ten des § 264h HGB Gebrauch. Der Konzernabschluss wird im
elektronischen Bundesanzeiger veréffentlicht.

41. ANWENDUNG DER BEFREIUNGSVORSCHRIFTEN VON

§ 264 ABSATZ 3 HGB FiiR KAPITALGESELLSCHAFTEN
Die Konzerngesellschaften IWL Internationale Wein Logistik
GmbH, Hanseatisches Wein- und Sekt-Kontor HAWESKO GmbH
und Jacques’ Wein-Depot Wein-Einzelhandel GmbH machen
fur das Berichtsjahr von den Befreiungsvorschriften des
§ 264 Absatz 3 HGB Gebrauch. Der Konzernabschluss wird
im elektronischen Bundesanzeiger verdéffentlicht.

inT€

Manfred Middendorff
Prof. Dr. Dr. Dr. Franz Jiirgen Sécker 15
Prof. Dr. Carl H. Hahn

Jacques Héon

Detlev Meyer

Angelika Jahr-Stilcken

SUMME

inT€

Alexander Margaritoff

Bernd Hoolmans

Ulrich Zimmermann

GESAMT

Konzernanhang ~ HAWESKO HOLDING AG

42. ENTSPRECHENSERKLARUNG

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erkldrung zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex wurde abgegeben und ist
im Internet unter www.hawesko.com verdffentlicht.

43. ANGABEN {iBER BEZIEHUNGEN
ZU NAHESTEHENDEN PERSONEN

Nach IAS 24 werden die folgenden Angaben iber Bezie-
hungen zu nahestehenden Personen gemacht:

Vorstand und Aufsichtsrat sind als nahestehende Personen
im Sinne von IAS 24.5 anzusehen. Im Berichtszeitraum lagen
Geschéftsbeziehungen zwischen dem Vorstand und in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen vor.

Den Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden fir ihre Tétigkeiten
im Geschaftsjahr folgende Gesamtbeziige gewdhrt:

Variable Fixe Sitzungs-  Vergiitung Summe
Beziige Beziige geld fiir
personlich
erbrachte
Leistungen
22 8 15 - 45
6 6 - 27
10 4 3 - 17
10 4 4 - 18
10 4 5 - 19
10 4 6 - 20
77 30 39 - 146

Den Mitgliedern des Vorstands wurden fiir ihre Tétigkeiten
im Geschaftsjahr folgende Gesamtbeziige gewahrt:

Fix Variabel Gesamt
1.043 268  1.311
405 131 536
162 - 162
1.610 399 2.009
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Zusatzlich wurden einzelnen Vorstandsmitgliedern Sach-
leistungen in unwesentlicher Hohe gewahrt.

Im Vorjahr sind Vorstandsbeziige von insgesamt T€ 2.400
angefallen, davon waren T€ 1.820 fix und T€ 580 variabel.
Die Zahlungen an Mitglieder des Aufsichtsrats betrugen im
Vorjahr insgesamt T€ 171, davon waren T€ 32 fix.

Zusatzlich haben im Rahmen des Aktienbeteiligungspro-
gramms Herr Alexander Margaritoff und Herr Bernd Hoolmans
mit Bezugsdatum 16.10.2007 jeweils 1.500 Aktien zu einem
Kurs von € 17,54 erworben.

Der Dienstvertrag des bis zum 31.12.2006 bestellten
Vorstandsmitglieds Sven Ohlzen endete fristgemal zum
31.12.2007.

Einem ehemaligen Vorstandsmitglied wurden im Geschafts-
jahr Beziige von insgesamt T€ 498 gewahrt, davon waren
T€ 367 fix und T€ 131 variabel.

Die Dienstvertrage von Herrn Alexander Margaritoff und Herrn
Bernd Hoolmans sehen ein nicht einseitig kiindbares nach-
tragliches Wettbewerbsverbot fiir die Dauer von zwei Jahren
bei Fortzahlung von 50 % der Gesamtvergiitung vor.

Der Dienstvertrag von Herrn Ulrich Zimmermann sieht ein
widerrufliches nachtragliches Wettbewerbsverbot fiir die
Dauer von sechs Monaten bei Fortzahlung von 50 % der fixen
Verglitung vor. Beruht die Beendigung auf Griinden, die Herr
Ulrich Zimmermann nicht zu vertreten hat, erhéht sich die
Entschadigung auf 100 % der fixen Vergiitung.

Dem Vorstandsmitglied Bernd Hoolmans wurde eine Alters-
rente nach Vollendung des 65. Lebensjahres und ein Invali-
dengeld zugesagt. Fiir diese Zusage ist zum 31.12.2007 eine
Riickstellung in Hohe von T€ 89 (Vorjahr: T€ 109) bilanziert
worden.

Im Falle der Beendigung des Dienstvertrages infolge eines
»Change of Control« hat das Vorstandsmitglied Herr Bernd
Hoolmans Anspruch auf eine Entschadigung in Hohe von

150 % seiner zuletzt bezogenen durchschnittlichen vertrags-
gemaRen Leistungen p. a. iber die Restdauer seines Vertrages
(max. drei Jahresvergiitungen).

Gegenliber Mitgliedern des Vorstands oder des Aufsichtsrats
bestanden im Geschéftsjahr 2007 keine Kredite.

In der Bilanz sind Riickstellungen fiir Verpflichtungen gegen-
tiber Vorstand und Aufsichtsrat in Hohe von T€ 676 (Vorjahr:
T€ 748) enthalten.

Zum 31.12.2007 halten - direkt und indirekt - der Auf-
sichtsrat 1.793.294 (Vorjahr: 1.579.494) und der Vorstand
2.680.126 (Vorjahr: 2.680.996) Aktien der Hawesko Holding
AG, davon hélt der Vorstandsvorsitzende - direkt und indirekt
- 2.668.342 (Vorjahr: 2.667.052).

AuBer den genannten Sachverhalten gab es dariber hinaus
im Berichtsjahr keine weiteren wesentlichen Geschéaftshezie-
hungen mit Vorstand und Aufsichtsrat.

44. HONORARAUFWAND FiiR DEN ABSCHLUSSPRIFER
Der Honoraraufwand fiir den Abschlussprifer stellt sich
wie folgt dar:

inTE 2007 2006
Abschlusspriifung 165 162
Steuerberatung 110 101
Sonstige Leistungen 16 29
GESAMT 291 292

Hamburg, 22. Februar 2008

Der Vorstand
Bernd Hoolmans

Alexander Margaritoff

Bernd G. Siebdrat Ulrich Zimmermann



Wir haben den von der Hawesko Holding Aktiengesellschaft,
Hamburg, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalverande-
rungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den
Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2007 gepriift. Die Aufstellung von Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315a Abs. 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt
in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesell-
schaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Giber den Konzern-
abschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsgemafer Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so

zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Ver-
stolRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzern-
abschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht ver-
mittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden
die Kenntnisse tiber die Geschaftstatigkeit und tber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen iiber mégliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flir

die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht
iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers ~ HAWESKO HOLDING AG
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Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen,
der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der we-
sentlichen Einschatzung der gesetzlichen Vertreter sowie die
Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss

den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergén-
zend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.
Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzern-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hamburg, den 7. Méirz 2008

Susat & Partner oHG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Dr. Dannenbaum
Wirtschaftspriifer

von Oertzen
Wirtschaftsprifer
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Erklirung gemdf3 § 37y Wertpapierhandelsgesetz (WpHG)

Wir versichern nach bestem Wissen, dass geméaR den anzu-
wendenden Rechnungslegungsgrundsétzen der Konzernab-
schluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf
einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatséchlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie
die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Hamburg, 22. Februar 2008

Der Vorstand

Alexander Margaritoff Bernd Hoolmans

Bernd G. Siebdrat Ulrich Zimmermann



Versicherung der gesetzlichen Vertreter | Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Geschéftsjahr 2007 die ihm durch
Gesetz und Satzung tibertragenen Aufgaben wahrgenommen
und sich sowohl in Sitzungen als auch in Einzelbespre-
chungen durch den Vorstand iiber die Lage der Gesellschaft
unterrichten lassen und die erforderlichen Beschliisse
gefasst. Dariiber hinaus hat der Vorstand dem Aufsichtsrat
aus sonstigen wichtigen Anldssen berichtet. Gegenstdnde der
regelméaRigen mindlichen und schriftlichen Berichterstat-
tung waren neben der Gesamtlage des Unternehmens und
der aktuellen Geschéftsentwicklung auch die mittelfristige
Strategie des Unternehmens einschlieBlich der Investitions-,
Personal-, Finanz- und Ergebnisplanung. Schwerpunkte der
Beratung waren die wirtschaftliche Entwicklung des Unter-
nehmens, des Konzerns, der einzelnen Geschéftsbereiche und
der Beteiligungsgesellschaften sowie die weitere Entwicklung
der Hawesko Holding AG.

Im Geschéftsjahr 2007 hat sich der Aufsichtsrat in insge-
samt vier ordentlichen Sitzungen von der GesetzmaRBigkeit
und OrdnungsméaBigkeit der Geschaftsfiihrung iberzeugt.
Themen der Berichterstattung und der Erérterung im Auf-
sichtsrat waren u. a. die aktuelle Geschéftslage des Konzerns,
die Corporate-Governance-Grundsatze und ihre Umsetzung,
das Risikomanagement im Konzern, die abschlieRende Be-
trachtung der IT-Umstellung im Versandhandelssegment, der
Test des Fachmarktkonzepts, die VerduBerung der GroRhan-
delsaktivitaten in Polen, das Aktienriickkaufprogramm, die
Erweiterung des Vorstands, mogliche Unternehmenszukaufe
und die mittelfristigen Geschéftsplanungen. Der Aufsichtsrat
hat vom Vorstand gesonderte Berichte zu den folgenden
Themen erhalten: die IT-Umstellung im Versandhandel; die
Perspektiven fiir Jacques’ Wein-Depot in Osterreich; Vorstel-
lung und Rentabilitatsprojektion der Kundengewinnungs-
maBnahmen im Versandhandel; die Marktlage fiir Weine,

die nach kologischen Anbau- und Kelterungstechniken
produziert werden, fiir alkoholreduzierte Weine sowie fiir
Weine in alternativen Verpackungen; das Marketingkonzept
fur deutsche Weine. Nach § 8 der Satzung bedarf die Vor-
nahme einer Einzelinvestition von mehr als € 2,5 Mio. oder
der Erwerb anderer Unternehmen bzw. die VerduRerung von
Unternehmensbeteiligungen im Wert von mehr als € 0,5 Mio.
der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats; ein Geschaft in
dieser GréBenordnung wurde 2007 nicht getatigt und deshalb
war auch keine Zustimmung erforderlich.

HAWESKO HOLDING AG

Drei Mitglieder des Aufsichtsrats haben an allen Aufsichts-
ratssitzungen teilgenommen; ein Mitglied war einmal und
zwei waren je zweimal entschuldigt abwesend. Im Falle ihrer
Abwesenheit haben die Mitglieder durch schriftliche Stimm-
abgabe an der Beschlussfassung mitgewirkt. Der Ausschuss
fur Bilanz- und Investitionsangelegenheiten tagte einmal, der
Ausschuss fiir Personalangelegenheiten zweimal. Ein Nomi-
nierungsausschuss wurde gebildet. Der Aufsichtsrat hat seine
Effizienz im Wege einer Selbstevaluierung mit Erfolg gepriift.

Zwischen den Sitzungen wurde der Aufsichtsrat vom Vorstand
kontinuierlich, zeitnah und umfassend tiber die Entwicklung
des Konzerns informiert. Groe Bedeutung hatte dabei das
monatliche Berichtswesen, das tiber wesentliche Finanzdaten
im Vergleich zu den Planungs- und Vorjahreszahlen berich-
tet und sie erldutert. Der Aufsichtsrat hat alle wesentlichen
Planungs- und Abschlussunterlagen zur Kenntnis erhalten und
sich von deren Richtigkeit und Angemessenheit tiberzeugt.

Interessenkonflikte einzelner Aufsichtsratsmitglieder sind
dem Vorsitzenden nicht bekannt geworden.

Ende Mdrz 2007 haben Vorstand und Aufsichtsrat die jahrliche
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex abgegeben. Die heute verabschiedete Entsprechens-
erklarung nach § 161 AktG sowie eine Stellungnahme zur
Corporate Governance wird gesondert im Geschaftsbericht
dargestellt (Seite 87); das Dokument ist im Internet unter
www.hawesko.com abrufbar.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss, der Konzern-
abschluss sowie der zusammengefasste Konzernlagebericht
und Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2007 sind unter Einbe-
ziehung der Buchfiihrung von der Susat & Partner oHG Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, die in der ordentlichen
Hauptversammlung am 18. Juni 2007 zum Abschlusspriifer
gewdhlt worden war, gepriift worden. Der Abschlusspriifer hat
keine Einwendungen erhoben und den uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk erteilt.
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Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat gemaR § 170 AktG den
Jahresabschluss, den Konzernabschluss, den Lagebericht mit
dem zusammengefassten Konzernlagebericht fiir das Ge-
schaftsjahr 2007 sowie die Priifungsberichte des Abschluss-
prifers tiber die Priifung des Jahresabschlusses und des Kon-
zernabschlusses und den Gewinnverwendungsvorschlag des
Vorstands zur Priifung vorgelegt. Der Aufsichtsratsausschuss
fur Bilanz- und Investitionsangelegenheiten hat in seiner
Sitzung vom 27. Mérz 2008 die vorgelegten Unterlagen ein-
gehend gesichtet und in Anwesenheit des Abschlusspriifers
beraten; der gesamte Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom
7. April 2008 den Jahresabschluss und den Konzernabschluss
der Hawesko Holding AG sowie die Priifungsberichte des
Abschlussprifers gepriift. Nach dem abschlieBenden Ergebnis
seiner Priifung erhebt der Aufsichtsrat keine Einwendungen.
Er billigt den Jahresabschluss und den Konzernabschluss
2007 gemaR § 171 AktG. Der Jahresabschluss ist damit
gemald § 172 AktG festgestellt.

Der Aufsichtsrat schlieft sich dem Vorschlag des Vorstands
an, den Bilanzgewinn des Geschaftsjahres 2007 zur Aus-
schiittung einer Dividende von € 1,00 je Sttickaktie zu
verwenden.

Herr Detlev Meyer hat mit Wirkung zum 31. Dezember 2007
sein Mandat niedergelegt; der Aufsichtsrat bedankt sich fiir
seine engagierte Mitarbeit.

Als neues, weiteres Vorstandsmitglied mit Schwerpunkt im
Bereich GroRhandel wurde zum 1. Januar 2008 Herr Bernd G.
Siebdrat berufen. Herr Siebdrat ist Mitgriinder und Geschéfts-
fuihrer der 1981 gegriindeten und von Hawesko im Jahr 1999
tibernommenen Tochtergesellschaft Wein Wolf Holding GmbH
& Co. KG. Seit 2004 ist er fiir das gesamte GroRhandelsseg-
ment der Hawesko-Gruppe verantwortlich.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, den Betriebsraten, den
Geschaftsfiihrungen, allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der mit der Hawesko Holding AG verbundenen Unternehmen,
den Agenturpartnerinnen und -partnern bei Jacques’ Wein-
Depot sowie den Vertriebspartnern im GroBhandel fir ihren
Einsatz und die geleistete Arbeit.

Hamburg, den 7. April 2008

Der Aufsichtsrat

Manfred Middendorff

Vorsitzender



Die Hawesko Holding AG bekennt sich zu einer verantwor-
tungsvollen, auf Wertschépfung ausgerichteten Leitung und
Uberwachung des Unternehmens. Sowoh! die Transparenz
der Grundsatze des Unternehmens als auch die Nachvollzieh-
barkeit seiner kontinuierlichen Entwicklung soll gewéhrleistet
sein, um bei Kunden, Geschaftspartnern und Aktiondren
Vertrauen zu schaffen, zu erhalten und zu starken.

Vorstand und Aufsichtsrat tiberwachen die Einhaltung des
Deutschen Corporate Governance Kodex und geben jéhrlich
eine Entsprechenserkldrung ab, die - sowohl in der aktuellen
Fassung als auch in friiheren Fassungen - im Internet abruf-
bar ist. Den weitaus meisten der im Deutschen Corporate
Governance Kodex formulierten Standards und Empfehlungen
entspricht die Praxis der Hawesko Holding AG bereits seit
Jahren. Diese (bereinstimmung soll auch kiinftig beibehalten
werden.

Angaben zur Vergltung des Vorstands und des Aufsichtsrats
befinden sich im zusammengefassten Konzernlagebericht und
Lagebericht sowie im Konzernanhang bzw. Anhang.

Entsprechenserklirung gemdfs § 161 Aktiengesetz

Nach § 161 AktG haben Vorstand und Aufsichtsrat bérsenno-
tierter Aktiengesellschaften jahrlich zu erkléren, dass den vom
Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektro-
nischen Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen
der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex entsprochen wurde und wird oder welche Empfehlun-
gen nicht angewendet wurden oder werden.

Aufsichtsrat und Vorstand der Hawesko Holding AG, Hamburg,
erklaren, dass den oben genannten Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in
seiner Fassung vom 14. Juni 2007 von der Gesellschaft entspro-
chen wurde und wird, mit der Ausnahme, dass die Gesellschaft
dabei in den folgenden Punkten von den Empfehlungen des
Kodex abweicht:

Corporate Governance  HAWESKO HOLDING AG

- Ziffer 2.2.2 des Kodex: Der Vorstand ist dazu erméachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bei einer Erhéhung des
Grundkapitals das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare
in den folgenden Fallen auszuschlieRen:

(1) um Inhabern von Wandelschuldverschreibungen,
Wandeldarlehen oder Optionsscheinen, die von der
Gesellschaft ausgegeben werden, ein Bezugsrecht
in dem Umfang zu gewdhren, wie es ihnen nach
Ausilibung des Options- bzw. Wandelrechts oder nach
Erfullung der Wandlungspflicht zustehen wiirde;

(2) sofern die Kapitalerhohung gegen Sacheinlagen zum
eck des Erwerbs von Unternehmen oder Beteiligun-

gen an Unternehmen erfolgt;

(3)

sofern die Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen zum
Zweck der Ausgabe von Belegschaftsaktien erfolgt;

(4) zum Ausgleich von Spitzenbetragen.

Diese Regelungen entsprechen dem gesetzlichen Leitbild
des deutschen Aktienrechts.

- Ziffer 2.3.2 des Kodex: Die Einberufung der Hauptver-
sammlung mitsamt den Einberufungsunterlagen wird
allen in- und ausléndischen Finanzdienstleistern, Aktiona-
ren und Aktiondrsvereinigungen nicht auf elektronischem
Wege tibermittelt.

Die von der Hawesko Holding AG gelibte Praxis entspricht
dem Standard der deutschen Aktiengesellschaften mit
Inhaberaktien.

- Ziffer 3.8 des Kodex: Bei Abschluss von D&O-Versicherun-
gen (Directors & Officers Liability) fiir Vorstand und Auf-
sichtsrat vereinbart die Gesellschaft keinen Selbstbehalt.

Die von der Hawesko Holding AG gelibte Praxis entspricht
europdischen Standards.

- Ziffer 7.1.2 des Kodex: Der Konzernabschluss der Gesell-
schaft wird nicht binnen 90 Tagen nach Geschéftsjahres-
ende offentlich zuganglich gemacht, sondern binnen ca.
120 Tagen. Dieser langere Zeitraum ist sinnvoll, um die
Veréffentlichung von Konzernabschluss und Geschéfts-
bericht mit der eines Berichts tiber das erste Quartal des
laufenden Geschaftsjahrs verbinden zu kénnen.

Hamburg, 7. April 2008

Der Aufsichtsrat Der Vorstand
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MITGLIEDER DES VORSTANDS

Alexander Margaritoff, Vorstandsvorsitzender, Hamburg

Alexander Margaritoff (Jahrgang 1952) studierte Betriebswirt-
schaft an der University of Sussex, England, mit den Abschls-
sen Economics (B.A.) sowie Contemporary European Studies
(M.A.). Im Jahre 1981 trat er in die Firma Hanseatisches Wein-
und Sekt-Kontor ein. Er ist fur alle Beteiligungen der Hawesko
Holding AG, insbesondere fiir die Segmente GroBhandel und
Versandhandel, zustandig.

Alexander Margaritoff ist Mitglied des Beirats der Deutsche
Bank AG, Hamburg.

Bernd Hoolmans, Diisseldorf

Bernd Hoolmans (Jahrgang 1950) schloss 1975 sein Studium
an der Justus-Liebig-Universitét in GieBen als Diplom-Okonom
ab. 1994 trat er als Geschéftsfuhrer in die Firma Jacques’
Wein-Depot ein. Bei der Hawesko Holding AG ist er schwer-
punktmaBig fiir das Segment Stationdrer Weinfacheinzelhan-
del verantwortlich.

Bernd G. Siebdrat (ab 1. Januar 2008), Bonn

Bernd G. Siebdrat (Jahrgang 1956), Bonn, ist Mitgriinder und
Geschéftsfiihrer der 1981 gegriindeten und von Hawesko

im Jahr 1999 tibernommenen Tochtergesellschaft Wein Wolf
Holding GmbH & Co. KG. Der Schwerpunkt seiner Tatigkeit liegt
im Bereich GroRhandel.

Ulrich Zimmermann, Finanzvorstand, Hamburg

Ulrich Zimmermann (Jahrgang 1962) beendete sein Studium
1989 in Karlsruhe als Diplom-Wirtschaftsingenieur (TH). Er
wurde 1998 Bereichsleiter Finanzen sowie Beteiligungscon-
trolling der Hawesko Holding AG und 1999 Prokurist.

Als Finanzvorstand ist er inshesondere fiir diese Bereiche
sowie auch die Logistik verantwortlich.

MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATS

Die Mitglieder des Aufsichtsrats bekleiden die nachstehend
genannten Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten
und vergleichbaren Kontrollgremien von Wirtschaftsunter-
nehmen:

Dipl.-Ing. Manfred Middendorff, Vorsitzender )

Generalbevollméchtigter, Brauerei Herrenhausen KG,
Hannover; Kéniglich Norwegischer Honorarkonsul

Professor Dr. tur. Dr. rer. pol. Dr: h.c. Franz [iirgen Sécker,
stellvertretender Vorsitzender )

Direktor des Instituts fiir deutsches und europdisches
Wirtschafts-, Wettbewerbs- und Energierecht der Freien
Universitat Berlin, Berlin

Dr. rer. pol. Dr. h.c. (mult.) Carl H. Hahn ”
ehemaliger Vorsitzender des Vorstands der Volkswagen AG,
Wolfshburg

- Global Consumer Acquisition Corporation, New York,
New York, USA (ab 1. Oktober 2007); Indesit Electro-
domestici S.p.A., Fabriano, Italien (bis 30. April 2007);
Perot Systems Corporation, Plano, Texas, USA

Jacques Héon”

Unternehmensberater, Mitbegriinder von Jacques’ Wein-Depot,
Diisseldorf

Angelika Jahr-Stilcken 1)2)3)
Journalistin, Hamburg

- Gruner+jahr AG, Hamburg (ab 1. April 2008); Jacobs
University, Bremen; Nestlé Deutschland AG, Frankfurt am
Main

Detlev Meyer V) (bis 31. Dezember 2007)

Unternehmer, Neustadt am Riibenberge

- Belux AG, Muttenz, Schweiz; Pius Weinwelt Verwaltung
GmbH, Keitum/Sylt

) Mitglied des Personalausschusses

) Mitglied des Bilanz- und Investitionsausschusses

w

) Mitglied des Nominierungsausschusses
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fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007

in T€ (Rundungsdifferenzen moglich) 2007 2006
Sonstige betriebliche Ertrage 413 523
Personalaufwand

a) Gehlter -2.567 -2.471
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung -91 -96

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen -15 -6
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.443 -1.155
Ertrége aus Gewinnabfihrung 12.993 14.359
Ertrége aus Beteiligungen 2.799 1.745
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 2.908 2.121
Abschreibungen auf Finanzanlagen - -10.000
Aufwendungen aus Verlustiibernahme -1.934 -701
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -1.017 -1.062
ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT 12.047 3.257
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.316 -1.511
Sonstige Steuern =i -13
JAHRESUBERSCHUSS 10.730 1.733
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 128 80
Entnahmen aus anderen Gewinnriicklagen 760 5.800
Einstellung in die Riicklage fiir eigene Anteile -760 -
Einstellungen in andere Gewinnriicklagen -1.800 -
BILANZGEWINN 9.058 7.613

Dervon Susat & Partner oHG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hamburg, mit dem uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk versehene vollstdndige,
nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) und des Aktiengesetzes aufgestellte Abschluss der Hawesko Holding AG wird im elektronischen
Bundesanzeiger veréffentlicht und kann im elektronischen Unternehmensregister eingesehen werden.
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gum 31. Dezember 2007

AKTIVA  (Rundungsdifferenzen moglich) inT€ 31.12.2007 31.12.2006

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermogensgegenstande

Software 18 0
Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung 6 1
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 61.100 61.100
61.125 61.101
UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Forderungen gegen verbundene Unternehmen 55.370 55.019
Sonstige Vermogensgegenstande 581 819
55.951 55.838

Wertpapiere: Eigene Anteile 1.030 270
Guthaben bei Kreditinstituten 5.010 2.984
61.991 59.092

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 111 143

BILANZSUMME 123.227 120.336



PASSIVA (Rundungsdifferenzen maglich)

EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
1. Riicklage fiir eigene Anteile
2. Andere Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn

RUCKSTELLUNGEN
Steuerrtickstellungen

Sonstige Riickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten

BILANZSUMME
HAFTUNGSVERHALTNISSE

Verbindlichkeiten aus Gewdhrleistungen fiir verbundene Unternehmen
(davon Jahresraten im Rahmen von Gewéhrleistungen
fiir Dauerschuldverhéltnisse T€ 1.431)

in T€

Bilanz

31.12.2007

13.249
57.697

1.030
25.640
9.058
106.675

14
976
989

10.007
51

52
5.453
15.563
123.227

1.507

HAWESKO HOLDING AG

31.12.2006

13.249
57.697

270
24.600
7.613
103.430

948
948

11.011
51

50
4.846
15.958
120.336

| or
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in Mio. € 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Netto-Umsatz 232,4 264,3 267.,4 278,8 285,8 287,0 302,6 3337
Rohertrag 98,3 111,3 114,8 117,1 119,6 119,5 122,2 130,9
- in % vom Netto-Umsatz 423%  421%  429%  420% 419% 416%  404%  392%
Betriebsergebnis vor Abschreibungen
(EBITDA) 13,7 23,0 20,4 21,4 22,1 23,3 22,9 23,3
- in % vom Netto-Umsatz 59% 8,7% 7,6 % 7.7% 77% 8.1% 7,6 % 7,0%
Abschreibungen 4,6 5.4 5.7 5.7 5.3 4,4 4,3 5,0
Betriebsergebnis (EBIT) 9,0 17,6 14,7 15,7 16,8 18,9 18,6 18,3
- in % vom Netto-Umsatz 3,9% 6,7 % 55% 5,6 % 59 % 6,6 % 6,1% 55 %
Konzernergebnis
(nach Steuern und Minderheitenanteilen) 1,0 6,8 4,4 5,9 5,7 10,7 10,8 6,7
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 9,6 24,2 18,3 24,6 21,4 24,3 12,7 17,9
Cashflow aus Investitionstatigkeit -5.8 -6,0 -0,4 -3,6 -4,8 -5,2 -5,6 -2,6
Free-Cashflow 0,8 14,0 14,4 17,9 14,4 17,1 5,6 13,6
Dividendenausschiittung laufendes Jahr
(Holding AG) =37 -51 ~4,4 -4,8 -5,5 -8,8 -7,6 -8,8
Langfristige Vermégenswerte 71,9 70,0 66,5 59,1 58,7 56,6 57.3 48,9
Kurzfristige Vermogenswerte 116,9 115,0 114,9 110,7 106,6 106,0 114,5 127,7
Eigenkapital nach Ausschiittung 54,9 54,9 60,4 61,7 59,9 61,6 64,9 62,6
- in % von der Bilanzsumme

nach Ausschiittung 29,1 % 29,7 % 33.3% 36,3 % 36,2% 37.9% 37.8% 35.4%
Bilanzsumme 188,8 185,0 181,4 169,9 165,3 162,6 171,9 176,6
Gebundenes Kapital 111,3 116,6 114,9 115,1 109,8 103,1 106,2 110,8
Gesamtkapitalrendite 5,0 % 9,4 % 8,0 % 8,9 % 10,1 % 11,5% 11,1 % 10,5 %
Return on capital employed 8.3% 15,1 % 12,8 % 13,6 % 15,3 % 18,4 % 17.5% 16,4 %
Ergebnis je Aktie (€) 0,11 0,81 0,53 0,69 0,65 1,22 1,23 0,76
Reguldre Dividende je Aktie (€)Y 0,42 0,58 0,50 0,55 0,63 0,70 0,85 1,00
Bonusdividende 2005 (€) 9 - - - - - 0,30 - -
Gesamtdividende je Aktie (€)Y 0,42 0,58 0,50 0,55 0,63 1,00 0,85 1,00
Anzahl Aktien
(Jahresdurchschnitt ausstehende, in Tsd.) 8.735 8.593 8.628 8.811 8.822 8.797 8.806 8.805
Aktienkurs zum Jahresultimo (€) 9 7,00 8,64 7,69 10,30 12,60 16,75 20,40 22,70
Borsenkapitalisierung
zum Jahresultimo 60,6 73,5 67,8 90,8 111,3 148,0 180,2 200,5

Anzahl der Mitarbeiter
(Jahresdurchschnitt) 515 527 558 568 580 566 551 609

Y angepasst an den im Oktober 2006 durchgefiihrien Aktiensplit



Finanzkalender

29. April 2008
30. April 2008
16. Juni 2008
31.Juli 2008

31. Oktober 2008
Ende Januar 2009
Ende April 2009

Bilanzpressekonferenz/Zwischenbericht zum 31. M&rz 2008
Analystenkonferenz

Hauptversammlung in Hamburg/letzter Tag vor der Ex-Dividende-Notierung
Zwischenbericht zum 30. Juni 2008

Zwischenbericht zum 30. September 2008

Vorldufige Geschéftszahlen 2008

Vorlage Geschaftsbericht 2008, Analystenkonferenz



